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PROTECAQO SOCIAL PARA A INFANCIA, ADOLESCENCIA E JUVENTUDE

i

Ficha catalografica elaborada pelo Centro do Conhecimento da Assisténcia Social —
CECOAS/ESPASO/CGP/SMADS

Parametros socioeducativos : protecdo social para criangas, adolescentes e jovens : Igualdade como dire-
ito, diferenca como riqueza : Caderno 3 : o trabalho socioeducativo com criangas e
adolescentes — 6 a 15 anos. / CENPEC — Sdo Paulo : SMADS ; CENPEC ; Fundacéao Itad Social, 2007.
180p. il. ; 21 cm.

1. Criancas e adolescentes — Acdo social — Sao Paulo (SP) 2. Criancas e adolescentes — Assisténcia
em instituicdes — Sao Paulo (SP) 3. Jovens — A¢do social — Sdo Paulo 4. Jovens — Assisténcia em
instituicdes — Sdo Paulo (SP) I. CENPEC. II. Centro de Estudos e Pesquisas em Educagao,

Cultura e Agdo Comunitaria. lll. Sdo Paulo (SP). Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento
Social. IV. Fundagao Itad Social.




1. APRESENTACAO

material que temos o privilégio de compartilhar por meio desta
publicacdo Pardmetros Socioeducativos: protecao social para criancgas,
adolescentes e jovens foi produzido no escopo de uma parceria que
conjugou os esforcos e interesses da Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social de Sao Paulo, da Fundacéao Itad Social
e do Centro de Estudos e Pesquisas em Educacao, Cultura e Acao Comunitaria.

Esta publicacdo pretende ser fomentadora de praticas socioeducativas cada vez mais
efetivas em garantir protecdo as criangas e adolescentes de territérios
vulnerabilizados do Municipio de Sao Paulo.

No enfrentamento deste desafio foram formuladas metas de aprendizagem
para as diferentes faixas etérias e referéncias metodolégicas e didaticas
como fomento, fortalecimento ou redirecionamento das praticas em curso.

O material é um conjunto de trés cadernos:

Caderno 1: Sintese
Apresenta uma sintese dos aspectos primordiais e de
interesse mais abrangente. Destina-se a educadores e gestores
de programas e politicas socioeducativas.

Caderno 2: Conceitos e politicas
Explicita as concepcdes orientadoras e a configuracdo da politica
de assisténcia no escopo socioeducativo para a infancia e juventude.
Destina-se a educadores e gestores de programas.

Caderno 3: Trabalho socioeducativo com criancas
e adolescentes de 6 a 18 anos

Contém orientacoes sobre o funcionamento dos servicos
socioeducativos, as metas de aprendizagem, as referéncias
metodolégicas e um repertério de atividades. Destina-se

a educadores e gestores de programas voltados a esta faixa etaria.

Esta producgdo traz consigo uma abertura para o didlogo, pois se coloca como uma
primeira edicao que pretende ser aperfeicoada a partir da implementacao

de préticas que a utilizem como referéncia. Este aperfeicoamento pretende
uma segunda edicdo que oriente a proxima década nos trabalhos socioeducativos.

FLORIANO PESARO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SMADS

ANTONIO J. MATIAS
MariA DO CARMO BRANT DE CARVALHO




2. FUNCIONAMENTO DOS CENTROS PARA
CRIANCA, ADOLESCENTE E JUVENTUDE

OBJETO

Oferece espago de estar, de convivio e de participagdo para criancas

e adolescentes de ambos os sexos, em horarios alternados ao da escola
ou diversificados e flexiveis.

OBJETIVO

Oferecer protegdo social, como servico de acao continuada a criangas

e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social, assegurando espacos

de referéncia e de participacdo, de relagoes de afetividade, de respeito

e de autoridade que garantam a ampliagao de seu universo de trocas culturais,
0 acesso a tecnologia e a experimentacdo da participagdo na vida publica.

TEMPO DE FUNCIONAMENTO
12 meses ao ano, com um més de férias coletivas.

HORARIO DE FUNCIONAMENTO

Carga horaria de 40 horas semanais dividida em dois periodos diarios que
compdem 20 horas semanais cada um, em horério alternado ao do periodo
escolar (considerar o horério dos sistemas de ensino) — sendo opcional
(considerando as condigdes de seguranca e econdmicas da organizacao)

a abertura aos finais de semana, articulando as parcerias locais como, por
exemplo, as unidades de educacao, de esporte, de cultura, etc. As ofertas de
atividades para os adolescentes devem ter horario flexivel, nao demandando
compromisso para todos os dias da semana.

FORMAS DE ACESSO

A admissdo de criancas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade e risco
social é feita por meio de encaminhamento do CRAS, ap6s discussao com os
profissionais que atuam nos centros ou por acesso direto ao servico, devendo
este compartilhar as informagdes com o CRAS.

ABRANGENCIA
Prioritariamente do distrito ou regido de moradia.

LOGISTIiCA E iNFRA-ESTRUTURA
As referéncias presentes nos quadros ao lado tém um carater de metas e nao
de condicionantes.




ESPAGO FisICO MATERIAIS

* SALAS DE ATIVIDADES * MATERIAL PEDAGOGICO

* ESPACO DE ESTAR E DE CONVIVIO * MATERIAL DE HIGIENE PESSOAL

® ESPACOS DE CONVIVENCIA * JOGOS COOPERATIVOS E
INTERGERACIONAL INTERATIVOS (RPG)

* BRINQUEDOTECA * MATERIAIS ESPORTIVOS

* BIBLIOTECA COM ENFASE EM LIVROS * APARELHO DE SOM, VIDEO,
APROPRIADOS PARA A IDADE DVD E TV

* VIDEOTECA * VENTILADOR

® SALA DE INFORMATICA * COMPUTADORES COM ACESSO

* QUADRA E AREA LIVRE A INTERNET

ALIMENTACAO TRANSPORTE
® REFEICAO TIPO “SELF SERVICE” ® GARANTIA DE TRANSPORTE PARA
* LANCHE VISITAS E ACESS0S AO CIRCUITO
® DEFINICAO DE PADRAO DE QUALIDADE CULTURAL, EXPLORAGCAO E
(REFEICAO BALANCEADA) EXPERIMENTACAO EM DIVERS0S
* QUANTIDADE ADEQUADA ESPACOS PUBLICOS DA CIDADE.

PROFISSIONAIS DESEJAVEIS

(Considerando centros com 40 horas semanais)

* 1 COORDENADOR SOCIOEDUCATIVO PARA CADA UNIDADE, 24 HORAS SEMANAIS,
NIVEL MEDIO COMPLETO OU SUPERIOR;

* 1 ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO PARA CADA 20 USUARIOS, NIVEL MEDIO COMPLETO,
40 HORAS SEMANAIS;

* 1 ORIENTADOR SOCIOEDUCATIVO ASSISTENTE FARA CADA UNIDADE,
NIVEL MEDIO COMPLETO;

* 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA CADA 180 CRIANCAS E MAIS UM A CADA ACRESCIMO
DE 200 CRIANCAS.

* 1 COZINHEIRO PARA CADA UNIDADE QUE SERVE ALMOGO OU JANTAR,
40 HORAS SEMANAIS, NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO;

* 1 AUXILIAR DE COZINHA PARA CADA 60 USUARIOS DO SERVICO, 40 HORAS SEMANAIS,
NIVEL FUNDAMENTAL SUPERIOR A 52 SERIE;

* 1 AUXILIAR DE LIMPEZA PARA CADA 60 USUARIOS DO SERVICO, 40 HORAS SEMANAIS,
NIVEL FUNDAMENTAL SUPERIOR A 57 SERIE.




GESTAO DOS CENTROS PARA CRIANGA, ADOLESCENTE E
JUVENTUDE

ARTICULACAO

[

O

[

Considerar o espago fisico como integrante da rede territorial, funcionando

como polo educativo e cultural da comunidade (oferecendo aos finais
de semana e a noite cursos, sessdes de cinema, teatro, misica, etc.);
Articular centros de voluntariado e universidades para compor grupos
de voluntarios e estagiarios;

Articular os recursos da comunidade para a pratica de esportes;

Articular as universidades para o estabelecimento de programas de bolsas
para 0s profissionais;

Articular parcerias (com o poder publico e o setor privado) para adequagdes
no espago fisico, aquisi¢Zio de materiais, transporte e acesso aos recursos
culturais e esportivos da cidade;

Realizar atividades conjuntas com os demais servigos locais, por meio

da construgdio de redes de convivéncia;

Respeitar a autonomia das organizagBes, consideradas sua realidade fisica,
humana, social e 0s recursos da vizinhanga;

Articular a¢Bes intersecretariais e intergovernamentais para poeel'vel
concesszo de bolsa auxilio, integrada a outros programas e servigos elou
em parceria com fundagdes, Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente

¢ doagdes da iniciativa privada;

Articular diversas secretarias para proposigdo de programas de geragzo
de renda para as familias.

PRODUGCAO DE INFORMACAO

RECURSOS
FINANCEIROS
LI Informatizar os servigos e capacita-los para o uso de tecnologias;
[l Garantir a divulgag3o das atividades culturais da cidade;
L] Estimular estudos sobre ONGs ¢ seu papel, em parceria com centros Conside.rar
de pesquisa de universidades, agéncias de fomento como a Fapesp, etc.; © cuetel‘o g2
L] Facilitar o fluxo de informag2io para a rede de servigos; . Planeja.nflento
das atividades
L] Divulgar os servigos para (re)conhecimento das agdes desenvolvidas; O Recursos
[l Cadastrar usudrios e manter atualizado o Banco de Dados do CidadZo humanos
(usuarios da Assisténcia Social) e de suas familias; [ Despesas de
[l Atualizar banco de dados das organizagdes e dos servigos manutengzo
socioassistenciais informatizados (online ou de acesso local) ou de forma U Produgzio de

manual, em carater provisorio. informacdes




TRABALHO SOCIAL

ACOLHIDA, INFORMACAO E ORIENTACAO INDIVIDUAL:
* Encaminhamentos monitorados para a rede de protegdo e demais servigos correspondentes
as necessidades pessoais e familiares detectadas;
* Encaminhamentos para agbes especfficas de salde (campanhas de salde piblica,
de vacinagZo e de prevengZo de doengas);
* Encaminhamentos especfificos para grupos de convivéncia no bairro.

ArticulagZio com a rede de servigos do distrito e da subprefeitura para garantir o acesso
dos beneficiarios;

Trabalho em grupo para o desenvolvimento de capacidades, fortalecimento de vinculos
relacionais e redugdo de estresse familiar e urbano;

Grupos de apoio vivercial e fortalecimento de competénciae familiares;

Orientagzio familiar e acompanhamento dos procedimentos para a obtengo dos beneficios
da Previdéncia e Assisténcia Social, entre outros;

Banco de talentos;

InsergZio de criangas/adolescentes com deficiéncia, de adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa em meio aberto e de outros servigos de protegado social especial.

PLANEJAMENTO

[ Garantir padrio de qualidade das agdes;

L] Planejar as agdes e replaneja-las sempre que necessario, de acordo com as diretrizes técnicas
e operacionais definidas pela SMADS e com as propostas apresentadas pelos usuérios e pela
comunidade (termo de convénio), de modo a orientar a obtengzo de resultados;

[l Contemplar, no planejamento, agdes sistematicas com as familias, adotando a metodologia
do Programa Ac¢Zo Familia — viver em comunidade;

L] Planejar e realizar atividades conjuntas com os demais servigos locais, por meio da construggio
de redes de convivéncia;

[ Respeitar a autonomia das organizagdes, considerando sua realidade fisica, humana, social
€ 05 recursos da vizinhanga;

[ Flexibilizar horérios do atendimento, para que 0s adolescentes possam fregiientar outros servigos,
oficinas e curseos na comunidade;

L] Definir instrumentos de registro do trabalho: (planejamento e execuggio) de maneira a possibilitar
seu conhecimento, divulgagaio, avaliagzo e replanejamento;

O

Destinar carga horéaria (16 horas mensais) para planejamento e reunigio com as familias;

O]

Destinar carga horéaria (16 horas mensais) para planejamento e atividade conjunta dos adolescentes
e suas familias;

L] Planejar estacdes de vivéncia para o primeiro empreqo;

OJ

Planejar a agZo de equipe multiprofissional voluntéria e de estagiarios;

L] Formar comissdes de famflias para a gestzo participativa.
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AVALIACAO E MONITORAMENTO

1. Facilitar a visita técnica da SAS e da SMADS a ONG executora para:

* Monitorar e avaliar com os gestores a rotina da organizagZio, identificando
conquistas e desafios do trabalho;

* Refletir em conjunto com técnicos e profissionais da ONG sobre as proximas
etapas do plano de trabalho;

e Coletar informagdes e impressdes junto aos profissionais, as familias
e 25 criangas, adolescentes e jovens para o replanejamento do plano
de formagzo.

2. Levantar informagdes para o monitoramento utilizando diversos instrumentos
e fontes (profissionais, jovens e registros). Favorecer a participagzo dos
profissionais do servigo nas reunides de supervisio;

3. Prestar esclarecimentos e informagdes relativos ao objeto do convénio solicitados
pelas Supervisdes de Assisténcia Social, SMADS, membros da Camara Municipal,
Conselho Municipal de Assisténcia Social e demais drggios plblicos competentes.
O que significa assegurar as condigdes necessarias ao acompanhamento,
supervisgo, fiscalizagéio e avaliagZio da execugdio e dos resultados do convénio
(termo de convénio);

4. Estabelecer instrumentos de registro para suporte ao monitoramento;
5. Proceder ao registro sisteméatico do trabalho;

6. FPlanejamento e execugdo de maneira a possibilitar seu conhecimento, divulgagsio,
monitoramento, avaliagzo e replanejamento;

7. Definir indicadores para o monitoramento de suas agdes, compativeis aos
definidos para o conjunto das agdes do municipio;

8. Indicadores minimos para o monitoramento:

e Niimero de jovens atendidos por idade;

* Fregliéncia/rotatividade/evaszo;

* Permanéncia nha escola;

e CondigBes do espago fisico (melhorias realizadas no més);

* Atividades executadas no més;

* Nimero de profissionais (desligamentos e contratos realizados
no semestre — continuidade dos profissionais);

* QualificagZio da equipe (participagZio no eemestre em encontros
de formagZo);

* Estética interna e do entorno (agBes de intervengZio no espago);

* Produgzio de cartografias do bairro, dos grupos familiares, etc.;

* Participagzo dos adolescentes e de seus pais na gestao.

9. Indicadores de resultado:
* Permanéncia e término do ensino fundamental e médio;
* FormagZo de grupos de jovens (musical, de agZo no meio ambiente, etc.);
* ConstituigZio e efetividade da Comissaio de pais, na co-gestaio;
* Desenvolvimento de projeto de intervengzo no ambiente do Centro/do
entorno (residéncia elou Centro), na comunidade;
o Conforto ambiental do entorno e das familias.




3. PARAMETROS SOCIOEDUCATIVOS

s acoes socioeducativas aqui refletidas destinam-se a um grupo etério
bastante extenso; por isso mesmo a necessidade de a todo momento
destacarmos criangas, adolescentes e jovens.

A definicdo de recortes etarios aqui apresentados segue uma légica ja
praticada pelos Centros. No primeiro recorte — 6 a 12 anos — é possivel pensar
em dois subgrupos: 6 a 9 anos e 9 a 12 anos, considerando-se interesses e
particularidades préprios a cada um desses grupos etarios: o primeiro, ainda
freqlienta o primeiro ciclo do ensino fundamental que apresenta uma
dinamica escolar mais simples e o segundo, 9 a 12 anos, freqiienta o segundo
ciclo, com uma dinamica escolar mais complexa. Nas demais faixas etarias as
divisdes sdo mais definidas do ponto de vista de suas particularidades: 12 a 15
anos — adolescéncia; 15 a 18 anos — juventude.

3.1. CRIANCAS DE 6 A 12 ANOS

O inicio da escolaridade formal marca uma mudanca de olhar da
crianca em relacdo a dois mundos: o das experiéncias vividas num
espaco privado (a familia, com seus lagos afetivos, suas regras, sua
rotina, seus saberes) e o das experiéncias a se viver no espago
publico, na escola. Apesar de muitas delas ja freqlientarem
creches e escolinhas, com a entrada no mundo do

conhecimento formal comeca a exercitar com mais
desprendimento sua independéncia

dos membros da familia.

escola costuma ser um dos

primeiros espagos publicos () VEM, CRIANCA, VEM
apresentados as criancas e, por sua DANCAR NINGUEM E SENHOR
organizacdo e modo de ser, abre as portas de um NESSE MAR. (...)

mundo mais normativo e menos particularizado.
Especialmente nesta fase da vida, escola e familia precisam
se reconhecer mutuamente para mediar o equilibrio entre
protecado, interdependéncia e autonomia.

O estimulo e o apoio a melhoria da aprendizagem escolar de todas

as criangas devem perpassar a proposta sociopedagoégica, reconhecendo

as aprendizagens escolares como fundamentais,s e associando-as as
aprendizagens socioeducativas. Vale lembrar que esta valorizagdo néo
significa repeticao ou adocdo da mesma légica (homogeneizacao dos grupos,
seqliéncia didatica orientada pelo objeto de conhecimento, etc.).

A fase dos 6 a 12 anos comporta diferencgas bastante significativas.

CHico AMARAL/MiLTon NASCIMENTO
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No trabalho junto a esse publico é importante conciliar a garantia

e o valor de duas frentes: a do acesso, permanéncia e sucesso na

, escola e a da circulagao e ampliacdo do universo relacional e cultural
onde os servicos socioeducativos tém papel relevante. Em ambas, o respeito as
regras, assim como a capacidade de ouvir e de se expressar sdo fundamentais
para fertilizar a convivéncia e devem ser exercitados e discutidos.

A participagao da crianga no processo de construcao e reavaliagao dos
combinados permite a compreensao da funcao das regras. O exercicio da
escuta e da capacidade de fazer-se entender permite uma comunicacdo com
menos ruidos. O produto desse trabalho é, sem duvida, a facilitagao da
convivéncia social.

Os jogos e as brincadeiras sdo um dos meios para se chegar ao coletivo
humano. Por meio deles a crianca trabalha questdes importantes de seu
campo afetivo — medo, desejo, faz-de-conta; experimenta relagdes sociais
como cooperagao, competicao, comando, subordinacdo e se desenvolve
também intelectualmente.

jogo esta muito ligado ao préprio funcionamento da inteligéncia:
estratégias de acdo, andlise da situacdo, analise dos erros, lidar com
perdas e ganhos, replanejar jogadas em funcao dos movimentos
dos adversarios, tudo isso é importante para o desenvolvimento das estruturas
cognitivas. O jogo provoca conflitos internos, a necessidade de buscar
solucdes e é desses conflitos que o pensamento sai enriquecido, reestruturado
e apto para lidar com novas transformacoes.

E preciso reavivar a memoéria das brincadeiras e, ao mesmo tempo, buscar
aproximagao com a cultura ltdica contemporanea, olhando de perto

as brincadeiras das criangas de hoje. Imprimir sentido de pertencimento

e identidade a infancia é entender a brincadeira como bem cultural que faz
parte da histéria de um povo e de um lugar e que, portanto, deve ser
preservado.

Além dos jogos e brincadeiras, a linguagem, como mediadora da convivéncia
e ampliacdo do repertério cultural, deve ser alimentada e aprimorada.
Privilegia-se, portanto, o contato permanente com bons livros, filmes, musicas
e, na frequiéncia que for possivel, o contato com a arte (espetaculos de danca,
teatro e visita a exposicoes).




METAS DE APRENDIZAGEM PARA CRIANCAS DE 6 A 12 ANOS

ATIiTUDINAL

[

Estimular a crianca a reconhecer seus direitos aos servicos basicos das
o 7 . . Yl 4 ~

politicas publicas no territorio (salde, educagdo, esporte, lazer, cultura)

segundo suas necessidades e interesses, para que, futuramente, tenha

possibilidade de exercitar sua cidadania.

Reconhecer a importéncia de ter sua documentagdo pessoal preservada.

Respeitar pontos de vista distintos, valorizando o trabalho cooperativo
e o didlogo para resolver conflitos.

Reconhecer e respeitar autoridade.

Tomar consciéncia de suas potencialidadee e limites, reepeitando a oi
préprio e aos outros em suas diferencas.

Valorizar a propria identidade cultural, modos de vida, saberes e fazeres
da cultura local na relaggo com a diversidade das culturas.

Interessar-se por transitar p6|06 equipamentos culturais do territorio.

Reconhecer a importénoia de preservar a escola, a ONG e demais
equipamentos publicos.

Valorizar e respeitar diferentes estéticas.
Farticipar ativa e cooperativamente de jogos ¢ brincadeiras.

Interessar-se por fatos, noticias, conversas e situacdes relevantes que
ocorrem nos diferentes espacos em que convive e aprende.

Valorizar o processo educativo e esforgar-se por aprender, aceitar seus
erros, pedir ajuda, tentar de novo, arriscar e evoluir em toda sua
capacidade.

Preocupar-se em cuidar dos ambientes em que vive e do pro’prio corpo.

13



METAS DE APRENDIZAGEM PARA CRIANCAS DE 6 A 12 ANOS

PROCEDIMENTAL

I Obter e cuidar de seus documentos (certidzgio de nascimento, carteira
de vacinagZio, carteira de identidade e carteira escolar).

|

Conhecer e utilizar, quando necessério e seguro, os diferentes servigos
e equipamentos plblicos do bairro.

Deslocar-se no bairro com niveis crescentes de autonomia.
Freqlentar assiduamente a escola.
Acessar produgdes culturais.

Utilizar as diferentes linguagens — artistica, corporal e verbal.

O O OO0 O

Manusear diferentes midias, percebendo a incluszo digital como meio
de ampliagZo de repertorio e insergZo no mundo contemporaneo.

O

Farticipar da montagem de exposigdes/mostras das producdes
(préprias e do grupo).

L Desenvolver habilidades necessarias para a vida cotidiana em busca
da autonomia e de uma vida saudavel.

[l Conhecer as herancas culturais e histéricas da comunidade.
L1 Identificar o uso e a func¢zio dos diferentes documentos.
[ Comparar a prépria identidade cultural com outras identidades.

L] Identificar as diferentes linguagens — artistica, corporal e verbal
— e 05 diversos contextos comunicativos.

[J Conhecer diferentes géneros literarios a partir da escuta atenta
elou da leitura feita por si mesmo.

L] Conhecer os propésitos da leitura, da escrita, comunicaggo oral
e do célculo para utiliza-los em contextos reais diversos.

[J Entender as regras do transito e de circulagio de pedestres.

[J Conhecer seus direitos aos servigos basicos das politicas piblicas
ho territorio (salde, educagsio, esporte, lazer, cultura).

[J Saber os modos de funcionamento dos equipamentos plblicos da regigio
~,.-'.‘:'._»P (Centros Culturais, Centros de Salde, Bibliotecas, etc.).

S
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3.2. ADOLESCENTES DE 12 A 15 ANOS

A adolescéncia é reconhecida como um periodo de mutacdes fisicas,
emocionais e intelectuais, atravessadas por contextos culturais que ensejam
diversas expressdes do “ser adolescente”. E assim que a adolescéncia se
revela também como um processo de construcao sociocultural.

s significativas mudancas no desenvolvimento
fisico, emocional e psicolégico repercutem

(...) TODO MENINO
fortemente no comportamento do

. E UM REI
adolescente e trazem expectativas novas i
, e . _ EU TAMBEM
relacionadas a afetividade, a sexualidade e .
< idade de liberdade. A intensidade d JA FUIl REI
a necessidade de liberdade. A intensidade dessas .
MAS QUA!

descobertas leva a uma extrema valorizacao

do convivio entre pares, fazendo com que

a sociabilidade ocupe posicao central na vivéncia
do adolescente. Grupos de amigos sdo espacos
importantissimos na busca de respostas para suas questoes.

DESPERTEI!

WiLson RuFiNO/ZE Luiz

As peculiaridades desse momento de vida tém sido quase sempre ignoradas
pela sociedade e suas instituicdes — particularmente quando se trata de
adolescentes dos estratos populacionais de menor renda — reproduzindo

a idéia de que é preciso acelerar a preparagao dos adolescentes para a vida
adulta e pouco se perguntando sobre o que eles necessitam agora, em termos
de vivéncias e valores a serem privilegiados em sua formagao.

Por desconsiderarem essas peculiaridades e potencialidades

(ou mesmo reduzi-las a aspectos negativos), acabam perdendo a capacidade
de dialogo com eles.

construgcdo da identidade torna-se um processo particularmente critico
na adolescéncia. Percepcao de diferentes modos de ser, possibilitada

. pela ampliagdo da autonomia, pela maior circulagao

nos espacos de vida publica e pelo desenvolvimento da capacidade reflexiva
afetam sua compreensdo de mundo. O intenso fluxo de informagdes faz com
que entrem em contato, e de alguma forma interajam, simultaneamente, com
dimensodes locais e globais, mesclando singularidades e universalidades, o que
interfere diretamente nos seus processos de identificacdo, gerando uma tensao
permanente diante da questao: “quem sou, por onde e para onde vou”.

Muitos ja assumem responsabilidades perante a familia e para uma
significativa parcela deste grupo, o término da 92 série marca o encerramento
da vida escolar. Os que pretendem continuar os estudos terdo, em muitos
casos, que conjugar trabalho e estudo.

15
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No entanto, a freqtiéncia ao ensino regular fundamental e médio com efetiva
aprendizagem, deve possuir centralidade para adolescentes de 12 a 15 anos.
A fluéncia comunicativa — leitura e escrita — sdo ferramentas fundamentais
para assegurar um bom transito no mundo societario.

uma fase rica para desenvolver valores e atitudes de convivio —

a dignidade, a solidariedade, a justica, a coragem, o cuidado com

4 as pessoas, com o meio ambiente e com a comunidade. O debate
sobre dilemas morais é uma modalidade bastante rica para que adolescentes
déem significado a valores e atitudes. Passeios e pesquisas em outros
ambientes, dentro ou fora do bairro, sdo excelentes oportunidades para

a exploragdo da cidade, para adensar o convivio e exercitar sua participacao
em grupos organizados em torno de causas comuns.

As expressdes artisticas sdo inimeras entre os adolescentes e representam
um canal de expressao de suas inquietagoes e propostas de mudanca,

por isso, devem ser valorizadas. Abrem caminho para a discussao da
diversidade, dos diferentes referenciais de cultura e de seus posicionamentos.

O acesso aos servigos das politicas sociais deve ser constantemente
estimulado. O esporte, a cultura, o aprendizado das tecnologias digitais
e multimidia e projetos de intervencao na comunidade ganham especial
relevancia.

R
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METAS DE APRENDIZAGEM FARA ADOLESCENTES DE 12 A 15 ANOS

L Valorizar a familia e a comunidade como espagos de identidade
€ pertencimento.

[ Reconhecer o processo de escolarizagdo como valor para fortalecimento
da cidadania e o processo socioeducativo para ampliagdo
das possibilidades de escolha.

LI Conviver em grupo, buscando trabalhar cooperativamente.
L] Confiar na pro’pria capacidade de aprender e de atuar.
] Preocupar-se em cuidar do préprio corpo, do entorno e do meio ambiente.

U Interessar-se por obter informagdes relevantes a respeito
de fatos locais e globais.

] Compartilhar seus conhecimentos em diferentes contextos
(familia, amigos).

L] Valorizar os saberes dos outros, o saber social e o conhecimento
acumulado historicamente.

LI Conviver com diferentes grupos, respeitando as diferengas (convicgdes,
condigZio eocial, time de futebol, jeito de vestir, de pensar e de agir)
e repudiando agdes de discriminagzo.

U Respeitar regras estabelecidas, questionando-as quando for o caso.
L] Reconhecer e respeitar autoridade.
[l Saber escolher e tomar decisdes individuais e coletivas.

L] Valorizar a prépria identidade cultural e as diferentes culturas,
interessando-se por aprofundar cada vez mais seus conhecimentos sobre
modos de vida, saberes e fazeres em tempos e espagos diversos.

L1 Valorizar diferentes linguagens e estéticas.
L] Valorizar a escola, a ONG e os equipamentos sociais.

U Interessar-se por agBes de mobilizaggio pela preservagsio do meio
ambiente e pela garantia dos servigos sociais basicos.

17
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METAS DE APRENDIZAGEM PARA

PROCEDIMENTAL

] Conquistar habilidades necessarias para a vida cotidiana em busca
da autonomia e de uma vida saudavel — organizar pertences,
cuidar de ferimentos.

L] Preservar a escola, a ONG e demais equipamentos sociais.

L] Obter e utilizar documentos (carteira de identidade, carteira estudantil,
carteira de passe escolar), zelando por eles.

L Providenciar a inscrigBo nos servigos basicos das politicas publicas
no territorio (salde, educagsio, esporte, lazer, cultura).

L] Deslocar-se no territério urbano acessando diferentes fontes
(guias fisicos e virtuais, mapas) e meios de transporte.

U Transitar pelos equipamentos e acessar as produgdes culturais do bairro
e da cidade.

U Participar da produgZio dos bens culturais locais.
U Fruir as manifestagBes artisticas contemplando a diversidade das culturas.

U Utilizar as diferentes linguagens — artistica, corporal, verbal e escrita —
como forma de interagzio com diferentes tempos, lugares, pessoas e objetos
das culturas.

Ll Sistematizar e comunicar suas proprias aprendizagens (exposicdo, mostras,
diarios, portfélios).

U Utilizar diferentes midias, percebendo a incluszo digital como meio
de ampliagZo de repertorio e insergio no mundo contemporaneo.

I Utilizar estratégias para evitar desperdicio de recursos, aproveitar
materiais e encaminhar residuos sdlidos para reutilizagZo ou reciclagem.




ADOLESCENTES DE 12 A 15 ANOS

Ll Identificar empiricamente os recursos, servicos e as caracteristicas da vida
cotidiana no bairro para elaborar propostas de melhoria.

L] Conhecer diferentes modelos de urbanizaczio, identificando a construggo
histérica do local onde se vive a partir da comparagsio com outros periodos
e outros lugares.

L) Conhecer diferentes guias da cidade (impressos e digitais) e construir
percursos proprios de trénsito.

L] Refletir e conhecer a nogéio de justiga, sua aplicagZo legal e no ambito
das relagdes sociais.

[ Conhecer os diferentes Estatutos e leis que garantem direitos basicos
aos cidados e os valores que 0s embasam.

L] Conhecer as instituigdes que trabalham para garantia de direitos
dos cidadzos em geral.

L ldentificar os servigos sociais basicos como conquista e direito de todos.

[J Conhecer os equipamentos plblicos da regidio e modos de funcionamento
(Centros Culturais, Centros de Salde, Bibliotecas, etc.).

[ Conhecer o significado da autonomia — ser governado por si mestrio nas
diferentes interagdes e regulagdes sociais — ao longo da vida.

LI Conhecer diferentes estratégias para cuidar do ambiente pessoal e coletivo.
U Identificar as dimensdes e caracteristicas do publico e do privado.
LI Conhecer as diferentes formas de participaggio na vida publica.

[ Reconhecer as diferentes linguagens — artistica, corporal, verbal — como
expressoes da subjetividade no didlogo com a diversidade das culturas.

L] Conhecer e identificar os diversos géneros literarios.
[J Conhecer e saber usar processos de comunicagZo oral e escrita.

L] Conhecer os conceitos de diversidade e identidade cultural.

[ Conhecer diferentes manifestagdes estéticas e compreender as diferentes
concepgles de arte.

L] Conhecer o corpo, seu modo de funcionar, seus limites e as fases
do desenvolvimento.
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3.3. ADOLESCENTES JOVENS DE 15 A 18 ANOS

Entre os jovens adolescentes de 15 a 18 anos, apenas 46,4% encontram-se no
Ensino Médio. Dos 3,2 milhoes de estudantes que terminaram o Ensino Médio
em 2000, apenas 1,2 milhdo chegou a universidade. Na outra ponta, cerca

de 1,2 milhdo (3,6%) de jovens sdo analfabetos, 70% deles concentram-se

na regido Nordeste.

(fonte: Secretaria Nacional da Juventude)

(-) MENINO MOLEQUE, MISTERIO NO OLHAR;
SUA VIDA ESTA POR UM TRIZ
A MAGIA DA INFANCIA PERDEU SEU LUGAR
PARA O ADULTO-CRIANCA QUE BUSCA ENCONTRAR
A PAZ PRA VIVER, A PAZ PARA SONHAR.

Xico ESvAEL

" proximadamente aos 15 anos se inicia propriamente a juventude,
reconhecida como um periodo de conflito, tensao, discordancia e

. questionamento dos modelos estabelecidos, de manifestagdes intensas
que vao da apatia a contestacao, da capacidade de entrega a indiferenca.

A cultura, o esporte, a arte, a sexualidade, o prazer assim como a convivéncia
entre pares tém especial valor para os jovens porque conseguem dialogar
mais direta e subjetivamente com suas vidas, com suas expressdes e modos
estar no mundo.

A capacidade reflexiva é vivida intensamente, construindo e desconstruindo-se
escolhas. No convivio com os adultos produz ambigtiidade afetiva e tensao
de interesses.

As mudangas corporais ocorridas anteriormente se estabilizam e as
experimentacdes no corpo ganham a dimensao de escolhas — relacoes
sexuais, tatuagens, piercings. Os jovens sdo cidaddos de um tempo, bem mais
do que de um lugar. Este tempo, que a juventude habita, € um tempo da
velocidade, da intensidade e do deslocamento. Esse movimento frenético,
muitas vezes, alimenta comportamentos de risco que podem resultar em
situacoes-problema: gravidez indesejada, contaminacao por DSTs, uso
indevido de drogas, licitas e ilicitas. O prazer do momento parece apagar

as consequiéncias futuras.

Os jovens vivem, intensa e visceralmentes o presente, ocupando-se pouco do
futuro; ha uma tensdo entre esses tempos, 0 que gera expectativas, temores,
insegurancas e desejos. Essa tensdo ganha expressao na formacao de variados



grupos de jovens que buscam identificagao pela via das roupas, gosto musical,
préticas de lazer e construcdo de discursos de oposicao entre os grupos.

Delimitam seus territérios deixando-lhes sua marca pessoal e de grupo;
precisam de seu canto singular ao mesmo tempo em que sdao ndmades com
enormes demandas de experimentacdo e circulacdo. A mochila, neste sentido,
é um simbolo do canto privado do jovem e simultaneamente de sua
caracteristica nobmade.

Os jovens nesta faixa etaria possuem uma relagdo de experimentacdo com

o mundo do trabalho. O trabalho é reconhecido por eles como possibilidade
de obter uma renda e conquistar assim certa autonomia; por isso mesmo,

o interesse pelo “bico”, pelo trabalho temporario. Aqueles que ja assumem
responsabilidades maiores de trabalho e mantém-se estudando enfrentam uma
jornada préxima a 12 horas de dedicacdo a essas duas atividades.

preciso reconhecer a necessidade de complementagdo de renda
familiar e as exigéncias do mundo do trabalho, investir na acao
intersecretarial visando o aprimoramento profissional dos adultos
e na formagao educacional do jovem, o que lhe permitira, se bem formado,
ter melhores condicdes de iniciar e permanecer trabalhando. Investir nos
adultos ajuda-lhes a encontrar, manté-los empregados e a sustentar seus
filhos. Investir, preponderantemente, na formagao profissionalizante de
adolescentes com vistas a insercdo no mercado de trabalho é produzir mais
adultos como seus pais que, talvez, por limitacdes educacionais nao
conseguem acompanhar as mudangas que geram novas exigéncias
profissionais. Dai a importancia das agoes socioeducativas articuladas
e integradas as escolares e de formagao profissional.

E claro que a condicio de vulnerabilidade pessoal e social é um dos fatores
que pode levar o jovem a se envolver em situacdes de perigo, violéncia, e até
infracbes, como o trafico. Temos que atentar para essas possibilidades e
oferecer alternativas. Os jovens pedem trabalho, querem assumir o gasto com
seus desejos, uma vez que as familias, quando conseguem, ocupam-se das
necessidades basicas. No entanto, além do dinheiro propriamente, esses
jovens encontram, nessas atividades delituosas, figuras de identificacdo muito
fortes, que relativizam seus valores e banalizam os caminhos inadmissiveis
para o sucesso.
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ara este grupo etario, jovens de 15 a 18 anos, é preciso insistir:

A prioridade continua sendo a educacdo e a consolidacao

¢: de conhecimentos da dimensao atitudinal, ndo o emprego formal.

E mais importante desenvolver competéncias e oferecer oportunidades

de experimentacdo do que favorecer o ingresso precoce e regular no mercado
do trabalho. E importante olhar para o trabalho nao como fim, mas como
introducdo em um mundo que pede constantes atualizacoes

e aprimoramentos, habitos que devem ser despertados e desenvolvidos

na escola e nas atividades socioeducativas.

Exploragdo, experimentagdo e produgao sao considerados processos
indissociaveis no desenvolvimento de situagdes de aprendizagem com
a juventude. Inspiram-se em duas caracteristicas marcantes dessa etapa:
o espirito exploratério e a motivagao para empreender descobertas.

Pode-se dizer que a cultura, as artes, a fluéncia comunicativa, o dominio
das linguagens multimidia, o esporte assim como a circulagcdo em diferentes
e novos espagos, a exploragao e experimentagao constituem-se em

“ntcleo duro” de projetos formativos.

A cultura apresenta-nos o mundo em sua complexidade e particularidades
de gostos, como fonte de beleza e prazer. A cultura e a participacdo na vida
publica sdo mediagdes privilegiadas no desenvolvimento pessoal e social
de jovens.

A servico socioeducativo deixa de ser o Gnico espago de freqtiéncia
regular. O jovem precisa de varias composicoes programaticas para
4 desenvolver seus talentos, interesses e necessidades. Assim, a dinimica
de oferta de aprendizagens socioeducativas se altera. O préprio jovem faz
suas opgdes e escolhas em torno de aprendizagens que deseja ou percebe
como necessarias. Dai a importancia do préprio Centro estimular e facilitar
o transito deste jovem por um leque de aprendizagens que possam ocorrer
em seu proprio equipamento ou em outros espacos. A gestao dos tempos
programaticos também se altera flexibilizando oportunidades para um, dois
ou trés dias, pelo dia ou pela noite, durante a semana ou fins de semana.

E importante a constituicdo de espagos-rede e servicos-rede no territorio,
permitindo aos jovens a circulagdo e a experimentacao.

A constituicdo de servigos-rede ocorre sem anular autonomias, carater
multidimensional e diversidades na oferta de oportunidades socioeducativas
e culturais.
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METAS DE APRENDIZAGEM PARA JOVENS DE 15 A 1& ANOS

ATITUDINAL

[J Confiar na prépria capacidade de aprender, propor e atuar.

[] Reconhecer o processo de escolarizagao como valor para fortalecimento
da cidadania e o processo socioeducativo para ampliacao das
possibilidades de escolha.

[J Conviver pautado em valores éticos, trabalhar em grupo respeitando
pontos de vista distintos e utilizando o didlogo na resolucao de conflitos.

[J Discernir e repudiar acdes de discriminacdo, assim como saber propor
encaminhamentos para as mesmas.

[] Respeitar os saberes e as experiéncias dos outros e recorrer a eles como
fonte de aprendizagem e informacao.

[J Compreender o saber social e o conhecimento acumulado historicamente
como patrimdnio coletivo.

O

Escolher e tomar decisdes individuais e coletivas.

O

Interessar-se por participar dos processos democraticos de discussao,
questionamento e proposicdo de regras de convivéncia e leis,
em diferentes ambitos.

[J Envolver-se na discussdo de problemas sociais e ambientais do bairro
e da cidade, propondo acdes e projetos de intervengao social e ambiental
no bairro e na cidade.

O

Interessar-se por acompanhar o que acontece no Pais e no mundo.

O

Conhecer os servigos de seguranga publica, de saneamento basico,
de distribuicao de energia, telefonia e de inclusao digital.

[J Reconhecer a inclusdo digital como meio de ampliagcdo de repertério
e insercao no mundo contemporaneo.

[J Interessar-se por acessar informagdes em diferentes midias (jornais,
revistas, televisao, radio, internet, entre outros).

[] Valorizar a propria identidade cultural, modos de vida, saberes
e fazeres da cultura local na relacdo com a diversidade das culturas.

[J Interessar-se por acessar os bens culturais da cidade.
[] Conhecer e utilizar os espacos de participacdo publica.

[J Reconhecer a importancia de preservar o meio ambiente,
ter responsabilidade com o ecossistema e com a biodiversidade.

[] Valorizar a promogao a satde individual, familiar e comunitaria.

)

k] Procurar conhecer-se e orientar-se para uma vida sexual saudavel e segura.

« ' 4 2 ; i T
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METAS DE APRENDIZAGEM PARA

PROCEDIMENTAL

[J Providenciar a prépria documentagdo e a inscricdo nos servicos
basicos das politicas publicas no territério (satide, educacao, esporte,
lazer, cultura).

] Lidar com sua satde de forma preventiva e responsavel.

] Agir com independéncia na vida cotidiana — cuidados corporais,
alimentacao, vestuario e orcamento.

[J Planejar suas necessidades de consumo relacionando-as
aos limites orcamentarios.

Encaminhar residuos sélidos para reutilizagao ou reciclagem.
Cuidar e preservar o ambiente coletivo.
Deslocar-se com desenvoltura no territério urbano.

Discutir em grupo e propor regras definindo responsabilidades.

O OO0god™d

Sistematizar e comunicar pensamentos e decisdes
(exposicdo, mostras, debates, assembléias).

L] Acessar e analisar as diferentes midias, identificando suas visoes,
valores e interesses, e estabelecer relacoes com os diferentes contextos
e posicionamentos.

[] Utilizar a informatica e as midias digitais como meio de ampliacao
de repertdrio e insercdo no mundo contemporaneo.

J

Participar da producao dos bens culturais locais.
[J Planejar e gerir sua rotina.

[] Desenvolver agdes operativas do cotidiano (afazeres domésticos,
consertos basicos).

[] Planejar e gerir um projeto profissional.

[] Obter passe escolar, titulo de eleitor, diplomas de conclusiao
do 1° e do 2° graus, carteira de trabalho, Cadastro de Pessoa Fisica,
certificado de reservista.

[] Utilizar com facilidade diferentes guias da cidade
(impressos e digitais).

e




JOVYENS DE 15 A 186 ANOS

CONCEITUAL

[] Identificar empiricamente os recursos, servicos e as caracteristicas
da vida cotidiana no bairro.

[ Conhecer os valores que embasam os Direitos Humanos e o Estatuto
da Crianca e do Adolescente, compreendendo a construcgao histérica
das legislacdes como um processo continuo, que exige participacao
de toda a sociedade.

[J] Conhecer as instituicdes e legislacdes que trabalham para garantia de direitos
(criancas e adolescentes, direitos humanos, consumidor, ambientais, etc.).

[J Conhecer a legislacdo trabalhista.

[J Conhecer as diferentes formas de participacao na vida pablica, as atribuicoes
e competéncias dos poderes constituidos (Executivo, Legislativo e Judiciario).

[1 Conhecer os conceitos de diversidade e identidade cultural
[J Conhecer estratégias de cuidado e preservacdo do ambiente coletivo.
[1 Conhecer diferentes modelos de urbanizacao.

[J Identificar a construgdo histérica do local onde se vive a partir da comparacdo
com outros periodos e outras regioes.

[ Identificar os diversos contextos comunicativos, produzindo processos
fluentes de comunicacao oral e escrita.

[] Relacionar criticamente informacoes, fatos, valores, conceitos e situacoes.

[J Compreender o processo de producdo de conhecimento, relacionando-o com
as experiéncias cotidianas.

[J Conhecer diferentes manifestagcdes estéticas e compreender as diferentes
concepgoes de arte.

[J Identificar as manifestacdes artisticas contemplando a diversidade das culturas.

[] Conhecer, produzir e utilizar as diferentes linguagens — artistica, corporal
e verbal — como forma de interacdo com diferentes tempos, lugares,
pessoas e objetos das culturas.

[] Conhecer os conceitos de diversidade, liberdade e identidade cultural na sua
relacdo com o outro e com o momento histérico.

[J Compreender a satde dentro das dimensdes culturais, sociais, ambientais
e bioldgicas.

[] Conhecer as possibilidades de formagao e aperfeicoamento profissional
disponiveis na sociedade.

[] Saber identificar seus interesses profissionais.

[] Saber analisar as ofertas do mercado de trabalho relacionando-as com seus
interesses.

[] Conhecer as areas de formacao profissional e as carreiras correspondentes.
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4. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS ARTICULADAS

Metodologias de agdo sdo construtos pensados a partir de intencionalidades,
conhecimentos e experiéncias que se convertem em principios e diretrizes
fundantes na conducdo da agdo. Sua aplicacdo subordina-se ao contexto em
que é aplicada e, portanto, exige plasticidade para constituir-se em processo
capaz de produzir mudangas.

E necessario tracar caminhos intencionais nos modos como se operam as
préticas e o trabalho socioeducativo. Duas propostas metodolégicas
orientaram a elaboracdo do conjunto de trajetérias que apresentaremos a
seguir: cartografia e trabalho com projetos. Essas escolhas estao sustentadas na
necessidade de explicitar dois caminhos privilegiados na promocao da
convivéncia e participacdo social com criangas, adolescentes e jovens nos
processos de aprendizagem.

4.1 CARTOGRAFIA COMO iNSTRUMENTO
DE PESQUISA-AGAO

cartografia é um processo de producao de conhecimento, expresso por

um conjunto de informagdes objetivas e subjetivas. Propoe dialogo e

combinacdo entre as experiéncias, interesses, desejos e saberes de
criancas, adolescentes e jovens, e as suas possibilidades de criar, inventar e
intervir em seus territérios, sejam eles do grupo, dos Centros para Crianga,
Adolescente e Juventude, da comunidade ou da cidade. Tem por finalidade,
entdo, reconhecer os territérios de criangas, adolescentes e jovens como
lugares de residéncia, circulagdo, diversao, aprendizagem, criagdo, consumo e
convivio, operando de forma a mapear as potencialidades do local, de seus
habitantes, assim como seus interesses. Portanto, a cartografia remete a um
territorio espacial e as rotas de navegagao, mas também incorpora a dimensao
subjetiva, captando o espaco existencial povoado por sonhos, desejos,
percepcdes e sensagdes. Lugares e acontecimentos atravessam a vida das
pessoas e as afetam com diferentes graus de intensidade, produzindo
mudancas no modo de ver e de viver, gerando aprendizagens e sensacdes de
diferentes tonalidades: encorajamento, conforto, medo, abalo, frustragao,
poténcia. Em todos os acontecimentos a vida pulsa, em constante movimento,
um convite a transformacao e a formacao.

Tomada como metodologia, a cartografia contempla um conjunto de
afirmacdes que dao sustentacdo as praticas socioeducativas.



2] o CARTOGRAFO CAPTA A ViDA ONDE ELA
ESTA ACONTECENDO, NAS PESSOAS E NOS
GRUPOS COM OS QUAIS SE TRABALHA:

O CARTOGRAFO E UM iNVESTIGADOR
DE TERRIiTORIOS.

A educagao ndo acontece fora dos espagos concretos de vivéncia, ocorre

em territorios experimentados e vividos. Isso significa considerar os territorios
como vinculos tracados na vida, como lugares onde criangas, adolescentes

e jovens existem, atuam e se relacionam. A cartografia é instrumento

de investigacao e aproximacao dos territérios vividos e construidos.

Processo que possibilita ao jovem investigador estabelecer relagdes com

o seu entorno, além de compreender e construir projetos de vida

e de pertencimento ao seu espaco.

@ O CARTOGRAFO DETEM-SE NOS
MOVIMENTOS, BUSCANDO APREENDER
E DAR ViSiBiLIDADE AS POTENCIAS
SOCIOTERRITORIAiS.

A crianga, adolescente ou jovem cartografo prepara o seu olhar interessado,
curioso e aberto para perceber a vida, o movimento nos mais diversos
espacos, lugares e grupos, identificando as intensidades

e as possibilidades de transformagao. Assim, busca apreender, maximizar

e dar visibilidade as potencialidades dos territérios. Privilegia o que é forte
nas pessoas, grupos, lugares, culturas sem desconsiderar o impacto das
dificuldades. Trata-se de reverter situacdes em que fraquezas criam efeitos
de imobilidade, para dar passagem as potencialidades e capacidades
imanentes, que podem ser reforcadas nos processos de aprendizagens

e trajetérias criadoras. Territérios considerados de risco, de alta
vulnerabilidade e de profundas exclusdes sociais ndo sdo apenas espacos
de riscos, fragilidades ou caréncias, mas, sobretudo, de forgas, de resisténcias,
riquezas socioculturais e humanas, capazes de gerar ressonancia criativa.

A poténcia nado esta la esperando ser descoberta, é incessante constru¢ao

a servico da vida, da producdo coletiva com base nos valores de alteridade,
solidariedade e justica.
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fr “2] 0 CARTOGRAFO PROPOE NOVOS SENTIDOS
PARA OS TERRITORIOS.

Com a cartografia a crianca, o adolescente e o jovem vivenciam tanto
processos de investigacdo como de producdo. O principio orientador dessa
proposta é constituido por uma forte convic¢ao de que os territérios estao
presentes, mesmo como lembrancas, nas trajetérias de vida dos individuos e
dos grupos sociais e sdo bases concretas para ativar propostas e projetos
interventivos, onde criangas, adolescentes e jovens pesquisam elementos na
busca de construcao de sentidos para as proprias experiéncias. Neste processo,
a cartografia é uma estratégia que permite articular agoes para a
experimentacdo de novas praticas e novos olhares. Propde que esses
contetdos, repletos de vida e intensidade, possam se configurar como insumos
de sentido para a produgado dos projetos educativos elaborados e realizados
por educadores, criangas, adolescentes e jovens.

L
i

v o ?

E O CARTOGRAFO CRiA FORMAS DE
EXPRESSAO — OS MAPAS CARTOGRAFICOS
NAO SEGUEM UM MODELO UNICO DE
EXPRESSAO

O trabalho cartografico ndo se restringe as marcagoes visiveis do espaco fisico
como na geografia. Pode-se cartografar maltiplas situagdes por meio de
desenhos, colagens ou encenagdes. Pode-se desenha-lo numa parede,
concebé-lo como obra de arte, construi-lo como uma acao politica ou como
imaginacao. Para isso sdo realizadas atividades em grupo cuja matéria-prima
sdo os patrimonios existenciais que todos possuem: experiéncias, memorias,
conhecimentos, imaginacgdo, narrativas, aprendizagens, valores, sentimentos,
emogoes, expectativas, motivacdes, desejos, visdes, acoes, decisoes, escolhas



e percursos das criangas, adolescentes e jovens. Nas atividades, procura-se dar
a ver uma pequena parte desse patrimonio a partir de: diagramas, palavras,
dialogos, enunciados, discursos, sinais, mapas, esquemas, desenhos, colagens,
encenacgdes, dentre outros recursos. Na cartografia, linhas ndo sao sequenciais,
mas podem se misturar e serem combinadas — como mosaicos — e modificadas
de acordo com os territérios com os quais se trabalha. Pode-se cartografar o
tempo da memoria, da lembranga, momentos importantes das trajetérias de
vida individual e coletiva das criancas, adolescentes e jovens; identidades
individuais e coletivas, discursos e praticas sociais; rostos e corpos, estéticas e
arquiteturas; espacos cotidianos que as criangas, adolescentes e jovens usam
para trabalhar, para estudar, para se divertir, para acessar e usufruir a cidade;
desejos, sonhos, expectativas, etc.

Trata-se de um mapeamento histérico e existencial, onde o reconhecimento
de espacos e pessoas remete a sentidos e re-significagoes.

Assim, a identificacdo de elementos ao longo da vida das comunidades pode
potencializar o desenvolvimento das criangas, adolescentes e jovens e permitir
a realizacdo de suas capacidades por meio de projetos individuais e coletivos.
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4.2 A GESTAO DA APRENDIZAGEM
NO TRABALHO COM PROJETOS

rojetos educativos constituem uma estratégia metodolégica primordial
na gestao e oferta de aprendizagens socioeducativas, pois propiciam
4 construcdo de conhecimentos mediados pela acdo, estimulando o
processo de aprender fazendo. Esta estratégia encontra nos servigos
socioeducativos um campo propicio para sua implementacao.

Na adocdo desta proposta metodolégica, educadores, criancas, adolescentes
e jovens vivem uma experiéncia colaborativa de aprendizagem em que
definem o que pretendem realizar, escolhem rotas de pesquisa-agao, discutem
responsabilidades, estabelecem cronogramas de acdo e desenham claramente
onde querem chegar. Metodologia que prioriza o dialogo, a troca de saberes,
a expressao de duvidas, a resolucdo de conflitos, a percepcao das diferencas,
como elementos-chave no processo de apropriacdo e expansao de conceitos,
atitudes, valores e competéncias pessoais e sociais.

Um projeto é uma atividade intencional e planejada. Tem objetivos e metas
definidas coletivamente, que dao unidade as acées. E composto por um
conjunto de atividades diversificadas, mas articuladas entre si para que

as metas e objetivos sejam alcancados. Tem duracao prevista e um produto
final que da concretude a obtencdo da meta.

orientado por uma idéia e um querer que da sentido as acoes. Todos os
participantes de um projeto tém oportunidade de expressar a meta que
L5—=. pretendem alcangar, o que da sentido a sua participagao em todo

o processo. Por isso é importante que, desde o inicio, fique claro quais sdo os
produtos ou resultados a serem alcancados: aprender mais sobre determinado
tema; compreender melhor uma situagdo; organizar um evento esportivo; uma
festa; um passeio ecolégico ou uma exploracdo na cidade; montar uma peca
de teatro ou uma biblioteca na sala; produzir um caderno de receitas, de
poesias; fazer uma intervengdo em uma rua ou praga publica do bairro, etc.

Um projeto percorre varias fases: identificacdo do tema, formulacdo do plano
de acao, planejamento e execucdo das atividades, avaliacdo e disseminacdo
de processos e resultados. E uma proposta de intervencio pedagogica que gera
situacdes de aprendizagem reais e diversificadas. A medida que gera




aprendizagens, possibilita que criangas, adolescentes e jovens se formem
como sujeitos culturais, capazes de projetar intervengdes pessoais e sociais. A
abrangéncia e duragao de um projeto vao depender do seu propésito e do
desejo vinculado a ele. Embora seja possivel prever algumas etapas nesse
trabalho, é preciso considerar que trabalhar com projetos é um processo
dinamico de construgdo de conhecimento e como tal ndo pode ser encarado
como uma sucessao de atividades que vao sendo desenvolvidas linearmente
até o produto final. Avaliacdes e planejamentos sdo uma constante em todo
esse processo.

rojetos, pela sua amplitude ou complexidade, envolvem a integracao
de conhecimentos e saberes. Mas ndo basta prever a integracao de

#: conhecimentos e contetidos. E preciso pensar nas relagdes, na coesio
grupal, criando espacos democraticos que favorecam o encontro, o didlogo e
a reflexdo. S6 assim sera possivel garantir as condigdes necessarias para que
projetos educativos sejam propostos e implementados com sucesso e com o
envolvimento e comprometimento de todos com os resultados.

Independente da amplitude, cada projeto deve ser apresentado ao publico a
que se destina, no sentido de mobilizar para a acdo e agregar diferentes
conhecimentos que contribuam com ele. E importante incluir a etapa de
disseminagao nos projetos para que criangas, adolescentes e jovens percebam
que o conhecimento produzido socialmente é patrimonio de todos e por isso,
em uma sociedade democratica, é preciso ter o compromisso de compartilhar
os conhecimentos que adquirimos com outras pessoas como forma de
participar da melhoria das condi¢des de vida da comunidade. A disseminacao
é importante também por questdes politicas, por se configurar como uma
oportunidade para o Centro conquistar maior transparéncia e legitimidade
junto a comunidade onde se insere, além de atender a um compromisso ético
de prestar contas do seu trabalho e do resultado do que nela é investido em
termos de recursos técnicos e financeiros.

papel do educador é de vital importancia no desenvolvimento das
acdes socioeducativas. Partilha o projeto com as criangas e jovens
desde o inicio, de forma que os mesmos saibam o que e para que se

vai estudar e realizar. Isso faz com que os envolvidos possam ver sentidos nas
atividades. Por exemplo, se eles sabem que ao final do projeto terdo que dar
uma aula sobre determinado assunto poderdo entender que precisam passar
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por muitas etapas até a realizacdo dessa tarefa: pesquisas, registros das
informacgdes mais importantes, producao de cartazes ou apresentagdes virtuais
com ilustragdes e pequenas informacdes que apdiem suas falas, ensaios para
falar em publico e outros. Assim, conhecimentos de diferentes naturezas sao
colocados em jogo. Pesquisar, por exemplo, exige que o aluno aprenda
diferentes procedimentos (consultar indice, confrontar diferentes fontes, fazer
grifos, etc.). Ja a tarefa de registrar as informagdes exige que as criangas e
adolescentes aprendam a resumir, selecionando as idéias mais importantes.

A producdo de cartazes ou apresentacdes virtuais leva-os a conhecer
diferentes modelos para tomarem decisdes sobre o contetido e a forma do que
irdo colocar no préprio cartaz ou tela. Para falar em publico, as criangas e
adolescentes precisam ter dominio sobre o contelido, falar em voz alta, olhar
para as pessoas, reportarem-se ao cartaz ou tela no momento certo, etc.

esta forma de atuacdo, o educador deixa de ser a Unica fonte de
conhecimento para se tornar um organizador e coordenador das agdes,
/sy UM mediador competente entre a sua turma e o conhecimento, que
incentiva o dialogo, a reflexdo, a cooperacdo e a participacao de todos na
realizacdo de um conjunto de atividades cuidadosamente planejadas,
diversificadas e inter-relacionadas, que se constituem em meio para alcancar
as aprendizagens almejadas.

Cuidar das relagdes, promover a livre expressao, demonstrar confianca na
capacidade de realizagdo das criangas e jovens é importante para criar um
clima de colaboracéo e entusiasmo e fazer com que todos se sintam
responsaveis pelo processo de aprendizagem.

A producgao do conhecimento se da a partir das oportunidades presentes em
cada dia de atividade, por isso é fundamental planejar as acdes cotidianas

com todo cuidado, planejar atividades significadas e diversificadas, cuidando
do ambiente fisico e das relacoes.

Estabelecer uma rotina diaria com a participacao
de todos faz com que eles aprendam a planejar,

a se organizar, a ocupar e a valorizar o tempo,
assumir responsabilidades e tornarem-se cada vez
mais independentes.

Por fim, pensar na organizacdo da acao pedagogica
é pensar nas relacdes que se estabelecem e na
maneira como o educador percebe o seu papel.

F pensar no uso do espaco, dos tempos, nas
metodologias, na selecdo de estratégias e atividades e
na organizacdo dos participantes. A coordenagao de
todos esses aspectos vai refletir as concepgoes de
aprendizagem que orientam a pratica do educador.




5. ACAO SOCIOEDUCATIVA EM MOVIMENTO

“ NUNCA ACREDITEI EM VERDADES UNICAS. NEM NAS MINHAS, NEM NAS DOS OUTROS.
ACREDITO QUE TODAS AS ESCOLAS, TODAS AS TEORIAS PODEM SER UTEIS
EM ALGUM LUGAR, NUM DADO MOMENTO. MAS DESCOBRI QUE E IMPOSSIVEL VIVER SEM
UMA APAIXONADA E ABSOLUTA IDENTIFICACAO COM UM PONTO DE VISTA. NO ENTANTO,
A MEDIDA QUE O TEMPO PASSA, E NOS MUDAMOS, E O MUNDO SE MODIFICA, OS ALVOS
VARIAM E O PONTO DE VISTA SE DESLOCA. NUM RETROSPECTO DE MUITOS ANOS DE
ENSAIOS PUBLICADOS E IDEIAS PROFERIDAS EM VARIOS LUGARES, EM TANTAS OCASIOES
DIFERENTES, UMA COISA ME IMPRESSIONA POR SUA CONSISTENCIA. PARA QUE UM PONTO
DE VISTA SEJA UTIL, TEMOS DE ASSUMI-LO TOTALMENTE E DEFENDE-LO ATE A MORTE. MAS,
AO MESMO TEMPO, UMA VOZ INTERIOR NOS SUSSURRA: NAO O LEVE MUITO A SERIO.

MANTENHA-O FIRMEMENTE, ABANDONE-O SEM CONSTRANGIMENTO.”
PEeTER BROOK (DIRETOR BRITANICO DE CINEMA E DE TEATRO, 21/3/1925, LONDRES)

5.1 REPERTORIO DE ATiViDADES PARA
A MODALIDADE DE 6 A 12 ANOS

5.1.1. Tema — MINHA TURMA E EU

Conforme estipula a Constituicdo Federal de 1988, o nome,

expressao identificatéria e distintiva das pessoas naturais, € direito
permanente de todo o cidaddo, fruto da personalidade e dignidade pessoal
(art. 12, inc. Ill, e art. 52, inc. X). O direito ao nome compreende as faculdades
de usa-lo e defendé-lo, sendo um misto de direito e de obrigacao.

Além de se constituir como um direito, 0 nome carrega sentidos singulares
que dizem respeito a histéria de cada um, portanto tem uma dimensao
afetiva muito importante que precisa ser considerada.

O nome é dividido em prenome (simples ou composto — comumente
chamado de “nome”) e patronimico (nome de familia — ou “sobrenome”).

E provavel que o nome de familia tenha surgido da necessidade de melhor
particularizar as pessoas, na medida em que os agrupamentos humanos foram
se tornando cada vez maiores e mais complexos.

O tema proposto podera ser desenvolvido no inicio das atividades anuais por
possibilitar as criancas e adolescentes um melhor conhecimento de si e do
outro. Assim, elas irdo tecendo a rede de relagdes do grupo. O ponto de
partida é a identidade de cada educando: nome, caracteristicas, preferéncias,
etc. — aspectos que trabalhados no coletivo permitem ir constituindo aos
poucos, a identidade do grupo. Considere que o trabalho em grupo permite
o desenvolvimento progressivo de competéncias sociais — ouvir, propor,
argumentar, negociar — indispensaveis a participagao de forma mais
qualificada na vida publica.
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Trajetoria 7 — MEU NOME, NOSSOS NOMES

_ ® Proponha uma roda de conversa de tal forma que
CONH tC'O todos possam se ver. Pergunte quem ja se

I J conhece, de onde, quem estuda na mesma escola e
®
60 se sabem o nome de todos.

e
® Nao perca oportunidade de fazé-los refletir, falar,
’ opinar, tomar decisoes. Pergunte se é importante
[GS NOS chamar as pessoas pelo nome e que sugestdes eles
tém para decorar o nome dos colegas. Discuta as
sugestoes e coloque-as em pratica no decorrer da
semana.

® Diga que vocé também quer colaborar para
que todos se conhecam e que trouxe algumas
C' L3h AL sugestoes de j?go§ com nomes. Apresente
as suas sugestoes juntamente com as deles.
Propomos que as atividades ora apresentadas sejam
feitas na roda de conversa no inicio
de cada dia de trabalho.

\k Nome e expectativa. Proponha que digam o nome e uma coisa que
gostariam de fazer no Centro. No final, comente as expectativas: as que
podem ser atendidas de imediato, as que serao possiveis a médio ou longo
prazo e alternativas possiveis as demais expectativas.

". 2 \L Nome e qualidade. Proponha que digam o nome seguido de uma qualidade
que cada um aprecie em si mesmo, como uma coisa boa, valorosa (fulano:
alegre, fulana: esperta). Inicie por vocé para ir ficando claro o que é uma
qualidade. Va anotando as qualidades apresentadas pela turma. Ao final,
comente as qualidades. "Quais as que mais apareceram? E as mais raras?
As qualidades dos meninos foram diferentes das apontadas pelas meninas?
O que as qualidades mostram? E se a turma tivesse apontado uma sé
qualidade? Retome algumas qualidades e pergunte se eles se lembram
de quem as nomeou. Comente que a diversidade de qualidades, “tantos
modos diferentes de ser, sentir” é que da riqueza e completude ao grupo.
Que, caso o grupo tivesse uma so qualidade, ficaria menos rico. Estimule
uma troca de idéias sobre essa questao, deixando que expressem suas
idéias, sentimentos e opinides espontaneamente.
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¥ Dizer o nome de uma forma diferente. Convide a todos para dizer o nome
de um jeito diferente, acompanhado de um gesto: separando bem as silabas e
estendendo os bracos; bem alto e rapido, batendo com a mao no peito, etc.
Estimule a criatividade. Se notar acanhamento, comece pelo seu. A turma
repete o nome e o gesto dito por cada participante.

-.Ei
£
\
o

\.‘ Jogo das bolinhas. Numa roda, peca as criancas que joguem a bola para um
colega e digam o proprio nome. Combine um jeito de jogarem, de maneira
que todos possam dizer o seu nome. Numa segunda rodada, peca que joguem
a bolinha e digam o nome do colega para quem vao jogar a bola.

é’@.{.‘ Nome e semelhancas. Proponha, entiao, que joguem a bola para alguém que
tenha alguma caracteristica semelhante, por exempIO' “Vou jogar a bola para a
Ana porque ela usa ténis vermelho como eu”. Ao final, proponha uma roda e
conduza uma conversa para que digam como se sentiram durante a atividade,
como fizeram para se lembrar de quem ja havia recebido a bola, ou como se
sentiram quando a bola foi arremessada para o colega, o qual ja tinham
pensado em escolher. Comente a atividade, permita a expressao de idéias e
sentimentos, chame a atencao para a observacdao de cada um, cuide do saber
ouvir, conhecer e respeitar outros pontos de vista, organizando os turnos das
falas para nao haver ruidos e sobreposicoes.

éf@i{‘ Cartaz de todos os nomes. Em uma folha de papel dobrado ao meio, peca
que escrevam, cada um, o seu nome em letra de forma. Em seguida, peca que
recortem em volta do nome, ao abrir cada um vera que surgiu alguma figura.
Cada um pode ilustrar o seu colorindo as letras ou o fundo, da forma como
desejarem. Todas as criancas colam a sua figura-nome num cartaz e este fica
exposto na sala de atividades.

® Fique atento aos conhecimentos atitudinais, procedimentais e conceituais
que estao sendo desenvolvidos. Avalie com a turma o que aprenderam de
mais importante com a trajetoria. Incentive a auto-avaliacao oral ou escrita
quanto a participacao e envolvimento nas atividades. Estimule
os mais timidos a se expressarem do seu jeito. Promova a troca de
idéias, o dialogo.
a1
29l= .
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Trajetoria 2 — NOMES, TANTAS HIStORIAS...

® Faca um levantamento prévio para verificar se cada crianca conhece
a histéria do seu nome: quem escolheu, porque escolheu esse nome,
etc. Combine que irdo se informar em casa sobre esses dados e que
eles serao utilizados na préxima roda de conversa.

® Se achar conveniente, comece relatando a histéria do seu nome. Conte
em detalhes todos os pormenores dessa histéria.
Cuide da forma como se comunica, porque vocé sempre sera
referéncia para as criancas.

® Entio abra a roda até que todos tenham contado a histéria dos seus
nomes.

® Se estiver trabalhando com criancas alfabetizadas, proponha que
registrem por escrito o que relataram na roda. Auxilie as nao-
alfabetizadas a realizarem esse trabalho, atuando como escriba,
ou seja, registrando por escrito o que a crianca ditar.

® Habitue os educandos a relerem o que escrevem com atencao para
verificarem se o registro corresponde ao que pretendem comunicar.
Peca que troquem os registros entre si para certificarem-se de que
podem ser lidos por outras pessoas. Auxilie o escritor a revisar
o seu rascunho. Dé dicas para ele corrigir os erros eventualmente
cometidos: a ortografia, idéias incompletas, periodos mal formulados,
etc. Se necessario, peca que passem o registro a limpo, com todo
cuidado, com legibilidade, para favorecer a compreensao de quem ira
ler cada texto. Lembre-se de que as criancas poderao estar em varios
momentos de aprendizagem e apropriacao dos codigos e regras
da escrita. Promova experiéncias de leitura e escrita em direcao
a uma funcao social (para outro ler). Eles poderao ilustrar os textos.
Organize um mural com textos e ilustracdes. Escolha com eles um
titulo chamativo para o conjunto a ser exposto. Abra espaco para
comentarem e ouvir comentarios de outros leitores.

@ Converse sobre a importancia do nome de cada um e se eles
perceberam que os nomes foram escolhidos com carinho e que devem
ser respeitados. Converse ainda sobre os apelidos e pergunte qual
a opiniao deles sobre isso. Aproveite para comentar que um apelido
é legal se for aceito pela pessoa; caso contrario, nao deve ser usado
para ndo magoar a pessoa.
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® Comente a atividade.

® Peca que coloquem data no registro e o guardem no portfélio.

® Vocé podera trazer alguns livros de poesias para ler para a classe
e ir exercitando o leitor que ha em cada uma das criancas. Sugerimos alguns titulos
de Bartolomeu Campos de Queirds que trazem poemas feitos com nomes (“De letra em
letra, Diario de Classe, Pedro, Mario”). Vocé podera trazer outros. O importante é que
a cada poema lido, a cada nome identificado, inicie alguma conversa em que as criancas
possam saborear a emocao da poesia como algo expressivo e subjetivo.
E que se aventurem na brincadeira com as palavras, com os nomes. Ora fazendo rimas,

PORTFOLIO: E UMA FASTA PERSONALIZADA E PREPARADA
PARA RECEBER AS PRODUCOES INDIVIDUAIS OU COLETIVAS
COM O OBJETIVO DE MOSTRAR O APRIMORAMENTO DE UMA
CRIANCA OU DE UM GRUPO NO DECORRER DO TEMFO.

AO MESMO TEMPO E POSSIVEL VISLUMBRAR A DIVERSIDADE
DE OPORTUNIDADES QUE AS CRIANCAS VIVENCIARAM NUM
PERIODO.

ora repetindo palavras com sons parecidos, ora colocando uma palavra com outra
e construindo imagens bonitas, diferentes.

® Outra atividade pode ser a criacao de acrésticos. Traga alguns para que o grupo
descubra como ele é feito. Descoberto o esquema, escreva as letras iniciais do
seu nome e proponha a turma que construa um acréstico com o seu nome.
Convide-as a escreverem acrdsticos com seus préprios nomes e com as suas
caracteristicas pessoais. Ou com nomes de amigos, de pessoas queridas.
Passar a limpo, ilustrar o acréstico pode ser um presente
interessante para um homenageado.

ACROSTICOS: COMPOSIGAO it
POETICA NA QUAL O CONJUNTO %w \

DAS LETRAS INICIAIS (E AS VEZES
AS MEDIAIS OU FINAIS) DOS @W Lo X
VERS0S COMPOE VERTICALMENTE
UMA PALAVRA OU FRASE 2 ,W»’Q‘“‘

, . v
(DICIONARIO AURELIO). “W o




Trajetoria 3 — DE UM JEITO DIFERENTE!

JOC]L ENg ® Verifique se todos sabem escrever o nome em letras de forma.

® Forme pequenos grupos que ficarao em roda e em pé. Proponha
que um de cada vez escreva o proprio nome, utilizando gestos com
a cabeca para fazer as letras no ar. Os demais observam
atentamente os movimentos, para avaliar se 0 nome esta “legivel”.

EDINET
® Peca que proponham outras formas de escrever o0 nome com
GUSTAVO partes do corpo: joelho, pé, cotovelo, etc.
® Ao final, abra a roda e peca que cada grupo apresente a criacio
KARLNA que mais gostou.

® Peca que comentem a atividade.

Trajetoria ¢ — EU, ISSO! VOCE AQUILO!

Continue a exploracao das caracteristicas pessoais, fazendo um
levantamento das preferéncias do grupo. Utilize, desta vez,

a cartografia das semelhancas e diferencas. Distribua revistas, cola
e tesoura e peca que recortem e colem em folhas algumas coisas de
que gostam e de que nao gostam, sem identifica-las.

Organize pequenos grupos para cada um mostrar suas folhas para os
colegas com o intuito de identificarem as coisas de que cada um gosta
e nao gosta. Explique que o registro feito € um mapa que representa
coisas sobre cada um deles. Peca para cada um colocar o seu nome
no mapa, uma vez que é um mapa pessoal. Combinem e pecam para
escreverem um titulo para cada mapa.

Proponha uma segunda etapa: com base nos mapas pessoais, formar

o mapa do grupo, recortando e agrupando em uma folha as coisas que
todos, ou a maioria, gostam. Em outra, as que nao gostam. Pergunte
que titulo darao a cada mapa. Faca-os notar que agora nao se referem
a “coisas de que eu gosto”. As pessoas mudaram de uma situacao para
outra. Peca para observarem o titulo, o que precisa ser mudado.
“Como teremos de escrever agora?/Quem deve assinar as folhas?”

Vocé podera propor ainda uma terceira etapa: a criacao do mapa
de todo o grupo, combinando a forma de organizar os dois cartazes.
“Quem deve assina-lo?”
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Traga para a sala um livro, um poema ou uma cancao que tenha
alguma tematica relacionada com a atividade cartografica.
Sugerimos trazer “Ou isto ou aquilo”, poema de Cecilia Meireles.
Leia-o para a turma em voz pausada para alimentar uma conversa
gostosa e divertida sobre o que foi lido.

Pergunte se gostaram do que ouviram... do que gostaram...
qual pedaco acharam bonito... se ja viveram uma situacao
parecida.

Depois da atividade terminada vocé podera retomar o
poema, trazendo cépia para todos lerem individualmente.
Vocé podera fazer um jogral, marcando trechos do poema
para serem lidos de diferentes maneiras, por diferentes
agrupamentos de vozes. Também sugerir que facam uma
musica para o poema.

Comente sobre o levantamento organizado das preferéncias do grupo.
Retome o critério da unanimidade ou da maioria. Peca para uma ou
outra crianca, explicar e justificar, a sua maneira, o que foi
representado no mapa como significativo do grupo. Peca para alguém
justificar porque gosta ou nao gosta do que foi levantado. Assim vocé
estara abrindo um espaco para a manifestacao de opinioes
justificadas.

Terminado o cartaz combine o lugar
onde ficara exposto, por quanto
tempo e o que fazer com

o cartaz quando terminar

a exposicao.

Comente sobre formas iguais

e diferentes de apreciar as coisas

e as vantagens de umas e de outras. r\
O poema de Cecilia Meireles

podera emoldurar

bem essa conversa.




Trajetoria S5 — AUTO-RETRATO

A trajetoria do auto-retrato permite a percepcao de si mesmo e das
possibilidades expressivas de cada um.

® Recorte de revistas e jornais diversos rostos com expressoes diferentes
e distribua pela sala.

® Peca as criancas que facam uma visitacao aos recortes e que escolham
algum rosto que lhes chamou mais a atencao.

® Forme pequenos grupos e peca que cada um apresente o seu recorte,
dando-lhe vida: nome, idade, o que faz, porque esta com aquela
expressao e onde se encontrava quando foi retratado ou desenhado.

® No momento seguinte, abra roda e convide cada grupo a escolher
um ou dois relatos para apresentar no coletivo.

® Distribua folhas de papel e proponha que cada um reproduza um
colega. Oriente para prestar atencao as expressoes do retratado.
Feito o retrato, peca que registrem os dados sobre a pessoa: nome,
idade, etc.

® Organize com a turma uma forma de expor os trabalhos.

® Em outro momento, peca as criancas que tragam espelhos de casa
e também providencie alguns.

® Explique que desta feita irdo fazer um auto-retrato. E que, antes vao
fazer um treino de observacao, olhando-se no espelho. Peca que
observem cuidadosamente o formato da cabeca, o cabelo, nariz,
olhos, boca, etc.

® Retome o exercicio anterior e peca que tentem reproduzir/imitar
a expressao da pessoa retratada. Peca que facam um treino de
expressoes: alegria, medo, pavor, surpresa, etc., e que digam o que
diferencia uma expressao da outra e quais as transformacdes que
se operam no rosto de cada um.

® Distribua folhas de papel, lapis, giz de cera, tintas, etc., e peca que
facam o auto-retrato, escolhendo a expressao que quiserem.

® Peca que entreguem o desenho sem por o nome. Organize
a apresentacao do conjunto de auto-retratos de maneira a provocar
um jogo de descobrir quem é quem nos desenhos. Reflita com
o grupo sobre a atitude de todos frente aos auto-retratos: nada
de zombaria ou deboche. O momento é de brincadeira, alegria
e o que vale é o jeito de cada um.
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® A seguir, ou em outro momento, convide-os a fazer o fundo
do retrato, representando onde gostariam de ter sido “fotografados”.

® Peca que registrem o nome e a data do desenho.

® Os desenhos sao apresentados, comentados e expostos, antes
de ir para o portfélio.

@® Se perceber que a atividade mobiliza o grupo, proponha sua
continuidade. Forme pares e proponha que um de cada vez se deite
sobre uma folha de papel pardo para que seu par desenhe o contorno
do corpo. Apés trocarem de lugar, cada um completa o seu “boneco”
com desenhos, colagens, aderecos, etc. Proponha que recortem os
bonecos e comparem tamanho e outras caracteristicas. Os bonecos
podem ser expostos no ambiente de uma maneira criativa: em
pequenos grupos, sentados em cadeira, de pernas para o ar, imitando
uma onda, etc.

® Comente a atividade.
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Trajetoria 6 — MASCARAS

Originalmente, as mascaras eram feitas de pele de animais para
camuflar o rosto do cacador. Escondido entre as folhagens, o mascarado
homem primitivo atraia suas presas para o bote final!

Na Grécia antiga, a mascara aparece relacionada a mitologia, as forcas
sobrenaturais, ligada profundamente as manifestacoes teatrais. Mascara é
sempre um disfarce que simula e transforma.

Mas antes de ser usada sobre o rosto de alguém, a mascara é um objeto
de arte. Suas linhas e cores nos trazem sensacdes, impressoes de alegria,
de tristeza, de dor, de prazer. Quando colocamos sobre o rosto uma
mascara novos contornos aparecem. Como se ganhasse outra vida, este
novo rosto é um mar de possibilidades e projetos!

Nesta trajetoria, a mascara é um recurso para refletirmos sobre a nossa
identidade. Esta manifestacao das artes plasticas pode trazer indicios de
nossa histéria, nossa familia, de nossos mais profundos desejos e modos
de ver a vida.

1 Na roda de conversa, faca um levantamento inicial: “Quem
sabe o que é uma mascara? E para que servem? Quem ja viu
uma mascara de perto? As mascaras que vocés conhecem
sao de viloes ou heréis? Fale de uma mascara que lhe

o~ chamou a atencao.”

[1 Mostre para a turma algumas fotos de mascaras (revistas
e catalogos de museus podem ser a fonte). Este é um bom
momento para ampliar o repertério da turma sobre os tipos
de mascaras que existem: mascaras gregas que simbolizam
o teatro; mascaras de tribos africanas; mascaras balinesas;
mascaras do teatro N6 (Japao); mascaras indigenas, além
do Boneco de Olinda e a menor mascara do mundo, o nariz
de palhaco!

1 Divida a turma em duplas para que brinquem com as
expressoes do rosto. Esta atividade é boa para aquecé-los
para a construcao das mascaras individuais.

1 Agora é hora de oferecer o material para a construcao das
mascaras. Coloque os seguintes materiais a disposicao:
caixas de papelao, fita crepe, papéis coloridos, cola, tesouras
sem ponta, retalhos de tecido...
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1 Use como base para a mascara, uma das faces da caixa
de papelao. Ajude-os a decidir onde serao os furos dos olhos
e da boca. Esses furos nao precisam ser perfeitos nem
simétricos. Deixe que eles explorem os materiais para dar
contornos e detalhes a sua obra.

1 Organize uma exposicao desses trabalhos em espacos
da comunidade. E uma forma de publicizar esta producio.
Também é muito interessante promover um baile de
mascaras, com muita musica e participacao de todos os
familiares!

Logo depois da festa vocé podera organizar um painel decorativo em
algum espaco de circulacao. Podera também ser o escriba de uma
pequena noticia sobre a festa acontecida e que sera relatada pelas
criancas. Faca esse rascunho coletivamente organizando as idéias
sugeridas pelas criancas. Traga alguma noticia interessante de um jornal
do bairro para a leitura da classe. E importante que elas usufruam de sua
escrita como referéncia e modelo. Se houver fotos da festa elas poderao
ilustrar a noticia que sera afixada junto com o painel das mascaras.
Brinque com eles na escolha de um titulo bem interessante e chamativo
para a noticia. Afinal, ¢ na MANCHETE que fica a primeira impressao.
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5.1.2. TEMA - MINHA HISTORIA,
NOSSA HISTORIA

O relato da histéria de vida de cada um permite trabalhar a dimensao do tempo e perceber
que cada um vai compondo sua histéria de uma forma peculiar, tecendo fatos, lembrangas

e sentimentos.

Trajetoria? — E TEMPO DE HIStORIA!

Na roda de conversa, peca que relatem fatos associados as suas vidas:
do que se lembram, de coisas interessantes que ja viveram, de situacoes
que mexeram com cada um... Peca que tentem lembrar ou adivinhar
quantos anos tinham na época de cada relato. Uma outra forma de
realizar essa atividade é preparar uma sessao de relaxamento.

Os participantes ficam sentados confortavelmente, em siléncio, de olhos
fechados ouvindo uma mdsica instrumental, suave. Assim, nesse estado
de concentracdo, vocé podera alimentar a lembranca e a imaginacao
das criancas solicitando que pensem em passagens de sua vida: quando
eram bem pequenos, acontecimentos alegres, tristes, engracados, festas,
visitas, viagens, episédios com animais... Depois, em pequenos grupos
poderao conversar sobre o que vivenciaram.

Se achar interessante,poderao desenhar e expor.

[ Proponha que tragam fotos e objetos para que tentem organiza-los
em ordem cronolégica. Promova uma visitacao e converse sobre
o significado dos momentos representados nas fotografia e nos objetos
expostos.

[ Proponha a elaboracao de uma linha do tempo. Exemplifique o que
é e como pode ser feita. Combine os intervalos: ano a ano; de dois
em dois anos, etc. Os intervalos devem ser comuns para permitir
comparacdes. Peca que registrem individualmente os fatos mais
marcantes na linha do tempo de cada um.

[l Forme pequenos grupos para que comparem as linhas do tempo
elaboradas. Verifique que descobertas fizeram e quais ainda podem
ser feitas. Abra a roda para que cada grupo apresente as suas
descobertas para todos.

[ Pergunte como e com quem poderao confirmar ou ampliar
as informacoes registradas. Peca que levem a linha do tempo para
casa para ser complementada com a ajuda dos familiares. Comente
depois as linhas de tempo reeelaboradas, as semelhancas




e as diferencas entre elas. Depois de utilizadas, peca que guardem
a producao no portfélio, colocando nome e data.

Pergunte se é possivel, a partir das linhas de tempo individuais,

saber o que é préprio de cada idade. Prepare uma linha do tempo
semelhante a individual e diga que irdao fazer uma linha do tempo
coletiva. Nela irdo registrar as hip6teses do grupo sobre o que

é comum, caracteristico, especial de cada idade. Vocé podera também
ir montando um grande painel para registrar as informacdes por
categorias: desenvolvimento fisico/alimentacao/cuidados com
higiene/vacinacao/comportamento, etc.

Pergunte como poderiam confirmar ou ampliar as hipéteses
levantadas e quem poderia fornecer essas informacdes. Preparem
juntos uma entrevista com os familiares na forma de um questionario
escrito. Convide algumas maes para relatar o que ensinaram de mais
importante para os filhos em cada fase e que cuidados tomaram:
habitos de higiene, cuidados com a alimentacao, vacinacao, matricula
na creche, escola, servico socioeducativo, etc.

Retome o trabalho orientando a organizacao dos dados coletados.

E possivel também perguntar quem podera ampliar os dados sobre
satide. Combine como sera feita essa ampliacao: uma visita ao posto
de satide, uma entrevista com profissionais da area (médicos,
dentistas, enfermeiros, etc.).

Prepare a visita ou entrevista, de forma que possam ser colhidos
dados sobre funcionamento, modalidades de atendimentos publicos,
profissionais envolvidos no posto de satide. Converse primeiro sobre
o que precisam saber. Reflita sobre como perguntar. Elabore um
roteiro que poderao utilizar no momento da entrevista.

Organize o produto final: um painel, uma dramatizacao, um relato,
um jornal mural, uma exposicao, uma cartilha sobre cuidados com
a infancia, um prospecto informativo elaborado pelo grupo e que
podera circular entre as familias...
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Trajetoria 2 — SEM LENCO, MAS COM DOCUMENTO!

O tema desta trajetoria permite que as criancas e adolescentes adquiram
conhecimentos sobre a funcao e obtencao de documentos pessoais, como
a certidao de nascimento e a carteira de identidade.

A certidao de nascimento é um documento muito importante para as
pessoas, pois somente com ela pode ser tirada a carteira de trabalho,

a carteira de identidade, o titulo de eleitor, o CPF, bem como ter acesso
aos beneficios sociais que o governo oferece, matricular-se na escola, etc.
Esse documento também é importante para que o Pais tenha um retrato
mais real de si mesmo.

m Converse com os alunos sobre como é que as pessoas sao oficialmente
identificadas em nossa sociedade. Explique que quando uma pessoa
nasce deve ser registrada pelo pai ou responsavel em um cartério

e que esse documento recebe o nome de certidao de nascimento.
m Estimule a turma a perguntar aos pais onde é que foram registrados.

m Solicite a secretaria do servico as certidoes de nascimento da turma.
Providencie uma cépia de uma certidao de nascimento com os dados
em branco para ser preenchida pelas criancas, com base na certidao
de nascimento oficial.

® Em outro momento, converse sobre a carteira de identidade e para
que serve. Mostre a sua cédula de identidade e a deles para que
verifiquem que informacdes contém. Discuta a importancia desse
documento, onde pode ser obtido (informe-se antes!) e que
documentos sao necessarios para providenciar a carteira.

®m Providencie uma reproducao da carteira de identidade para ser
preenchida e assinada pelas criancas e adolescentes. No lugar
da fotografia, as criancas poderao desenhar seu auto-retrato.

Trabalhe outros documentos como carteira de vacinacao e carteira
escolar, se houver. Peca a escola uma cépia dos
documentos que fazem parte do prontuario escolar
e apresente cada documento.
Faca o mesmo com o prontuario do servico.

& m Recomende que guardem os registros produzidos
7 _-T= no portfélio.

e / m Comente a atividade.
v
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Trajetoria 3 — FIZEMOS A DIFERENCA!

O foco desta trajetoria é cartografar os lugares por onde as criancas e
adolescentes andam, seus relacionamentos, interesses e sentimentos que
associam a esses lugares. Uma intencao é que percebam o quanto as suas
vidas estao implicadas com a vida do bairro. Outra é motiva-los a
melhorar algum aspecto do bairro por meio de uma intervencao direta.

A Propomos iniciar a conversa pelos percursos que as criancas realizam
no bairro. Planeje um jeito diferente de introduzir o tema, por exemp-
lo, propondo a audicao de um rap que fale do bairro ou uma poesia
que fale de trajetos. Peca que facam comentarios sobre
o que foi lido e que digam quais sdo seus trajetos nos dias de semana
e nos finais de semana. Peca que representem esses percursos andan-
do pela sala: “aqui esta a minha casa, eu saio, vou pra escola, volto
para casa, vou para o Centro, etc.” Comente os trajetos: semelhancas
e diferencas entre os trajetos, entre meninos e meninas, onde costu-
mam brincar, onde compram as coisas de que necessitam, onde vao
quando estao doentes, etc.

A Prepare antecipadamente em papel pardo mapas com o contorno
do bairro em tamanho e nimero suficientes para possibilitar trabalho
em subgrupos. Para facilitar, acrescente algumas referéncias basicas:
a igreja, a escola, o Centro, um cérrego, uma praca, etc.
E importante que as referéncias sejam feitas a lapis, para permitir
outras formas de registro pela turma.

A Apresente a atividade na roda de conversa: a proposta é conhecer
os percursos que eles realizam no bairro e o conhecimento que tém
do local onde moram. Apresente o mapa para a turma e pergunte
se eles sabem o que ele representa.

A Divida a turma, distribua um mapa para cada subgrupo e peca que
o explorem, até que percebam que é uma representacao do bairro.
Converse um pouco sobre os pontos de referéncia colocados
e pergunte se eles gostariam de acrescentar outros. Combine como
poderao ser registrados: com palavras, desenhos, recortes, colagens
ou uma combinacao de estratégias.




A Peca que cada um localize a sua casa no mapa com um pequena
marca que possa ser deslocada até encontrar o seu lugar definitivo.
Ai entao, o grupo decide como vai fazer o registro e colocar
a legenda: casa da Ana. Estimule a criatividade e discuta com eles
formas de registro.

A A tarefa agora é registrar, partindo cada um de sua casa, um percurso
que realizam de 2? a 6? feira, utilizando uma linha feita a lapis ou
com barbante colorido. E importante que a cor seja comum a todos
0s grupos para permitir comparacdes. Saliente a necessidade de se
organizarem e colaborarem uns com os outros. Cada lugar do
percurso deve ser registrado e identificado de alguma forma: uma
torre para a igreja, uma arvore para a praca, etc. O grupo podera
criar um conjunto de simbolos comuns e que serao utilizados por
todos na referéncia coletiva. Analise com eles a simbologia que existe
no bairro para orientar os percursos: os sinais de transito, as
logomarcas, as placas...

A Em seguida, peca que registrem da mesma forma e em outra cor um
percurso de final de semana.

A Dé um tempo para que cada grupo possa “incrementar” o seu mapa,
que sera exposto para visitacao pelos grupos e depois comentado,
comparado, etc.

A Uma outra possibilidade é executar os mapas em panos coloridos
(tecidos utilizados como forro) e assim: “bordar” os trajetos, utilizar
botdes, recortes de tecidos, 13, etc., para identificar os lugares. O pro-
duto tem grande efeito e traz muito prazer. E uma boa ocasiio para
aprender a lidar com linha, tesoura e agulha.

A Comente a atividade: “como se sentiram, como foi registrar a sua vida
no mapa, como estava no inicio da atividade e como ficou agora;
se eles estao presentes no mapa; se o0 mapa diz coisas sobre a vida
de cada um, etc.”

A Aprofunde a discussao sobre os lugares e trajetos com o levantamento
de interesses, relacionamentos e sentimentos por meio, por exemplo,
de uma tabela a ser preenchida pelos subgrupos.




PESSOAS COM QUEM O QUE BUSCAMOS O QUE APRENDEMOS
NOS RELACIONAMOS NESSES LUGARES NESSES LUGARES

Peca que a tabela seja preenchida por escrito ou utilizando simbolos

e desenhos. Neste caso, entregue a tabela em branco e diga o que cada
coluna deve descrever, pedindo que cada grupo encontre uma forma
de representar os lugares, pessoas, etc.

Ao final, todos apresentam as suas tabelas.

Comente a atividade. Explique que é no bairro, por meio dos
percursos, que realizamos a maior parte das nossas acdes, onde
crescemos e aprendemos. E onde estabelecemos relacionamentos,

nos expressamos de varias formas e buscamos satisfazer nossas
necessidades. Por isso é importante conhecé-lo e pensar qual é a nossa
responsabilidade com a melhoria das condicdes de vida de todos,
nesse lugar comum. Comunitario.

A seguir, discuta com a turma que atitudes e procedimentos podem
adotar para tornar a vida no bairro melhor; que mudancas poderiam
ser produzidas por eles no bairro para torna-lo melhor: na proépria
casa, no Centro, numa praca, na rua onde moram; decorar paredes
e muros, construir uma floreira ou canteiro, plantar uma arvore,
elaborar e distribuir cartilhas sobre satde, cuidados com o lixo,
meio ambiente, etc.

Faca o planejamento coletivo do(s) projeto(s) de intervencao

e coordene sua realizacao. Nao se esqueca de divulgar o produto final
para os interessados. Vocé podera coordenar a elaboracao de uma
carta de intencoes com as diferentes intervencdes e propostas de cada
grupo na tarefa de melhorar a vida na comunidade. Guarde o registro
e depois retome-o para verificar o que foi feito, verifique se cada grupo
se reconhece na proposicao feita.

Organize entao um painel: “Fizemos a diferenca!”




Trajetoria ¢ — CONHECENDO AINDA MAIS 0 MEU BAIRRO

MAQUETE:
REPRODUCAO
EM MINIATURA
DE UM PROJETO
ARQUITETONICO
E AMBIENTAL
IMAGINADO OU
JA REALIZADO.

Nesta trajetéria propomos ampliar o conhecimento que as criancas tém do
bairro, no sentido de localizar e usufruir de suas potencialidades.

[ Retome a trajetoria anterior e pergunte se ha outros lugares que eles
conhecem e que nao apareceram no mapa. Registre os lugares citados.
Pergunte o que é possivel aprender em cada um desses lugares.

] Proponha a construcao de uma maquete para registrar os lugares de
aprendizagem e coordene sua execucao. Explique a diferenca entre um
mapa e uma maquete. Defina com o grupo materiais que podem ser uti-
lizados (caixote de areia, isopor, feltro). Comente como o relevo e os
lugares poderao ser representados.

—

[] Pronta a maquete, pergunte quem podera contribuir sugerindo outros
lugares onde podemos aprender coisas interessantes. Traga um jornal do
bairro, folhetos, noticias que possam indicar a existéncia outros lugares.

] Envolva outros educadores e funcionarios, convidando-os para a visi-
tacao a maquete e abra um canal para a inclusao de sugestoes.
Faca 0 mesmo com familiares e pessoas da comunidade.

[1 Terminado o registro, proponha a escolha de um lugar representado
na maquete para ser visitado pela turma: uma biblioteca publica,
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uma praca, uma padaria, uma radio comunitaria, uma inddstria, um
projeto de esportes, um clube municipal. Organize as indicacoes, ajude
a refletir sobre as escolhas, considere a viabilidade da idéias e analise
as possiveis alternativas.

[] Planeje a visita. Cuide especialmente de compor com as criancas um
roteiro de observacao que sirva também de registro: como o lugar fun-
ciona, que servicos presta a comunidade, que objetos contém, que pes-
soas trabalham 14, o que fazem, etc.

] Proponha a confeccao de um presente para ser ofertado durante a visita.
Uma lembranca do Centro, um objeto, uma poesia, uma mdsica, etc.

[] Ap6s a visita, organize uma roda de conversa para compartilhar
as impressoes e descobertas: com quem conversaram, o que
aprenderam, o que acharam mais interessante, que surpresas tiveram,
o que sentiram durante a visita? Peca que registrem a visita de alguma
forma: por meio de desenhos, depoimentos, mapas, fotos, narrativas
individuais ou coletivas.

[l Proponha a organizacao de um album de recordacao com todos
os passos: a idéia inicial, o processo de discussao, as atividades, a visita,
o pés-visita, impressoes, etc. Também pode ser elaborado um jornal
mural, um programa de radio ou de TV para divulgacao dentro
do servico. Se for possivel, depois de conhecer a instituicao eleita
ao vivo e em cores, procure conhecé-la também pela internet.

|

BEmawg P
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[] Ao final do processo, peca que preparem uma apresentacao de toda
a trajetoria e convide todos que de alguma forma participaram dela.
Chame a atencao para os potenciais de aprendizagem que estao nos
lugares, nas pessoas, nos relacionamentos que estabelecemos.

[l Aproveite para fazer distincao entre servicos publicos e privados.
Em relacdo aos publicos, combinem uma maneira de aprofundar
o o conhecimento sobre eles por meio de depoimentos, entrevistas
ou visitas. Convide pessoas de diferentes organizacoes e prepare uma
mesa redonda onde cada representante possa discutir sobre temas
e informes importantes as criancas e a comunidade.

-
H

[ Se for possivel, necessario, proceda a outras visitas.

&

AN
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Trajetoria 5 — MEU BAIRRO TEM HISTORIAS

[Pergunte as criancas se sabem quando o bairro foi criado, porque
tem esse nome, como era quando foi criado. Levante e registre hip6teses
sobre a origem do nome do bairro. Organize um projeto sobre a histéria
do bairro.

[Pergunte que modificacdes estao sendo feitas no bairro: construcao
de casas residenciais, comerciais, calcamento, etc. Peca que se lembrem
de outras intervencdes ja terminadas. Converse sobre a acao das pessoas
na transformacao das paisagens e proponha que facam um desenho que
represente o bairro como ele é hoje.

[Diga que juntos eles podem imaginar como o bairro era anos atras.
Para isso, proponha que entrem em um tinel do tempo, de olhos
fechados, voltando vinte anos atras. Peca que descrevam como era
o bairro para a turma e que facam um desenho do que imaginaram.
Nao fique na paisagem. Explore também os usos e costumes: roupas,
trajetos, objetos, penteados, girias, habitos, diversao, o que faziam
as criancas de antigamente, como brincavam, como era a relacio com
a escola, etc.

[JPergunte como e com quem poderao coletar dados para comprovar
ou nao as hipéteses: “com familiares, vizinhos, comerciantes locais,
moradores antigos, funcionarios do servico, professores da escola, etc.”

[JOrganize entrevistas com essas pessoas e coordene os registros: escritos,
gravados, desenhados, etc. Sugira que visitem alguma biblioteca para
verificar se ha publicacao sobre o assunto.

[JPeca que mapeiem materiais, como fotos, objetos de época, discos,
roupas, jornais, propagandas junto a familia, casas de comércio, templos
religiosos, subprefeitura. Esses materiais poderao fazer parte de uma
exposicao ao final do projeto. Promova uma visita ao Arquivo Municipal
de Sao Paulo para que conhecam as possibilidades que oferece de
informacoes sobre a cidade.

[OPromova uma reflexao sobre esses materiais e o que eles “contam” sobre
a histéria do bairro. Organize os registros das reflexdes.




OPromova um cha, um café, uma tarde... com “Pessoas Memoraveis”.
Elas serao garimpadas pelo bairro, valorizadas pela experiéncia vivida
e convidadas a virem ao Centro dar depoimentos as criancas sobre
o passado do lugar. Faca com as criancas os convites, ensaie como vao
receber os “memoraveis”, o que irdo perguntar, como irdo ouvir,
os registros a fazer... Seria uma boa oportunidade de socializar esse
evento por toda a comunidade!

Oinclua como objeto de investigacao o histérico da escola e do préprio
servico.

[JOrganize a exposicao: o que sera exposto, de que forma, quem serao
os convidados, etc.

[JAvalie o projeto, tendo como foco, entre outras, consideracées como:
o bairro tem a sua histéria; quem faz a histéria do bairro, da escola,
do Centro, da familia sao as pessoas; a historia é feita nao s6 pelos heroéis
que constam dos livros, mas por pessoas comuns; a histéria esta
registrada nao s6 nos livros, mas na meméria de cada um; os objetos,
usos e costumes, fotos também revelam aspectos das transformacoes que ﬂ
ocorrem com o tempo. '

53



Trajetoria 6 — RAIZES

O Peca ao grupo para observarem a propria aparéncia fisica (cor e aparéncia
do cabelo, cor da pele, formato da boca, dos olhos). Peca que facam o mesmo com
colegas, vizinhos, professores e algumas pessoas da comunidade.

O Na roda de conversa, peca que relatem suas descobertas. Auxilie a reflexao com
perguntas: “As pessoas eram parecidas? Diferentes? Em que proporcao? Qual foi
a predomindncia? O que concluem sobre as observacoes realizadas? Como
se explica a diversidade de tipos humanos, no Brasil?” Reflita sobre quais sao
os conhecimentos que o grupo tem sobre o tema.

O Proponha entao um projeto sobre a origem do povo brasileiro. Comece, por
exemplo, com os negros. Levante com os presentes os assuntos que gostariam
de pesquisar e levante com eles questoes que orientem a pesquisa. Traga material
de consulta e peca que facam o mesmo. Se possivel, oriente uma pesquisa
na internet.




[0 Organize grupos para coleta e registro dos dados: histéricos, influéncias dos
negros na musica, na comida, nas dancas, na lingua, na religiao, etc.

O Proponha uma conversa sobre a situacao do negro na sociedade brasileira,
sua presenca nos esportes, na midia e luta contra o preconceito da sociedade.

[0 Selecione videos, poesias, artigos, gravuras que tratem do tema. Estimule uma
leitura critica de todo o material. Promova uma ou outra sessao de leituras
de textos interessantes que provoquem a reflexao das criancas sobre o tema.

O Traga novas questdes para o grupo que o movimente para buscar mais
informacdes, do que dar respostas. Dé atencao aos informes trazido pelas
criancas, colocando-se sempre no meio da conversa e do trabalho cotidiano.

O Proponha entrevistar educadores e liderancas negras da comunidade que possam

colaborar na discussao e aprofundamento do tema. Organize com as criancas
e adolescentes um roteiro de assuntos a serem explorados. Faca um

levantamento das questdes possiveis, construa com eles um roteiro de perguntas.

Aproveite a oportunidade para oferecer ao grupo um modelo de linguagem
escrita organizado e bem elaborado. Mediante as dividas de escrita
e organizacao de idéias que surgirem, elabore rascunhos e provoque desafios

para as criancas discutirem entre si, para verificarem o “correto”. E importante

promover entre elas a troca de diferentes saberes e experiéncias. Explore a
consulta do dicionario como ferramenta de trabalho, verificando a ortografia
e a contextualizacao das palavras. O seu uso é favoravel ao aprimoramento
lingiiistico.

[0 Aprimore os registros e guarde para o encerramento do projeto.

O Proceda da mesma forma em relacao aos indigenas. Oriente a coleta de dados

sobre as varias etnias indigenas que ainda restam no Brasil. Cuide para acabar
com a idéia estereotipada dos indios: de tanga, uma pena na cabeca, soltando
grunhidos ao bater na boca. Inclua as lendas indigenas como tema. Guarde
os produtos confeccionados para posterior divulgacao.

O Por fim, estude os imigrantes de origem européia e asiatica e a contribuicao
que trouxeram para a cultura brasileira, em seus varios aspectos.
Elabore registros.

[0 Ao final, organize com a participacao de pais, comunidade e outras turmas
do Centro, uma festa das nacoes, com varias atividades: dancas tipicas,
contacao de histérias e lendas, sarau de poesias, barraca de comidas tipicas,
oficinas com representantes dos povos pesquisados e uma exposicao reunindo
todo o material pesquisado.

O Este é um projeto que pode ser desenvolvido por varios meses e envolver todo

0 servico.
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5.1.3. Tema - MEIO AMBIENTE

Muitas vezes falamos do meio ambiente como se nao fizéssemos parte dele.

Meio ambiente é o lugar onde vivemos, nosso corpo, nossa casa, nossa rua, nosso bairro, nossa
cidade. Portanto agdes que promovam a protecao e preservacao do meio ambiente devem fazer
parte do nosso cotidiano. As nossas atitudes do dia-a-dia influenciam na sustentabilidade

do planeta. Por exemplo: no cuidado de fechar uma torneira, no apagar da luz de um ambiente
que nao estamos usando, ndo jogando papel no chao...

Vocé ja parou para pensar na quantidade de recursos naturais que cada um de n6és consome
diariamente? Haja natureza!

Desenvolver habitos que preservam o meio ambiente é um dever de todo cidadao e deve fazer
parte da formagao do ser humano.

Trajetoria? — UM DIQ COMIGO MESMO

Vocé ja parou para pensar de onde as coisas vém? Acordamos de manh3,
levantamos, escovamos os dentes, tomamos café... Nossa! Quantos objetos
ja usamos! Sera que eu sei mesmo de onde eles vém?

Esta trajetoria trata exatamente disso. Ao refletirmos sobre as nossas acoes
' cotidianas vamos descobrir quanto da natureza estamos “gastando”!

e Peca para que cada um escreva, em detalhes, tudo o que faz desde

v, a hora em que se levanta até a hora do café da manha. Organize grupos
ne, e solicite que conversem sobre o que escreveram. Convide
TR a dramatizarem uma seqiiéncia vivida por algum colega. Combinem
T \ que a dramatizacao sera feita apenas com gestos, ou seja, cena muda.
i Podera haver diferentes personagens: o aluno, um dos pais, um vizinho,

1 ) a professora, um desconhecido, etc.
‘ ! : . e Depois inicie uma conversa: “De onde vem a agua da descarga?
| . E o plastico da escova de dente? E a energia elétrica? E o chuveiro?
| | O tecido da toalha? O vidro da xicara de café? E o café? De onde

! \ vém?...” Estimule a fala e a expressao de todos. Cuide para que todos
o tenham seu espaco na discussao coletiva. Valorize as atitudes que
[ ' respeitam pontos de vista diferentes.

e Anote tudo e divida a turma em grupos. Cada grupo pode pesquisar

de onde vem um destes objetos. Como resultado, eles podem montar
uma dramatizacao sobre a origem de cada objeto!

RRL
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Trajetoria 2 — ESCULTURAS ... UM LUXO!

Como o lixo é um dos grandes problemas da humanidade é preciso
encontrar um lugar para ele. Os aterros sao o destino mais comum, mas

a reciclagem tem ganho cada vez mais espaco e importancia.

Muitos artistas, preocupados com a questao ambiental, tém realizado suas
obras com lixo. Vamos nos inspirar neles para seguir a préxima trajetéria:

A Traga para o espaco de trabalho fotos e imagens de esculturas expostas
nos espacos publicos da cidade. Quem sao os grandes escultores de
espacos publicos da cidade de Sao Paulo? Caso a turma nao conheca
nenhuma destas obras, ¢ um bom momento para comecar! Programe um
tour pela cidade! Complemente a pesquisa numa visita orientada em
algum museu ou biblioteca. Ou também pela internet.

A Disponha este material coletado (fotos e imagens) pela sala,
ambientando o espaco para o desenvolvimento da atividade. Organize
previamente uma coleta na comunidade de materiais de sucata que
poderao ser utilizados na criacao: embalagens, retalhos, pedacos de
objetos, papéis, etc.

Organize grupos e estimule-os para que criem esculturas de sucata
inspiradas nas producoes artisticas conhecidas na pesquisa. Diga-lhes
que ndo é necessario copiar a obra, mas sim inspirar-se nela,
aproveitar dela o que achou bonito, chamou a atencao. Convide as
criancas a manusearem os diferentes objetos de sucata disponiveis.
O que querem fazer? Como irao fazer? Vale
inventar!... Durante a construcao das esculturas
coloque musicas inspiradoras. Depois, abra um espaco
para todos apreciarem a criacao dos grupos e tecerem
comentarios sobre as esculturas, o que elas
transmitem...

A Monte uma exposicao com as
obras de arte no préprio servico
ou verifique a possibilidade de
ganhar um espaco de exibicao
num centro cultural ou na
escola do bairro. Para expo-las
sugira que coloquem uma
legenda em cada trabalho, que
facam como os artistas,
coloquem titulo da obra, os
autores, os materiais utilizados
na sua composicao, a data.




Trajetoria 3 — CAMINHOS DA NATUREZA

Que tal estimular e agucar a percepcao e curiosidade de seu grupo sobre
os objetos da natureza? Este é o objetivo desta trajetoria!

S 0 Proponha a sua turma uma saida pelo bairro, passando por pracas
e jardins. Durante o passeio estimule a turma para:

e OUVIR OS SONS DOS PASSAROS, DO VENTO;
=~ \ o OBSERVARAS ARVORES E SUAS FORMAS
TAOPECULLARES;
e PERCEBER OS CHELROS.

[0 Cada um devera trazer para a sala de atividade um objeto da natureza
encontrado. Pode ser uma folha, um galho, uma flor, uma pedra,
pequenos insetos mortos.

[0 Em conjunto, a turma deve criar um Canto da Natureza na sala.
Esse canto permanente pode ser incrementado com artigos de jornal,

QL/\ fotos e tudo que eles acharem conveniente.

[ Faca deste espaco um local agradavel e utilize-o sempre que estiver
trabalhando com um tema correlato. Organize no grupo o cuidado
e a manutencao desse espaco.

0 Outra atividade interessante, dependendo das possibilidades de espaco,
seria organizar com diferentes grupos e com outras turmas alguns
cantinhos da natureza no servico: uma pequena horta, um canteiro
de ervas, um vaso de flores... Convide alguém disponivel da comunidade
para orientar as criancas nessa atividade.

Uma outra variacao dessa atividade é mapear os espacos onde existe muito
lixo no bairro.

] Retome com a turma a conversa sobre os diversos espacos
e equipamentos publicos da cidade.

[1 D& énfase a uma observacao sobre o lixo produzido nestes diversos
locais destacando a quantidade e qualidade.

] Divida a turma em grupos para que elaborem um Mapa do Lixo
do bairro.

Este Mapa podera ser bem colorido, com colagens e indicacdes de roteiros
de lixo organico, lixo hospitalar, lixo industrial, etc.

Quando os Mapas estiverem prontos, promova uma reflexao coletiva sobre
as descobertas realizadas pelo grupo durante a confeccao dos Mapas.
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5.1.4. Tema- ARTE

O ARTISTA SE COMPLETA SOMENTE QUANDO DESENVOLVER,

NA PLENITUDE, A SUA PROPRIA ARTE. A OBRA SO SE COMPLETA
QUANDO ESTIVER IMPREGNADA DO PENSAMENTO DO ARTISTA,
QUANDO ELA, POR SI SO, TRADUZIR O SENTIMENTO DO ARTISTA.

TIKASHI FUKUSHIMA

Nosso tema agora é Arte. O que é Arte? E possivel uma definicio Gnica?

O conceito de arte é subjetivo e varia de acordo com a cultura a ser analisada,
o periodo histérico ou até mesmo o individuo em questao. Nao é mesmo um
conceito simples e muita gente ja refletiu sobre ele.

O Novo Dicionario Aurélio da Lingua Portuguesa (Aurélio Buarque de
Holanda Ferreira, 22 edigdo), assim se expressa:

“atividade que supoe a criacao
de sensacoes ou de estados

de espirito, de carater estético,
carregados de vivéncia pessoal
e profunda, podendo suscitar
em outrem o desejo

de prolongamento
ou renovacao”...ou

“a capacidade criadora
do artista de expressar
ou transmitir tais sensacoes
ou sentimentos”

Para criar essas sensacoes, o artista busca concretizar suas idéias e sentimentos
por meio das chamadas manifestagdes artisticas. Por isso quando falamos

de arte, logo nos vem a mente uma destas classes de manifestacdo: uma peca
de teatro, um quadro ou uma escultura, um grafiti, uma musica.

Independente da dificuldade de definicdo do que seja a arte, o fato é que ela
esta sempre presente na histéria humana, sendo inclusive um dos fatores que
nos diferenciam dos demais seres vivos. Além disso, a produgdo artistica
revela valores do meio onde ela é produzida e faz de nossos jovens criadores
e comunicadores de um ponto de vista estético sobre o mundo.

Vamos conhecer algumas formas de manifestacao artistica abordadas em
nosso repertorio: A. Artes Cénicas, B. Artes Plasticas e C. Musica.
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A. ARTES CENICAS

m

Sao todas aquelas que se desenvolvem num palco ou local de representacdo para um publico.
Muitas vezes apresentagdes das artes cénicas podem ocorrer em pragas e ruas.

Assim podemos dizer também que este palco pode ser improvisado. Ou seja, o palco

é qualquer local onde ocorre uma apresentacao cénica. Podemos destacar os seguintes tipos:
Teatro, Opera, Danca, Circo.

A palavra teatro define tanto o prédio onde podem se apresentar varias manifestacoes artisticas
quanto uma determinada forma de arte.

O vocabulo grego Théatron estabelece o lugar fisico do espectador, “lugar onde se vai para ver”.
Entretanto o teatro também é o lugar onde acontece o drama frente a audiéncia, complemento
real e imaginario que acontece no local de representacdo. O teatro surgiu na Grécia Antiga,

no século IV a. C.

Trajetoria 7 — PERSONAGENS DA MINHA CIDADE

Para trabalhar com teatro, proponha a turma uma saida pelo bairro para
observar as pessoas e seus trejeitos particulares. “Como eles estao se
movimentando? Como eles falam e gesticulam? Sera que conseguimos
imita-los?” Essa observacdo ajuda a criar personagens e é sempre muito
divertido descobrir possibilidades de movimentos que caracterizam
personagens.

Também podemos inventar personagens que ndo existem, misturando o
gesto de um amigo ou familiar com o andar de um animal. Estas
composi¢cdes sdo muitos ricas e resultam em personagens muito
divertidos.

[Proponha que cada crianca escolha uma pessoa para imitar. Pode ser
alguém da familia, um amigo, um vizinho ou alguém que observamos
no passeio.

OEscolhida a pessoa, sugira que observe atentamente como ela age,
caminha, fala, sorri. Esta observacao minuciosa é fundamental, pois
cada pessoa tem particularidades que a fazem absolutamente tnica!
Comente para que nao deixe a pessoa saber que esta sendo observada,
para que nao perca a naturalidade!




[Peca para diante de um espelho tentar reproduzir os trejeitos da pessoa
escolhida, brincar com isso, divertir-se nesta exploracao!
Convide-a a mostrar para outras pessoas para que tentem adivinhar
quem é a pessoa imitada.

[IDepois proponha a escolha de um bicho. Peca para imitar este bicho

por alguns instantes. Seja fiel a sua proposta e mergulhe nesta aventura
de ser o outro!

[JEntao comece esta brincadeira, misturar o bicho com a pessoa:
ora, o andar do bicho com a voz da pessoa; ora, o som do bicho
com a gargalhada da pessoa... entre outras... Invente outras
composicoes e veja que personagens interessantes acabam por criar!

* Vocé podera criar uma intervengao cénica com os personagens em
espacos publicos do servico ou da comunidade:

[IPrepare a turma para sair da sala de atividades caracterizados como
personagens. Oriente-a informando que é um jogo de faz-de-conta
e que todos devem agir como personagens, esquecendo suas
verdadeiras identidades.

OPrepare o espaco do Centro para Crianca ou da comunidade com um
aparelho de som e uma musica bem alegre. Antes, divulgue o evento para
que todos venham conhecer os personagens. Seria interessante o grupo
construir um cartaz para o espetaculo. Traga para a sala algum material
de propaganda das revistas e analise coletivamente o que nao pode faltar
em um cartaz e para que eles existem. Com base nesses exemplos peca
que facam um cartaz para divulgar o trabalho do grupo. Cuide para tudo
ficar correto e organizado. E aproveite para explorar a parte artistica
do grupo fazendo um cartaz interessante aos olhos do leitor.

[JFaca a apresentacao da turma em forma de desfile.

e Outra possibilidade para esta caracterizacdo partindo de uma histéria:

[JFaca um levantamento prévio com os aprendizes para descobrir
as histdrias que as criancas mais gostam. Suponhamos que a
preferéncia do grupo seja por histdrias de terror. Pesquise e escolha
uma histéria para ser lida. Promova sessdes de diferentes leituras da
historia ‘eleita-para as-criancas vivenciarem as diferentes situacoes,
climas, sentimentos dos personagens, cenarios, desfecho...
Brinque com as diferentes entonacdes de voz das diferentes
personagens da histéria a ser dramatizada.

[JOfereca materiais simples como retalhos, roupas velhas e sucata e peca
para que formem grupos.

[ICada grupo devera caracterizar um personagem que sera definido por
sorteio. Nao esqueca de lembrar a turma das descobertas feitas durante




o passeio e observacao de pessoas e familiares. Assim podemos ter, por
exemplo, uma Cinderela composta de: sorriso da irma do Pedro, modo
de andar de uma gata e voz da mae da Joana.

[JQuando todos estiverem prontos, promova uma entrevista coletiva com
os personagens, com a possibilidade de debate entre os personagens.

0Os produtos deste trabalho podem ser dramatizacées em espacos
do servico ou da comunidade e um mural de fotos com os personagens
e sua origem. Podem também criar um mapa com os diversos
personagens do bairro.

Trajetoria 2 — HOJE TEM ESPETACULO!

Uma das maneiras de fazermos o registro de um espetaculo teatral é criar
um roteiro. E claro que o roteiro é apenas um projeto-memodria das
encenacdes e nem de perto gera as mesmas sensagoes de uma
apresentacao. Mas possibilita um outro ponto de vista sobre a cena.

Em um roteiro detalhamos a movimentacao das personagens e indicamos
como cada personagem deve reagir as situacoes.

* Nessa seqiiéncia vocé podera partir da trajetéria anterior, mas também
pode iniciar esta trajetoria lendo um texto:

® Faca um mapeamento das histérias mais conhecidas.

m Eleja coletivamente uma destas narrativas.

m Dé continuidade com uma leitura compartilhada. Vocé podera
ler ou pedir que o texto seja dividido e lido por todos na roda.

m Feita a leitura, faca o reconto da histéria oralmente, resgatando
as personagens.

m Peca para que se dividam em grupos para caracterizar as
personagens com as quais mais se identificam.

m Feita a caracterizacao das personagens, peca ao grupo para
dramatizar uma nova histéria com as personagens escolhidas.
Chamamos este momento de improvisacao livre, quando
personagens conhecidas sao colocadas em situacodes inusitadas.

m Para ajuda-los, sugira temas como: Um dia de sorte; Um dia de
azar; Perdidos na floresta; Um aniversario diferente, etc.
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* Inicialmente, deixe que os grupos trabalhem sozinhos. Observe como
eles organizam a dramatizacao. Normalmente um dos participantes
assume a direcao do espetaculo, outros preferem ajudar a confeccionar
os aderecos e figurinos improvisados. E ha os que escrevem a seqiiéncia
de acdes da apresentacao. Circule pelos diferentes grupos para orientar
nas maiores dificuldades.

Este momento, em que se distribuem os papéis e funcoes,
podera ser mediado pelo educador, caso haja algum tipo de
conflito. E raro, mas as divergéncias de opiniio sio sempre
muito ricas e ajudam o grupo a desenvolver-se e a socializar-se.

A seguir, convide cada grupo a apresentar a dramatizacao
ao restante da turma. O educador pede aos grupos que
retomem suas dramatizacoes, tentando registra-las de forma
escrita.

Eis o roteiro teatral! O roteiro é um texto onde existem
indicacoes de como a dramatizacao ira acontecer. Divide-se em
cenas. Esta divisao pode ser feita pensando nas entradas e
saidas de personagens ou em nicleos de acao que sao
facilmente identificados na apresentacao da dramatizacao.

* Vocé podera trazer para a turma algum texto de teatro escrito para que
os educandos observem como isso se realiza. Chame a atencao para

a divisao de cenas, a explicacao do autor sobre os cenarios, as entradas

e as saidas dos personagens e para as falas de cada um deles. Se puder,
traga uma histdria conhecida de todos que sera lida. Depois apresente

a sua adaptacao teatral. Deixe as criancas descobrirem as diferentes
formas e funcdes de ambos os textos. Faca um registro do que
aprenderam sobre o roteiro teatral. A
Organize um varal para exposicao dos roteiros

das dramatizacoes ou crie um

livro reunindo os roteiros

dos diferentes grupos.

ERA URIA FrE2

e DUTRA,
ASSIM:
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Trajetoria 3 — FESTIVAL DE TEATRO

| Outra maneira de explorar o teatro com a sua turma é organizar um
pequeno Festival. Esta mostra é sempre um momento de reverenciar as
conquistas de cada grupo em termos estéticos e organizacionais. Para
quem participa de um processo de montagem teatral, a apresentacao
publica é fundamental, pois o fenomeno teatral s6 se concretiza no
momento em que temos atores e espectadores.

_| Para organizar este evento crie nticleos de acao:
¢ elenco (atores);
* figurinistas e aderecistas;
* produtores do eventos (infra-estrutura do evento);
* sonoplastas e iluminadores;
* dramaturgos(escritores do texto teatral);
* mestre de cerimonia;

e divulgadores.

Este exercicio de trabalho em equipe é muito envolvente e traz
aprendizagens importantes para o convivio social, além de criar um clima
muito amistoso para todos que participem!

E importante que vocé coordene este trabalho, ajudando na organizacéo das
diferentes tarefas, sobretudo no planejamento e na interacao entre as
diferentes agcdes que irdo culminar com a montagem das pecas escolhidas
pelas criangas. Traga sugestoes, estimule idéias interessantes, aposte na
colaboragao e na criatividade. Acompanhe as tarefas dos escritores, dos
ensaios. Divulgue o trabalho na comunidade de maneira a se garantir os
espectadores.




B. ARTES PLASTICAS

W“ N

O dominio das Artes Plasticas é imenso! Existem as pinturas, as esculturas,

as instalagoes, as artes virtuais, entre outras. Imagine estas manifestacoes

ao longo de toda a histéria humana! Tivemos muitas linhas estéticas, como a
Arte da Grécia Antiga, da Mesopotamia, a Arte Bizantina, a Arte Renascentista,
Barroca até as mais atuais, como a Arte Conceitual

que se vale de objetos e espagos para comunicar sensacdes e sentimentos.

Os grafiteiros sdo exemplos de como a arte conceitual estd presente em

nosso dia-a-dia.

BELAS ARTES — TERMO APLICADO AS ARTES "SUPERIORES",
. & NAO-UTILITARIAS, POR OPOSICAO AS ARTES APLICADAS
* OU DECORATIVAS. NO USO MAIS COMUM, O TERMO ABRANGE

s A PINTURA, A ESCULTURA E A ARQUITETURA (MUITO EMBORA
A ARQUITETURA SEJA OBVIAMENTE UMA ARTE "UTIL"),
ABARCANDO TAMBEM, COM FREQUENCIA, A POESIA E A MUSICA.
¢ O TERMO SO SURGIU NO SECULO XVIII, E IMPORTANTE PARA SUA
s » DIVULGACAO FOI A OBRA "LES BEAUX ARTS REDUITS A UN MEME
= PRINCIPE" (1746), DE CHARLES BATTEAUX (1713-80). BATTEAUX
DIVIDIU AS ARTES EM ARTES UTEIS, BELAS (ESCULTURA, PINTURA,
MUSICA, POESIA) E AS QUE COMBINAM BELEZA E UTILIDADE
(ARQUITETURA, ELOQUENCIA). POUCO TEMPO DEPOIS,
NA ENCICLOPEDIA DE DIDEROT, O FILOSOFO D’ALEMBERT (1717-83)
ARROLOU ENTRE AS BELAS ARTES A PINTURA, A ESCULTURA,
A ARQUITETURA, A POESIA E A MUSICA. ESSA LISTA FIRMOU-SE
POR SI MESMA, E NA INGLATERRA O TERMO "CINCO ARTES"
ERA POR VEZES USADO COM O MESMO SIGNIFICADO.

CHILVERS. IN: DICIONARIO OXFORD DFE ARTE.
S. PAULO, MARTINS FONTES, 1996.
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Trajetoria 7 — GIBIS DA TURMA

Desenhar personagens fantasticos é sempre uma atividade divertida!
Nossos aprendizes vivem contando histérias sobre este ou aquele super-
herd6i, seu arquiinimigo e seus poderes especiais para modificar o mundo.
Para aproveitar esta fonte e inspiracdo podemos criar histérias em
quadrinhos com personagens conhecidos e com as releituras e criagcdes de
NOSSOs jovens.

Para iniciar este projeto pesquise fontes diferenciadas para a criagao dos
gibis.

e Encontre imagens e reproducoes de obras de arte de pintores famosos.
Vocé pode escolher um tnico artista ou entao selecionar varios que
pertencam a uma linha estética em especial: Modernistas,
Impressionistas, Cubistas, Surrealistas.

e Escolhidas as producoes artisticas, prepare o espaco de trabalho com
o material coletado. Como se estivessem em um museu, deixe que
as criancas percorram as obras livremente por alguns instantes.

e Escolha uma destas producoes para analisar conjuntamente,
perguntando sobre os personagens, a situacao, o espaco e o tempo
ilustrados pela obra: “Quem sao estes personagens do quadro? Sera

que podemos adivinhar onde eles estao? O que sera que eles

estao fazendo? Sera que esta calor ou frio neste dia? Faz
tempo que essa cena aconteceu?”

e Organize a turma em grupos e peca para que
reproduzam com
o corpo, o quadro, proporcionando um momento
para que todos
se apresentem.

¢ Finalmente, peca para que cada grupo crie uma histéria em quadrinhos
onde a cena do quadro apareca.

Esta producdo podera transformar-se em um gibi disponivel para todo o
Centro e a comunidade. O lancamento do gibi pode ser um evento, com
direito a lanche e participacao das familias dos autores.
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Outra forma para inspirar o grupo:

e Vocé pode pedir a sua turma para que traga de casa seus gibis

preferidos ou empreste do acervo do Centro alguns exemplares
interessantes e que tenham sido destacados pelo grupo.

e Elejam alguns gibis e formem grupos.

o Esse material podera ser utilizado para leitura individual, de maneira
convencional ou vocé podera propor que os grupos facam leituras
dramaticas das histérias que é aquela feita em voz alta, utilizando
movimentos e tons de voz diferenciados. Nessa leitura as diferentes
vozes (narrador e personagens) dao vida as histérias desenhadas.

Dé dicas aos leitores na entonacao. “Esse personagem é mau, bravo...
Como ele fala? Esse ja é timido, esta com muito medo... Como ele
falara? Ja esse personagem é divertido, gozador... Como podemos
imita-lo na voz?...”

Uma sugestao para fazer uma leitura dramatica:
e Aqueca o grupo coletivamente com uma musica.

e Promova uma caminhada pelo espaco e va orientando, @~ \_  NAAAAAA
por meio de comandos claros: “continue caminhando,
respire fundo. Agora vamos imaginar que estamos em um deserto.
Como vocé caminharia em um deserto? Que sensacoes vocé teria?
Nao fale, demonstre com o corpo...”

e Continue orientando o grupo, criando imagens relacionadas aos temas
das historias escolhidas.

e Com o grupo aquecido (corpo e mente) peca para que facam
em grupos uma leitura em voz alta, utilizando gestos e movimentacao,
sem a necessidade de decorar o texto.

e Para esta leitura, o grupo deve dividir os personagens entre si

e descobrir, por meio das falas e desenhos, o tipo de movimentacao
das personagens.

e Finalmente, cada grupo apresenta
a sua leitura dramatica.

LA VEM
OSUPERZE DA ESQUINAII
VILVAI

EUM PASSARO?
E UM AVIAO?
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Agora é hora de criar! Depois deste mergulho no mundo dos gibis,
proponha ao grupo inventar os préprios super-heréis, masculinos

ou femininos. Vocé podera iniciar perguntando: “Se vocé fosse um
super-heréi, que poderes gostaria de ter? Como seria seu nome?

E sua identidade secreta? Fagca agora um desenho deste seu super-heréi!
Quem seria seu arquiinimigo?”

Organize a turma para que, em grupos, criem histérias em quadrinhos
utilizando seus personagens. Promova nos grupos um espago
de observacao sobre a forma como as histérias em quadrinhos sao feitas.
Além dos desenhos das personagens, dos locais, da movimentagao desses
personagens nas paginas e nos quadrinhos que se sucedem, estimule-os
a falarem sobre os diferentes baldes que utilizardo para dar voz aos
personagens criados. Retome o uso dos baldes das falas e os baldes dos
pensamentos. Peca para verificarem também como a histéria
é registrada quando quem fala é o narrador. Outra
observacdo interessante é o visual das letras que
representam os diferentes sons existentes nas
histérias. (Bum! Trrriimmm!!!!).
Vocé podera falar das onomatopéias, que sao
palavras que representam os sons.
Se achar conveniente, traga para o uso geral algum material da
biblioteca — um livro, um prospecto,

uma matéria — que auxilie as criangas a saberem mais sobre a
confeccdo de histérias em quadrinhos.

CHGUEEEEL
PESSOOOAAAL!MN

Organize uma exposicao com as historias

criadas — OS GIBIS DA TURMA.

Divulgue a producao.

Vocé podera combinar com outros educadores
uma atividade de troca
de gibis. Assim, uma turma
podera curtir a producao

de outra.
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Trajetoria 2 — MEU PARQUE DIFERENTE!

Todos os sentidos-olfato, visao, audigdo, tato e até mesmo o paladar
podem ter seu espaco em uma instalacdo artistica. Criada para dar nova
dinamica as artes plasticas, agucando todos os sentidos, a instalagao
artistica é o espaco da magia.

Entrar em um espago-instalacao requer curiosidade, coragem e
sensibilidade. Cada objeto exposto, cada um dos pequenos detalhes do
chado ou do teto nos fazem sentir e pensar. “Sera que entendi o que o
artista quis dizer?” Essa é a primeira barreira a ser transposta. No momento
da experiéncia estética, basta sentir. Deixe para refletir em outro momento.

Para trabalhar com a criacdo de instalacdes, considere o espaco sempre
como o grande mestre, ou seja, o préprio espaco pode nos guiar, para isso
é necessario observar atentamente e soltar a imaginagao.

Proponha a turma uma visita a uma praca préxima ao servico.

Dé preferéncia a um espaco que possua um pequeno parque
(escorregadores, balancos). Deixe as criancas brincarem a vontade,
num primeiro momento.

Peca as criancas que percorram os brinquedos de uma outra maneira,
e pergunte: “Este escorregador tem uma forma interessante.

A sua forma nos faz pensar em algum bicho? Em algum lugar

da cidade ou do campo? Se cobrissemos este brinquedo com um
grande tecido, como ficaria? Com o que se pareceria?”

Faca a mesma exploracao com outros brinquedos e proponha que eles
levantem todas as hipéteses.

Peca as criancas que facam um mapa do parque, com a localizacao
dos brinquedos, suas cores e formas. Este desenho inicial pode

ser feito de angulos diferentes. Assim, forme grupos para que
tenhamos no final alguns mapas diversos para observar.

Na sala de atividade, retome os mapas estude-os coletivamente.

Esta observacao sera importante para confrontar a localizacao
aproximada dos brinquedos e nao para avaliar o melhor desenho.

Em um outro momento, levante com o grupo um tema para uma
instalacao perguntando: “Se fossemos transformar este parque em
outro espaco, qual seria este espaco? E se quiséssemos transformar
este parque em um grande animal, qual seria este animal? Se este
parque fosse uma comida, qual seria esta comida?”
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A Na medida em que levantam hipéteses, observe quais propostas tém
maior repercussao e interesse. Escolha coletivamente o grande tema
da instalacao.

A Ainda na sala de atividades, programe com os aprendizes como sera
feita a instalacao proposta. Faca isso em forma de desenho em uma
cartolina grande para que todos vejam e opinem no projeto.

A Para esta atividade sera preciso trabalhar em equipe, dividindo
os momentos em dias e até semanas. Muitas tarefas poderao ser
realizadas simultaneamente: pedir a autorizacao para utilizar
o parque, agendar dia e hora para transforma-lo; conseguir
material para executar a instalacao (tecidos, papel craft,
tecido-nao-tecido, fitas crepe, tinta, plasticos, caixas de papelao,
latas e garrafas PET vazias).

A No dia previamente agendado, va para o parque com as criancas
e prepare o espaco. Vocé precisara de alguns monitores para
acompanhar a atividade. Uma forma de facilitar a execucao
é dividir a turma entre os brinquedos. Assim todos terao a chance
de participar.

Quando tudo estiver pronto podemos chamar os convidados: pais,
familiares, amigos e professores para participar da festa!
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C. MmUSICA

Agora é a vez da Musica. Onde é que esta manifestacao se encaixa em
Nossos repertorios?

A musica é umas das manifestagdes mais antigas da humanidade.

Se observarmos a arte rupestre, veremos uma grande quantidade de figuras
representativas de objetos sonoros tais como bastdes e objetos
entrechocados. Também sao observadas figuras que ilustram gritos e sons
da natureza, assim como xilofones feitos de ossos e madeira.

Assim, faz muito tempo que os sons mexem com a natureza humana.
E continuam mexendo!

Trajetoria 7 — RITMOS, LUGARES

Para trabalhar com musica é preciso buscar espacos onde os sons nao
incomodem. Caso ndo seja possivel contar com um espaco fechado de
experimentagcdo sonora, encaminhe a turma até uma praga ou outro
espacgo publico onde o som se dissipe e ndo cause maiores problemas.
Afinal, assistir a um grupo descobrindo possibilidades sonoras é sempre
muito interessante!

E por falar em espagos publicos, vocé ja pensou que cada lugar tem seus
sons particulares? Pois €, se fecharmos os olhos em uma praca, em um
bosque, em uma rua movimentada perceberemos o quanto estamos
imersos em ritmos e melodias. Um assovio aqui, uma buzina acold, passos
apressados podem ser a composicao inicial de uma mdsica.

Faca com a turma um mapeamento de sons e espacos, e va anotando
tudo em um papel ou flip-chart. Se tiver a possibilidade de gravar,
grave uma rodada de imitacdes de sons de uma rua movimentada,
de uma floresta, de uma escola.

Relina o grupo em torno de materiais tais como garrafas PET, latas
e outras sucatas disponiveis e de facil obtencao. Deixe que o grupo
experimente os sons produzidos por estes materiais por algum tempo.

Em seguida, divida a turma em grupos. Cada grupo escolhera um
ambiente para reproduzir sonoramente: uma escola, um supermercado,
uma feira, entre outros espacos sugeridos.
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Durante as apresentacdes, o restante da turma podera tentar adivinhar
qual é o espaco representado sonoramente.

Caso possua o recurso da gravacao, registre estas descobertas e
promova um momento de audicao das producdes.

e Crie com o grupo um mapa sonoro da cidade ou do bairro e divulgue
para a comunidade. Outra possibilidade é fazer intervencoes cénicas
em espacos publicos com estas sonoridades.

e Com ritmos e musicas criados, vocé podera promover uma festa!
Organize esse evento para que as musicas sejam apresentadas em um
espaco onde todos possam dancar, criando coreografias e dancas
diferentes, estimuladas pelas sonoridades descobertas.

Trajetoria 2 — MEY CORPO CANTA

A percussao com partes do corpo é muito interessante e possibilita uma investigacao rica por
parte dos aprendizes.

“Sera que s6 fazemos sons com a voz? Quais as possibilidades de sons produzidos por
minhas maos? E pelos meus pés? Sera que da para tirar um som do cabelo? E da barriga?”
Todas estas perguntas podem constituir um levantamento prévio da percepcao sonora da
turma. Anote tudo o que for dito em um flip-chart.

Depois desta abordagem inicial, possibilite a turma uma experimentacao
pratica dos sons do corpo em movimento.

Espalhe a turma pela sala e faca um pequeno aquecimento fisico, com
caminhada em ritmos diferentes e alongamento. Enfatize a percepcao
de cada parte do corpo. Peca para que se organizem em duplas e que
conversem entre si — com as maos, os pés, a cabeca, a barriga, etc.
Estimule o grupo para que descubram quais sons podem ser

criados a partir da juncao de partes como: maos e barriga, perna e
perna. As duplas devem criar uma conversa musical utilizando seus
corpos, sem recorrer a voz. Promova sempre uma situacao desafiadora
e divertida!

\,af’

Deixe que a turma explore estas possibilidades e proporcione um momento
para que todos apresentem seus dialogos musicais ao restante do grupo.

Estas descobertas poderao ser gravadas e apresentadas para outras turmas. Outra
possibilidade é criar melodias para estes dialogos, apresentando o resultado para outras
turmas. Um professor de musica pode ser o narrador musical, acompanhando as producoes
com um instrumento musical.
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Trajetoria 3 — UMA ORQUESTRA ANIMAL

Se o corpo inspira cangdes e melodias, a natureza é uma outra fonte
riquissima de sonoridade. Quem nado imitou um bicho, o vento soprando,
um trovao?

[JPara esta experimentacao sonora, inicie com uma movimentacao suave.

Peca as criangas para caminharem pelo espaco da sala, de forma
silenciosa. Deixe que descubram por meio de ritmos variados desta
caminhada, como a respiracdao muda.

OPor meio de comandos objetivos e claros, peca para que elas pensem
num bicho e que comecem a caminhar pelo espaco como se fossem
este animal. Deixe que explorem a movimentacao e estimule
a vocalizacao de sons que estes animais produzem.

[OQuando perceber que todos estao realizando seus sons, proponha
um jogo teatral — a Floresta da Montanha Verde vai realizar um grande
baile. Neste baile havera a apresentacao da Orquestra da Floresta
e todos os bichos irao participar. Nesse clima, peca para que cada
bicho faca o seu som. Em seguida proponha um ritmo - baiao, axé,
valsa... Peca, entao, para que os bichos cantem.

[IDiga que vocé sera o regente desta orquestra. Deixe que a turma
descubra sua musica e nao se preocupe com o resultado final
da melodia criada. O mais importante é que eles descubram suas
possibilidades sonoras de forma divertida e prazerosa.

[INo final, grave as melodias e promova a audicao da obra criada
coletivamente.
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Este material podera servir de estimulo para o desenvolvimento
de projetos tais como:

[ Sons, cores e formas (onde as sonoridades dos animais sao fonte
de inspiracao para a producao de pinturas e desenhos).

O A voz da natureza (onde o estudo de sonoridades de animais em
extincao estimulam a pesquisa de suas possibilidades de sobrevivéncia).

O Diario de um bicho de estimacao (escrita de paginas de um diario
ficticio de um cao, um gato compondo um livro de narrativas
fantasticas). Converse com as criancas sobre o uso de diarios, esses
textos intimos e muito pessoais. Traga algum texto desse tipo para
perceberem do que se trata. Investigue se alguém da turma possui
um diario. Peca para contar sobre isso, sem, é claro, invadir sua
intimidade. Trabalhe com o grupo o registro do diario na primeira
pessoa e ainda explicitando que o narrador do didrio inventado sera
o préprio bicho imaginado. Traga textos interessantes e que possam
servir de referéncia para demonstrar esse modo de contar, na primeira
pessoa. Ou seja, cada um ira “entrar na pele” do bicho escolhido.
Imagine o que ele sente, pensa e faz! Seria interessante organizar um
espaco para trocarem os diarios e se divertirem com os textos!
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5.1.5. Tema - ARTE DO MOVIMENTO

({3 \.
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Criangas, adolescentes e jovens sdo sempre agitados, movimentam-se o
tempo todo. Afinal de contas, estdo em plena experimentacao do aparelho
mais complexo de todo o universo: o corpo humano.

Para comegarmos a nossa conversa sobre o movimento e sua importancia
para os nossos aprendizes, vamos conhecer um pouco sobre um dos grandes
estudiosos do movimento, Rudolf Von Laban (1879-1958), que no inicio do
século XX, propos um sistema de andlise do movimento. Ele descobriu que
existem fatores que compdem qualquer movimento humano: peso, tempo,
espaco e fluéncia. Combinados, estes fatores podem ser observados tanto na
vida cotidiana como na arte! (Se quiser aprofundar-se neste tema, leia o livro
“O dominio do movimento”, de Laban.)

Nesse tema, A Arte do Movimento, podemos desenvolver atividades que
envolvam a experimentacao lGdica, explorando todas as possibilidades

e momentos onde o repertério expressivo possa ser ampliado. Um dos
maiores obstaculos ao desenvolvimento de atividades que envolvam
movimentos é o espaco. Nem sempre utilizamos nossas salas de forma

a estimular o trabalho com o corpo. Reproduzimos um modelo engessado
que acredita que aprendemos somente com a mente. Entdo, nada mais
instigante que modificar o ambiente de trabalho coletivamente:

A Vocé pode transformar a rotina de recepcao, sugerindo a turma que
modifique o ambiente da sala, trocando cadeiras e mesas de lugar,
alterando a localizacao de cartazes e quadros, de modo que possam s
movimentar com mais liberdade. “Como podemos organizar os espacc
da sala de forma diferente? Esta organizacao sugere alguma atividade
em especial? Como sao os espacos de convivéncia em nosso Centro?
Poderiam ser diferentes se quiséssemos ampliar nosso repertério de
movimentos?”

A Feita a modificacao do espaco, levando-se em conta que trabalharemos
com os movimentos do corpo, peca ao grupo para falar sobre suas
brincadeiras preferidas. Dentre as propostas feitas coletivamente, escolha
uma para ser jogada. Nao se esqueca de decidir em conjunto a brincadeira
e de definir bem as regras desta atividade. Um jogo interessante é o da
Bola Imaginaria, pois integra e serve de aquecimento inicial.

29

/5



Trajetoria 7 — BOLA IMAGINARIA

[0 Com a turma em roda, inicie um jogo com uma bola imaginaria.
Deixe que todos experimentem a sensacao de lancar e receber uma
bola imaginaria.

[ Oriente para que déem diferentes pesos e tamanhos para esta bola,
além de realizar lancamentos inusitados com ela.

Uma variagao possivel desta atividade é lancar a bola trocando de lugar
com o outro participante.

E uma excelente atividade de integracao e de aquecimento para iniciar as
atividades do dia.

* Depois do bom aquecimento, organize uma atividade para ampliar a
percepcao do corpo, enfatizando sensacdes, seus contornos e desenhos
no espaco. Esta percepcao plastica do corpo no espaco desenvolve o
olhar estético sobre a vida.

[J Faca uma reflexao com seu grupo sobre como os corpos
movimentam-se no espaco..“Todos os espacos que percorremos
diariamente favorecem.os movimentos? Onde eles sao mais
amplos e belos? Em‘quais espacos os movimentos sao mais
restritos e por qué?”

[0 Para aprofundar esta percepcao, trabalhe atividades de observacao
dos corpos em movimento. Sugira que a turma realize, pelo espaco
da sala, movimentos cotidianos: brincar, andar de bicicleta, fazer
compras, andar de skate, jogar bola, etc. Deixe que todos
experimentem as acdes. Peca que facam pausas (estatua!) para que
percebam seu desenho de corpo. Crie outras atividades para atingir
este objetivo.
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Trajetoria 2 — MUSEV VIVO

A Comece o trabalho com um leve aquecimento fisico. Utilize uma
seqiiéncia musical previamente gravada, com musicas de diferentes
ritmos. O importante é aquecé-los de forma criativa
e nao-convencional.

A Peca a turma que se organize em duplas que deverao assumir
os seguintes personagens — o escultor e a escultura.
O escultor deve explorar diversas posturas e atitudes no corpo
do outro até ficar satisfeito com uma determinada forma.
Peca para o escultor dar um nome a sua obra e oriente a escultura
a trabalhar em parceria com o artista.

A Quando todos estiverem prontos, organize um Museu Vivo para que
outras pessoas possam admirar as obras artisticas criadas.

A Fique atento para as criancas perceberem-se enquanto corpo, em
determinados espacos e tempo. Peca para observarem como tudo
esta sempre em movimento e que fazemos parte desta dinamica.
Vocé podera promover estas reflexdes: "Que linguagens artisticas
utilizam o movimento? E possivel ver 0 movimento em um objeto
ou pessoa estatica?"

A Vocé podera trazer para a sala fotos e imagens de esculturas
expostas em museus e espacos publicos. Também podera utilizar
quadros famosos que sugerem o movimento. Nossos aprendizes
podem experimentar fisicamente as posturas e acoes sugeridas pelas
obras de arte, de forma dramatica ou estatica. Uma sugestao de
atividade é a partir de esculturas, criar exposicoes de modelos vivos,
intervencoes cénicas que tenham sua origem em um quadro ou
escultura ou narrativas que podem ter sido inspiradas nestes mesmos
modelos. Aproveite para descobrir quem sao os artistas mais
conhecidos pelo grupo e adapte as suas atividades a esta demanda.
E sempre bom trabalhar a partir dos conhecimentos prévios de
nossos aprendizes.

o 00

o0
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Trajetiria 3— ESCULTURAS DE RODIN

Para realizar esta atividade sera necessario encontrar figuras das principais
obras do escultor francés Auguste Rodin. Existem livros e catalogos onde
estas obras estdo documentadas. A internet pode ser uma excelente fonte
deste material.

Ha um filme sobre a vida de Rodin, inserida na vida de outra escultora.

O titulo é “Camille Claudel”, que também foi uma escultora. Vocé podera
apresentar um ou outro trecho selecionado do filme que mostra o trabalho
do escultor.

Para trabalharmos com o movimento, nada mais interessante do que

conhecer a obra de Rodin. Com uma obra impregnada de movimento
e emogdo, Rodin pode ser a chave de entrada para que nossos jovens
descubram outros escultores que sugerem movimentos em suas obras.

00 Com a turma em roda, espalhe as figuras com as obras do escultor
no centro. Deixe que a turma explore o material livremente.

O Divida a turma em grupos de cinco pessoas e distribua as imagens das
esculturas. Oriente os grupos para que tentem reproduzir as esculturas
Com seus COrpos.

O Dicas para montar a escultura com o corpo: “Quem é este
personagem? O que ele estava fazendo? De onde parte o movimento
nesta obra? Para que postura este movimento se encaminha?”

O Reflita com o grupo sobre
as sensacoes de movimento
existentes na obra de Rodin.
Se for possivel, vocé podera
organizar uma visita a um
museu da cidade,

a uma exposicao de
esculturas. Caso essa
N, ativio.lade aconteca, prepare
N = as criancas para
aproveitarem bem a visita,
a partir das descobertas nas
atividades realizadas.
No retorno abra um espaco
para trocarem
as impressoes sobre a visita.
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Trajetoria $ — DANCA CORAL

Com o corpo em movimento, a danca é quase inevitavel. Se cada corpo
tem seu jeito especial de movimentar-se, estimule sua turma a descobrir
sua danga pessoal.

Assim vocé podera trabalhar com uma selegcdo de ritmos variados para que
a turma se solte, descobrindo como os sons e ritmos estimulam
determinados movimentos. Enfatize a importancia do sentir-se livre para

experimentar. Afinal ndo existem regras para criar sua dancga-identidade! -~
Para aquecer o grupo, sugerimos a Danca Coral. Veja como esta atividade ﬁ

pode ser adaptada ao seu jeito de conduzir o grupo em movimento! Use

toda a sua imaginagao! -u_-?\
A Dancga Coral é uma atividade muito interessante quando trabalhamos

movimento com grupos numerosos. Esta atividade consiste em reger os

movimentos utilizando mdasica e ritmos.

[J Escolha uma seqiiéncia de musicas com diferentes ritmos.

Com o grupo aquecido e alongado, va indicando a movimentacao
por meio de seus movimentos.

[J Vocé podera dar alguns comandos tais como: “exagere seus
movimentos; imite um bicho-preguica subindo em uma arvore;
imagine-se um rio com corredeiras velozes; vocé agora é um urso
muito forte e bravo; formem um agrupamento de minhocas
famintas; etc.”

[0 No final da atividade, promova uma reflexao sobre as descobertas
individuais e coletivas a partir da movimentacao dos participantes.
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5.1.6. Tema-SAUDE

Nessa tematica vamos entender o individuo como um todo, seu corpo e suas inter-relacoes
com o meio. Para compreender melhor nosso corpo, precisamos conhecé-lo nesta interacao.

Quando nos exercitamos, dizemos que estamos buscando ter mais satide. Quando nos
alimentamos com consciéncia também. Esta dinamica nos faz compreender e perceber
melhor o funcionamento deste complexo aparelho: o nosso corpo. Mas sera que é s6 isso?

Nao podemos nos esquecer de que vivemos inseridos em um meio, com outras tantas
pessoas. Assim, nosso corpo s6 pode ser saudavel se o ambiente como um todo contribuir
para isso. E como sera um ambiente saudavel e que promove satde?

Essas questdes podem ser muito instigantes para a nossa turma e uma boa oportunidade de
ampliar nossa concepcdo de satde!

Para trabalhar com este tema, vamos propor uma experiéncia sensorial!

Trajetoria 7 — O TONEL DA SAUDE

il

[ISensibilize as criancas e adolescentes sobre conceitos como “a satide
é fundamental” utilizando a linguagem dos sentidos. Cheiros, imagens
e sons promovem um envolvimento mais profundo com este tema tao
importante para a formacao de criancas e jovens.

[ISugerimos que vocé crie com a turma uma instalacao artistica com
o tema Satde x Doenca.

lInicie com uma roda de conversa sobre o que é satide e o que
é doenca. Deixe que os participantes falem livremente sobre o assunto.
Faca uma lista de objetos e materiais que estao associados ao conceito
de Saude e ao conceito de Doenca e organize grupos para conseguirem
parte destes materiais com a comunidade e com a familia.

[Traga recortes de jornais e revistas sobre o tema que também serao
muito UGteis para a criacao da instalacao.

[ICom os materiais disponiveis, proponha a construcao de um tinel onde
estes materiais possam ser expostos.

[1Os visitantes do Tunel da Satde poderao ver como a turma organizou

seus saberes e percepcoes sobre a Satide e refletir sobre como cada um
pode atuar para transformar esta situacao.

[lOferecer e discutir a definicao da Organizacao Mundial de Satde
(OMS): “Satide é o estado de completo bem-estar fisico, mental e social
e nao apenas a auséncia de doenca.”
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Trajetoria 2 — PERSONAGENS DA SAUDE

Uma maneira divertida de refletir sobre a satde é a criacao de
personagens relacionados a este tema. Doencas podem ser excelentes
vildes! Nossos 6rgaos internos também podem travar interessantes
didlogos sobre como manter a satde equilibrada!

Entdo deixe solta a sua imaginagdo e aproveite para estimular a turma
a embarcar nesta viagem pelo mundo fantastico do corpo humano!

Numa roda de conversa, explore a percepcao das criancas sobre

os 6rgaos internos de todos. “Onde fica nosso coracao? Como sabemos
disso? E meu estdomago, onde é ? Ele faz algum tipo de som?

Qual o som do seu estdmago?” Repita esta dinamica referindo-se

a outros 6rgaos do nosso corpo.

Pergunte: “E as doencas? Quem conhece uma e pode descrever como
ela se manifesta? Como é a voz da catapora? E da dengue?”

Deixe que a turma explore esses personagens na roda, mostrando
seus trejeitos e suas vozes particulares.

Proponha: “E se um dia, doencas e 6rgaos se encontrassem, como
seria esta historia?”

Proponha também que cada um escolha um é6rgao/doenca para
representar. Vocé podera dividir a turma para que surjam
varios corpos humanos. Deixe que cada turma se retina para
dramatizar a invasao de uma doenca e como os 6rgaos internos
fizeram para combaté-la.

Proporcione o momento das apresentacoes e aproveite para
enfatizar a questao do meio onde vivemos: “Como o meio (cidade
ou natureza) pode ajudar a termos mais satide?”

Para divulgar as descobertas, nada melhor que uma apresentacao
cénica. Vocé pode organizar uma Semana da Satide, onde estas
dramatizacdes acontecam, abrindo debates e palestras sobre esta
tematica.

Convide um Agente Comunitario de Satde do bairro para contar sobre
seu trabalho.

Outra variagdo para essas dramatizagdes podem ter como personagens
centrais os remédios.
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Trajetoria 3 — REMEDIOS EM COMBATE

O Faca um pequeno aquecimento fisico com sua turma.
Em seguida proponha a turma que se organize em trios.

e O Cada trio devera inventar o nome de dois remédios e 0 nome de um

paciente, criando uma dramatizacao com o seguinte tema: dois
remédios disputam o mesmo paciente.

O Evite dar muitas indicacoes de como a cena deve ser feita. Deixe que
cada equipe descubra uma maneira interessante de dramatizar
esta situacao.

O Organize a apresentacao de cada equipe e depois abra para
os comentarios. Pergunte como foi fazer a atividade.

O Proponha uma pesquisa sobre as diferencas entre remédios que servem
para os mesmos sintomas.

Trajetoria $ — SORRISO CAMPEHD

Todos sabem como se faz uma escovacao eficiente?

De um jeito ou de outro, todo mundo aprendeu ou ja ouviu falar do
movimento do “trenzinho”, da “bolinha”: o trenzinho é o movimento de
vai e vem feito nos dentes da arcada superior e da inferior. O da “bolinha”
€ o movimento de escovagao que fazemos com os destes cerrados. Essas
técnicas ajudam a tornar o habito da escovacao uma atividade divertida!

A Na roda de conversa, inicie um levantamento prévio sobre como
cada um escova os dentes.

A Lembre-se que vocé ira orientar nessa seqiiéncia a escovacao,
mostrando quais sao os movimentos desejaveis e importantes.

A Pergunte-lhes sobre a importancia de termos os dentes sadios
e va anotando tudo em uma folha de cartolina, sem censuras.

A Peca as criancas que tragam de casa as suas escovas de dente.
Providencie escovas para alguém que nao tenha trazido.

A Faca um aquecimento fisico e um breve alongamento com
a turma.

A Faca uma selecao musical bem animada e oriente a turma:
“Vamos inventar uma nova maneira de escovar os dentes?
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Peguem sua escovas e ao som das musicas que vamos ouvir, crie
uma coreografia enquanto escova seus dentes!” Deixe a turma
brincar de escovar e dancar livremente!

Depois deste aquecimento inicial, converse com a turma sobre
as dancas inventadas, as mais engracadas. Pergunte-lhes como
se sentiram dancando e escovando. Este ¢ um bom momento
para ampliar os conhecimentos sobre satde bucal! Providencie
materiais para mostrar como devemos escovar os dentes,
ilustrando em vocé mesmo os principais movimentos.

Organize a turma em dois grupos. Cada grupo devera criar uma
danca da escovacao. Esta danca devera incluir os movimentos
do corpo e da escovacao dos dentes. Lembre a todos que

a coreografia devera incluir os movimentos aprendidos
anteriormente.

Os grupos apresentam suas coreografias para o restante da
turma. Além dos movimentos coreograficos para a escovacao,
vocé pode orientar a turma para criar uma dramatizacao sobre
higiene bucal.

Na roda de conversa, levante os elementos que fazem parte

da satdde bucal: “Vamos fazer de conta que somos todos dentes!
Qual o dente que vocé gostaria de ser? Por qué? Quem sao os
grandes inimigos dos dentes? E os grandes amigos dos dentes?”

Divida a turma em grupos. Cada grupo deve criar uma
dramatizacao com

temas como:

“O ataque

das caries”;

“O superdente”;

“Herois da satde

bucal”; etc. Nao limite-se

a estes temas! Dé asas a sua

imaginacao!

Agora é s6 proporcionar um momento
de socializacao das producdes! Uma
Semana da Satide Bucal pode reunir
estas dramatizacoes e coreografias!

83




5.1.7. Tema- JOGOS E BRINCADEIRAS

“UM HOMEM SOMENTE BRINCA
QUANDO ELE E HUMANO NO SENTIDO
AMPLO DA PALAVRA, E ELE SOMENTE E
HUMANO NO SENTIDO AMPLO DA
PALAVRA QUANDO ELE BRINCA.

FRIEDRICH SCHILLER
(poeta, dramaturgo, filésofo e historiador alemdo)

Trajetoria 7 — UM GUIA DE CONFIANCA

Esta atividade permite trabalhar a atencdo em relacdo a si mesmo,
ao outro, ao espago; e desenvolver a conexao entre a sensagao do corpo
e a visualizacdao da mente.

Como os jogadores vao precisar permanecer de olhos fechados,
proporcione um treino que lhes possibilitem perceber que “seus olhos”
serao a voz e o toque do colega. Explicite que, mesmo de olhos
fechados, precisarao visualizar o espaco com a mente. Convide a todos
para entrarem no jogo e ficarem descalcos.

Forme duplas e informe que um de cada dupla devera ficar de olhos

fechados. Seu companheiro devera guia-lo pelo espaco, evitando que

ele se choque com as demais duplas. Pode usar palavras e toques para
dar as orientacoes.

Incentive o grupo a utilizar a maior area possivel do
espaco disponivel.

Dé um tempo para que as duplas combinem estratégias
e quem comeca com os olhos fechados.

Durante a experimentacao, incentive os jogadores
a ousarem movimentos: andar em circulos, agachar-se
e correr juntos, aumentando a confianca e a sinergia.

Ap6s algum tempo, peca que a dupla suspenda
seu caminhar e que o jogador de olhos fechados,

sem abri-los, visualize sua localizacao espacial.
Peca que abra os olhos.

Proceda a inversao de papéis. E tudo recomeca.

Comente a atividade. Deixe rolar a conversa sobre a
experiéncia que acabaram de viver.
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Trajetoria 2 — ATRAVESSANDO PORTAS

(] Em outro momento, proponha a continuacao
do exercicio de enxergar com outras partes do corpo.

[J Organize o grupo de tal forma que uma parte acompanhe a
movimentacao dos jogadores, impedindo que eles se choquem com
os colegas ou saiam do espaco definido. Outra parte se posicionara
no centro da sala, lado a lado, posicionando os bracos lateralmente,
de modo que somente as pontas dos seus dedos se toquem.

[] Depois disso, solicite que abaixem os bracos. Esses jogadores devem
permanecer de olhos fechados, ficando atentos a passagem de pessoas
entre eles. Explique que quando sentirem que alguém se aproxima,
devem levantar o braco para “fechar as portas”, ou seja, impedir a
passagem de colegas.

[] A parte restante dos jogadores deve se posicionar ha alguns passos
de distancia desta fila. Explique que terao por objetivo passar através
das “portas”, caminhando de olhos fechados.

[ Certifique-se de que todos entenderam bem as regras e saliente
a importancia de vencer a tentacao de abrir os olhos, num treino
de autocontrole e de lealdade com os companheiros.

[1 Peca aos jogadores que vao tentar passar pelas portas e aos que vao
impedi-los, que fechem os olhos, pois o jogo ira comecar. Peca que
os demais fiquem atentos, protegendo os colegas.

[] Recomende as “portas” que s6 levantem seus bracos quando tiverem
certeza que ha alguém querendo passar. Diga a todos que o desafio
é “escutar” com o corpo todo.

[] Dé inicio ao jogo e permaneca atento a toda movimentacao.
Quando algum jogador bater em uma porta fechada ou trombar com
uma porta, devera ser reconduzido pelos colegas a linha de partida.

[ Reinicie o jogo, apés um tempo de experimentacdo, orientando
os jogadores que estao de fora para entrarem no jogo e aos que ja
jogaram que assistam e amparem os demais.

[l Termine o jogo conforme o que for combinado e comente a atividade.
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Trajetoria 3 — JOGO DO ESPELHO

Este jogo aguca a atencdo, a observagao e favorece um estado de alerta do
corpo. Propicia a criagdo de movimento e a variagcao de ritmos.

Forme duplas e peca aos jovens que se distribuam pelo espaco,
ocupando-o da forma mais homogénea possivel.

Explique que os parceiros devem ficar de frente um para o outro,
sendo que um deles iniciara o jogo fazendo movimentos que serao
rigorosamente imitados pelo outro, como se um fosse o espelho
do outro.

Durante a experimentacdo, estimule os parceiros a criarem movimentos
e ritmos inusitados, surpreendendo o colega e que este fique atento
a movimentacao para reproduzi-la da melhor forma possivel.

Ap6s um tempo de experimentacdo, promova a inversao de papéis na
dupla. Ao final é sempre bom conversar sobre os sentimentos
de cada um.

Como variacao da atividade vocé podera orientar que quando os dois
da dupla ja tiverem passado pela experiéncia de conduzir, poderao
acrescentar um novo dado ao jogo: a partir dali, ndo existe um lider
fixo, ambos podem conduzir os movimentos sem combinacao prévia.
Faca-os perceber que a mudanca vai exigir mais atencao para que

a sintonia seja possivel. Saliente que é importante nao se combinar
verbalmente, mas perceber as transicoes.
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Trajetoria ¢ — MUITOS OBJETOS NUM SO OBJETO

O foco desta atividade esta no trabalho com a imaginacdo, com a fantasia,
com a utilizagdo de recursos sensoriais. O que propicia a criagao coletiva
e a desinibicao.

O Distribua para cada jogador uma pagina de jornal e pergunte o que é,
para que serve e o que e possivel fazer com ela.

O Proponha que cada jogador crie algo com a folha e que apresente para
os colegas vivenciando a criacao com o corpo, acrescentando
movimentos, gestos, acoes e sons. Vocé podera iniciar fazendo uma
demonstracao.

[0 Numa segunda rodada, proponha que se estabeleca um encadeamento
entre as propostas, formando uma narrativa. Insista para que sejam
utilizadas nao sé palavras, mas outros recursos expressivos.

[0 Comente a atividade: “vocés sentiram que podiam criar uma narrativa
juntos? Como foi enfrentar esse desafio? E o que acharam dos
resultados?”

Trajetoria S — UMA HIStORIA COM VIDA!

Além de trabalhar a imaginacao criadora, a capacidade de improvisar com rapidez,
de expressar-se corporalmente, esta atividade permite a criagao coletiva
e a interdependéncia entre os varios grupos.

O Separe a turma em dois grupos: platéia e
atores. Separe os atores em categorias: sol, h
nuvem, chuva, vento e terra. Cada categoria deve ser composta
de no minimo trés e no maximo seis participantes. Explicite que
os participantes de cada categoria devem agir em
conjunto e interagir com os subgrupos restantes.

[0 Comece a narrar uma historia, variando as entonacoes, de forma a dar vida e colorido
a histéria: “O sol brilha muito forte, aquecendo e irradiando-se por tudo”.

A medida em que narra, os componentes da categoria “sol” expressam com o corpo
0 que ouvem.

O Continue a narrativa, mobilizando as demais categorias. “La embaixo a terra esta seca,
ressecada de tanto sol. O vento comeca a trazer nuvens carregadas de chuva. As
nuvens comecam a inchar de agua. Um raio aparece, cortando o céu e furando a terra!
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Comeca de mansinho a chover... A chuva aumenta mais... Irrompe a
tempestade! O sol luta para continuar no céu, forcando a chuva a
diminuir...

O vento se acalma, as nuvens estao tranquilas, a terra se aquece...”

O Terminada a narrativa, invertem-se os papéis. Utilize a mesma
narrativa para que os participantes percebam que é possivel aprender
com a experiéncia do outro; ou faca a narrativa de outra histéria, se a
énfase for na improvisacao. Vocé podera também criar um texto

/\,especial para esta vivéncia ou criar uma histéria com a participacao
das criancas.

- O Comente a atividade, envolvendo a platéia e os atores.

Trajetoria 6 — ESTENDER UM COBERTOR

Esta atividade permite trabalhar situagdes ficcionais, lidar com objetos
imaginarios, expressar com o corpo a imagem visualizada na mente e
estabelecer harmonia com o imaginario em dupla.

Divida a turma em duplas e peca que fiquem um de frente ao outro,
a uma pequena distancia. Diga que entregara a cada dupla um
cobertor. Peca que imaginem o tamanho, o peso, a cor do cobertor.

Proponha que estendam esse cobertor imaginario. Incentive
a observacao, a atencao para uma melhor harmonizacao dos gestos.

Em seguida e sem comunicacao verbal solicite que manipulem
o cobertor imaginario.

, Outras opcdes: puxar uma rede cheia de peixes saindo do mar;
transportar um piano; atravessar uma ponte muito estreita, etc.

Comente a atividade. Pergunte em que momento sentiram que deram
realidade aos objetos imaginarios, quais os gestos, acdes e sons que 0s
ajudaram a “enxerga-los”.
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Trajetoria 7 — ENTRE NA MAQUINA

Esta atividade integra a turma, promovendo a percepcao coletiva do corpo
e do movimento para a construcdo da “maquina barulhenta”.

A Faca um circulo com a turma e explique que irdo construir uma
maquina com a participacao de todos.

A Oriente a turma para que se encaminhem para
o centro da roda, um de cada vez, realizando um som e um
movimento. Explique que todos devem permanecer na atividade
(som e movimento) até que todos estejam em acao. Este é um
momento muito interessante, quando os participante percebem
a sonoridade e movimentacao construida coletivamente.

A Oriente entao para a desmontagem da maquina:
o ultimo a incorporar-se sai do conjunto e se dirige para a roda.
E assim sucessivamente, até que todos estejam de volta ao circulo.

A Converse com a turma sobre a atividade, perguntando como
se sentiram. Convide os participantes a darem nomes para esta
maquina maluca: "Qual seria 0 nome de nossa maquina?
O que sera que ela produziria? Onde ela seria muito util?
Vocé é um dos componentes da maquina. Qual é a sua funcao neste
conjunto? E se um dos componentes quebrasse, o que aconteceria?”
Invista nas diferentes falas e percepcoes.
Solicite sempre que necessario alguma explicacao
ou justificativa para auxiliar tanto a atividade de expressao do emissor
como a compreensao dos ouvintes.
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Trajetoria 8 — QUAL E O SEU NUMERO?

Esta atividade promove e desenvolve a escuta dos participantes, além de
estimular a comunicagdo e a concentracao.

v Faca uma grande roda com toda a turma. Conte quantas pessoas estao
fazendo parte da atividade: 10, 15, 20 pessoas?

¥ De acCordo com este nimero, a atividade consistira em contar até

¥5 (caso o grupo tenha 15 pessoas). Cada participante dira um
nimero, na seqiiéncia. Se duas pessoas falarem ao mesmo tempo,
retoma-se a contagem do inicio.

v Esta dinamica continuara até que o grupo consiga terminar
a contagem, sem falas simultaneas.

v No final, comente a atividade:“Como voceés se sentiram?
O que descobriram enquanto jogavam? Qual foi a estratégia coletiva
usada para terminar a contagem?”

Trajetoria 9 — FAZENDO PIPA
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Promova a ambientacao da sala com artigos sobre a utilizacdo da pipa no
Brasil e em outros paises. Promova uma visitagdo ao material e entdo
inicie uma conversa sobre as pipas: o que sabem sobre ela, que outros
nomes recebem (pandorga, rabiola); qual a experiéncia que eles tém com
o brinquedo; quais os tipos conhecem, quais os cuidados ao empina-las,
que historias ja ouviram contar sobre pipas.

¢ Proponha uma visita a um parque publico onde possam soltar as pipas
com maior seguranca quando estiverem prontas. Tome as providéncias
necessarias para a realizacao da visita.

¢ Providencie antecipadamente material para confeccao das pipas:
varetas de bambu, folhas de papel de seda, cola, fita adesiva, tesoura,
carretéis de linha, etc.




¢ Organize na lousa ou num papel pardo as informacoes basicas que
toda pessoa deve saber para confeccionar uma pipa. Assim como para
fazer um bolo precisamos de uma receita, para fazer um brinquedo
também. Comece tirando deles as informacoes necessarias com base
nas experiéncias ou na consulta aos materiais da ambientacao.
Divida o texto em “material’” e “como fazer”. O importante
é organizar a seqiiéncia de acdes que resultem no objeto pretendido.
Lembre-se que os textos instrucionais sio muito presentes em nossa
vida cotidiana.

¢ Organize a turma em duplas para a confeccao das pipas. Estimule
o didlogo da dupla para decidir o modelo que utilizarao, a troca de
informacdes entre eles, a cooperacao e a partilha dos materiais entre
todos. Saliente que o importante é que todos terminem suas pipas
contando com o apoio uns dos outros.

¢ Lembre que sao pequenos detalhes que fazem com que a pipa tenha

um bom desempenho. Por isso é preciso caprichar. Fazer bem feito,
sem pressa.

¢ Terminado o trabalho de todos organize uma breve exposicao das
pecas. Solicite que cada dupla dé um nome a pipa construida e que
represente o processo de criacao e a experiéncia vivida:
a de confeccao de uma mesma pipa por duas
pessoas. Abra uma roda para cada dupla i
na sua vez dizer o nome e a histéria desse
nome, colocando as devidas justificativas
ao grupo. Combinem o dia e local da
visita ao parque publico para o voo
inaugural das pipas.

¢ Depois de toda essa vivéncia, organize
uma roda de conversa para
comentarem desde a confeccao até
o0 voo coletivo. Comente que cada
pipa tem um jeito de voar — e nés
também. Cada pipa tem a sua cor,
a sua forma e é essa variedade que
torna o conjunto mais bonito.
Faca relacao com as diferencas
entre as pessoas e como estas
contribuem para dar mais
colorido a vida.
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Trajetoria 70 — TRAVA - LINGUAS
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Os trava-linguas e as adivinhas sdo brincadeiras orais muito apreciadas
pelas criangas e adolescentes por serem desafiantes e divertidas. Podem
ser uma estratégia para a roda de conversa no inicio do dia, gerando risos
e alegria.

==

Inicie a conversa, perguntando as criancas se conhecem algum
trava-lingua e se podem apresenta-lo ao grupo.

Em seguida, forneca alguns exemplos: “Em um prato de trigo comiam
trés tigres. Um tigre, dois tigres, trés tigres.” Pode pedir para todos
repetirem e se divertirem com os resultados.

Depois de apresentar outros exemplos, pergunte se elas notaram como
se constréi um trava-lingua.

Peca que consultem familiares sobre trava-linguas que conhecem para
posterior apresentacao aos colegas. Combine como registra-los.

Pergunte se gostariam de compor eles mesmos os seus trava-linguas.

Proponha entao que listem palavras que possam entrar na composicao
de trava-linguas: pato/prato — Pedro/preto/pedra;
traca/taca/prata/quebrou... Estimule a pesquisa, propicie desafios.

Divida-os em pequenos grupos e peca que criem trava-linguas,
utilizando como inspiracao as palavras elencadas ou outras.

Cada grupo apresenta o seu trava-linguas para os demais, convidando
os colegas a repeti-los.

Promova torneios para ver quem é capaz de repetir um trava-linguas
sem errar.

Ap6s o registro dos trava-linguas, proponha e organize a elaboracao
de um album ilustrado de todos os trava-linguas trabalhados e criados,
colocando os nomes de seus respectivos autores. Proponha dar um
exemplar do registro para cada turma do Centro e para sua turma na
escola.

Trabalhe também com as adivinhas e combine a criacao de um registro
para elas. Envolva as familias, outras turmas, funcionarios do servico
para o levantamento de repertério. Peca que estes venham apresentar
suas adivinhas na roda de conversa no inicio do dia. Depois de um
tempo todos terao um rol de adivinhas curiosas e interessantes. Com o
grupo faca uma selecao delas e confeccionem um almanaque de
adivinhas que podera ser utilizado para a diversao de leitores.

Combine com os educandos como farao os almanaques e para quem e
como distribui-los.




5.1.7. Tema- JOGOS POPULARES

Sugerimos nessa tematica alguns jogos populares bastante conhecidos pelas
criancas e introduzimos algumas inovagoes.

O objetivo é que os participantes percebam que ndo precisamos fazer as
coisas conhecidas sempre da mesma forma; que com criatividade podemos
renovar o que fazemos no nosso cotidiano e torna-lo mais interessante.

Os jogos populares fazem parte da cultura infantil e ao serem trazidos
para a atividade cotidiana permitem resgatar a memoria ladica

da comunidade. Apesar das modificacdes e limitagdes para sua utilizacao
ocorridas em funcao de fatores sociais, notamos, que as brincadeiras
tradicionais ainda sao praticadas e apreciadas pela maioria de nossas
criangas e jovens.

Sugestdes para a introdugdo do tema:

* Na roda proponha que conversem sobre os jogos mais populares
entre eles. Peca que comentem os jogos apontados. Veja se ha
preferéncias acentuadas pelas meninas e pelos meninos. Se sim,
lance o desafio: “Sera possivel meninos e meninas participarem
dos mesmos jogos? E possivel desenvolver estratégias de tal forma
que todos possam jogar?” Ouca os comentarios.

* Verifique se eles conhecem variagdes para os jogos apontados, por
exemplo, a queimada.

e Proponha que em conjunto criem outras formas de desenvolver o
jogo. Estimule a criatividade do grupo.

* ApOs experimentarem as inovagdes propostas, introduza a variagao
“queimada gol”.

* Proceda da mesma forma em relagao ao outros jogos.

* Proponha que elaborem um registro para os jogos e suas variagoes.
Combine como sera esse registro e qual a destinacado dele.

e Quando o registro for considerado completo, discutir como
publiciza-lo, para quem e de que forma.
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Trajetoria 7 — QUEIMADA GOL

A queimada é um jogo tradicionalmente identificado com as meninas,
mas que também pode interessar aos meninos, quando variagoes
representando novos desafios sao introduzidas. Assim, podem ser de
grande valia quando o educador quer trabalhar questoes de género e
quebrar modelos: meninos jogam futebol e meninas jogam queimada.

e Divida o grupo em duas equipes, dispondo no fundo da quadra da
queimada um gol de cada lado. Combine com os participantes que
o objetivo do jogo é marcar um gol na equipe adversaria, podendo
a outra equipe interceptar a bola impedindo o gol. Se o interceptador
for queimado devera mudar de lado da quadra. Nesse caso, deve se
deslocar para o fundo da quadra da outra equipe ou para as laterais,
facilitando as estratégias de “queimada”. O jogo termina com a equipe
que marcar mais gols, enquanto houver componentes no “campo”
de jogo.

e Terminado o jogo converse com o grupo sobre seus sentimentos,
dificuldades, opinides sobre a brincadeira e sugestoes de alteracao.
Além de divertir este jogo permite ao educador trabalhar a questao
da “mudanca de time”, que nem sempre pode ser facil para a crianca.
Se essa dificuldade aparecer, lembre que na vida também mudamos
muitas vezes de time: de escola, de classe, de bairro. E que podemos
aproveitar o que a mudanca traz de positivo como, por exemplo, fazer
novos amigos, conhecer novos lugares, novas brincadeiras, superar
desafios, etc. Outra questao que pode ser trabalhada é a questao
de género: o envolvimento de meninos e meninas em-yma mesma
atividade.

\
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Trajetoria 2 — QUEIMADA SECRETA

m Divida o grupo em duas equipes, solicitando que ambas as equipes
escolham um componente para ser o “reizinho” (coringa), o qual sera
protegido pela sua equipe. Isso significa que, se 0 mesmo for queimado o ®
a equipe adversaria vence o jogo. E 6bvio que a equipe adversaria nao #
sabe de antemao quem sera o reizinho, mas podera descobrir pela
atitude protetora dos participantes.

.

m Combine que, ao serem queimados, os participantes deverao mudar
de lado da quadra, podendo estar nao somente no fundo da quadra
da outra equipe, mas nas laterais também, facilitando as estratégias
de “queimada”.

m Ao final, comente a atividade. Como em todo jogo, o importante é que
a crianca se divirta, mas é possivel trabalhar nesta atividade o sentimento
de protecao, de co-responsabilidade perante o bem-estar de outra pessoa.
Refletir com as criancas se essa situacao evoca outras situacdes presentes
na vida. Pode ser comentada também a existéncia de rainhas na vida
animal, entre formigas e abelhas, e a importancia destas paraa sua
colméia e o quanto ela é protegida pelas demais companheiras.

Trajetoria 3 — Pecadok NUNCA TRES

O Inicialmente, explique o jogo e as regras.
Juntos escolham uma crianca para iniciar o jogo como pegador e outra,

como fugitivo. As demais sao organizadas em duplas com uma das maos
dadas.

O Inicie o jogo. Os pegadores atuam da seguinte forma: quem foge, ao se
sentir cansado ou ameacado, pode pegar na mao de uma das pessoas da
dupla, resultando em um trio. Essa nova situacao obriga que a segunda
pessoa da dupla, a quem nao foi dada a mao, passe a ser o fugitivo ou
pegador. Esta brincadeira obriga as criancas a prestarem atencao, a agir
rapidamente, buscando adaptar-se a um novo papel. Além disso, essa
troca de fugitivo para pegador é importante como forma de se trabalhar
o comando motor.

O Termine o jogo no prazo combinado. Comente a atividade. A novidade
neste pega-pega é a possibilidade do pegador ou fugitivo administrar suas
acoes, decidindo quando trocar de papel.
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5.1.9. Tema — JOGOS VINCULADOS AOS ESPORTES

A aproximagao das criancas e adolescentes com os esportes é realizada por meio de jogos
pré-esportivos ou adaptados, que permitem a inclusao de todos e aprendizagens gradativas,

de acordo com o ritmo de cada um.

As atividades sdao programadas para que os jovens possam experimentar situacdes de cooperacao
e de competicdo.

Trajetoria 7 — FUTEBOL DE TRANSICAO

O Divida o grupo em duas equipes e cada equipe em dois
subgrupos (A e B), sendo que o subgrupo A de cada equipe ficara
disposto em uma metade de quadra. O deslocamento de cada grupo se
restringira ao espaco de sua metade de quadra. Assim, cada equipe
tera um subgrupo A, que permanece em sua metade da quadra e um
subgrupo B que circula na outra metade da quadra.

O E importante que em uma metade da quadra fiquem os que tém menos
pratica de futebol, de ambos os times; na outra, os que tém mais
pratica. No centro da quadra criamos uma zona de transicao, onde os
dois grupos da mesma equipe poderao se encontrar (o grupo A e B de
cada equipe), para dar prosseguimento as jogadas.

[0 A zona de transicao permite, em primeiro lugar, uma interacao entre os
que tém mais e menos pratica de futebol, fazendo com que uns
dependam dos outros para avancar no jogo, aprendendo a lidar de
forma construtiva com as diferencas. Assim, os que tém mais pratica
tém que “caprichar” nos passes e torcer pelos que tém menos pratica,
além de orienta-los da melhor forma possivel. Isso estimula ambos os
grupos a melhorar as jogadas e a cooperar entre si.

2

~\

96



Esta proposta caracteriza-se pela presenca de vérias bolas em um jogo
ao mesmo tempo. Ela cria uma dinamica diferente, uma vez que os
jogadores deverdo se preocupar com todas as jogadas que acontecerdo
simultaneamente, ampliando as suas tarefas dentro da quadra.

Esse recurso desenvolve a atencdo e a rapidez em responder a uma
situacao.

Divida os jogadores em duas equipes e proponha o jogo. Combine
coletivamente as regras iniciais, o tempo de jogo e o que definira qual
a equipe vencedora.

Dé tempo para que discutam a posicao que vao assumir no jogo

e as estratégias iniciais.

Dé inicio a partida com uma bola. Depois de algum tempo introduza
a segunda bola.

Programe alguns “tempos” (momentos de parada para analisar o jogo

e rever estratégias), sempre que notar que o bate-boca esta sugerindo
necessidade de conversar.

Termine o jogo no tempo combinado.

Comente a atividade.
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Trajetoria 3 — SILENCIOBO!L

Nesta atividade é proibido falar durante o jogo. Os participantes podem se
comunicar, contanto que ndo por palavras. Utilize esta atividade quando
notar que os educandos estdao falando muito durante o jogo, acusando-se,
cobrando atitudes uns dos outros, agredindo-se com palavras. Geralmente,
0 que ocorre num jogo no qual os jogadores ndo podem falar, é que
acabam se concentrando mais nas proprias jogadas e caprichando mais
nos passes. Percebem também, que é possivel utilizar outras formas de
comunicagdo durante o jogo.

[ Divida o grupo em duas equipes e apresente a proposta do jogo.
Combine as regras e o tempo da partida.

[0 Dé um tempo para que as equipes se organizem e planejem as
estratégias de jogo.

[ Pare o jogo se perceber que as regras nao estao sendo cumpridas.
Retome os combinados.

[ Termine o jogo no tempo combinado.

[0 Comente a atividade: “Foi dificil ficar sem falar? Que estratégias
utilizaram para se comunicar? Elas foram eficientes?
Ficar sem falar trouxe alguma vantagem? Qual?”

”~
’D O Uma variagao: ao longo do jogo, pode-se pedir para
cada equipe escolher um participante que podera
. se comunicar, falando. Depois de alguns minutos
/ podemos indicar outros participantes para que também
se comuniguem com a equipe.

L [ Comente a atividade: “como se sentiram frente

) ao novo desafio; que estratégias utilizaram; ha relacao
entre esse jogo e alguma situacao da vida cotidiana;
o que acharam da proposta.”
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[] Divida os participantes em duas equipes.
Cada equipe deve se organizar formando duplas.
Se possivel, distribua para cada uma delas um “camisetao”, especialmente
confeccionado para esta atividade. Neste camisetao ha lugar para duas
cabecas para vestir duas pessoas que passam a jogar juntas: uma,
utilizando somente uma mao direita e a outra uma mao esquerda. Se nao
for possivel, peca que joguem de maos dadas.

[J Verifique que este jogo exige uma bola bem maior e mais leve que
a convencional. Logo no inicio do jogo alguns acertos precisam ser feitos
na dupla: como decidir, por exemplo, quem vai jogar com a mao esquerda
e quem vai jogar com a direita; qual a equipe que vai dar o saque inicial.

[0 Explicite algumas regras: ap6s o saque inicial, que podera ser feito
de qualquer parte da quadra, a equipe que receber devera dar dois passes
para passar a bola de volta. Em seguida a outra equipe da trés passes,
aumentando assim sucessivamente o niimero de passes.
Se a bola cair no chao as equipes comecam novamente a contagem.

[0 Apo6s um periodo, mude as duplas de lado na quadra quando passarem
a bola ou simplesmente a composicao das duplas.

[ Ao final, comente a atividade, incluindo qual foi a maior e a menor marca
e o0 que favoreceu os avancos.

[J E interessante aplicar este jogo quando a competicio
esta muito acirrada entre os jovens, pois permite
trabalhar a cooperacao e o sentimento
de grupo, uma vez que o mais importante
aqui é torcer para que a bola nao caia
e 0 jogo possa continuar. Acaba-se, assim,
torcendo para que o outro time acerte,

0 que é bom para todos. A competicao
também ocorre, pois cada time pode

contar o maximo de pontos que conseguiu
atingir; desta forma, trabalha-se
equilibradamente competicao e cooperacao.
Neste jogo é possivel ganhar com o outro

e valorizar com quem jogamos e como
jogamos, ao invés de ganhar contra o outro.
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5.2 REPERTORIO DE ATiViDADES PARA
A MODALIDADE DE 12 A 15 ANOS

5.2.1. Tema - IDENTIDADE

Criar condigdes para a construcdo de identidades significa, entre outras
coisas, cuidar das relagdes, dos discursos e das atitudes e planejar
estratégias que possibilitem aos educandos perceber a existéncia de
diferentes grupos culturais, com manifestacdes especificas e nroviciar a
identificagdo como membro de determinado gruno social que tem
cultura, saberes e historia.

Trajetoria 7 — ZIP - ZAP - 20P

[ Inicie o dia formando duplas. Cada dupla deve conversar um pouco
para descobrir coisas interessantes um do outro. Apés algum tempo,
peca que cada elemento da dupla apresente o outro no coletivo.
Combine a forma de apresentacao: “Esta é a Lurdes e ela gosta muito
de melancia; Apresento a vocés o Luis, que gosta de desenhar carros.”

[0 Na roda, peca que marquem bem o nome do colega da direta e da
esquerda, pois assim que vocé disser “zip”, eles devem dizer bem alto
o nome do colega da direta. Quando vocé disser “zap”, devem dizer
o nome do colega da esquerda. E quando vocé disser “zop” o proprio
nome.

[J Repita as ordens na seqiiéncia proposta para um treino.

[J Acrescente a tltima regra: quando vocé disser bem rapido as trés
ordens juntas “zip-zap-zop”, todos devem mudar bem rapido de lugar.
Quem ficar por tltimo conduzira a brincadeira.

[0 Vocé podera dizer que dara as ordens fora da seqiiéncia:
zop - zap - zip - zip — zop.

[J A troca faz com que novamente os participantes tenham que prestar
atencao aos nomes dos colegas da esquerda e da direita.

[J Termine a atividade no tempo combinado.
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Trajetoria 2 — MEY NOME MINHA MARCA

O objetivo da atividade é descobrir novas formas de desenhar o seu
nome, partindo de desenhos, formas e materiais inusitados.

O Antes que as criangas entrem no espaco, prepare tudo de forma
especial. A ambientacdao é sempre muito inspiradora para
as atividades artisticas.

O Espalhe pela sala folhas de papel sulfite, giz de cera e lapis de cor.
Recorte figuras interessantes, formas geométricas, além de materiais
como fitas, tecidos e retalhos e coloque-as no mesmo ambiente.

O Peca para as criancas explorarem o local e o material disponivel.

[0 Depois desta exploracao as criancas devem ser orientadas a escrever
o seu nome de uma maneira diferente, sem letras e utilizando
desenhos, colagens e tudo que achar interessante para descrever
quem elas sao.

O Vocé podera, caso ache interessante, pedir que cada um traga uma
mensagem, uma letra de muisica ou um poema para ler para a classe
como uma maneira de se apresentar para o grupo e falar um pouco
de si. Esse material sera exposto para o coletivo.

O Traga para a sala alguns livros selecionados e que possam provocar
o interesse das criancas em conhecer as “pessoas” que falam de si,

na forma de diarios: “O diario de Anne Frank1”, “0O diario de Zlata*”,
por exemplo. Promova empréstimos dos livros e marque um espaco
para comentarem as leituras, falarem dos diarios e comentarem
sobre as autoras conhecidas por meio das leituras.

O No final, peca para que cada um mostre sua obra de arte.
Para finalizar, organize um painel com toda a producao da turma.

0 Comente a atividade.

Outra possibilidade é trabalhar com biografias como a de Esmeralda
Ortiz relatada no livro “Porque nao dancei”.

3. Negra, ex-menina de rua e

ex-usuaria de drogas, Esmeralda relatou
a experiéncia de quem se envolveu em
um mundo perigoso. Mas pelo prazer
do conhecimento, pela vontade de dizer
algo ao mundo, conseguiu se libertar

do espectro do crack e da violéncia.
(http://www2.uol.com.br/
aprendiz/n_noticias/congressos/
id171100.htm)

1./Annelise Marie
Frank, mais
conhecida.como
Anne Frank,
(Frankfurt am Main,
12 de junho de 1929
— Bergen-Belsen,
inicio de margo de
1945) foi uma judia
obrigada a viver
escondida dos
nazistas durante o
Holocausto. Ela e sua
familia, juntamente
com mais quatro
pessoas, viveram
25 meses, durante

a Segunda guerra
mundial, num anexo
de quartos por cima
do escritério do pai
dela, em Amsterda,
nos Paises Baixos,
denominado Anexo
Secreto. Enquanto
vivia no Anexo
Secreto, Anne
escrevia em seu
diario (que ganhou
de aniversario), ao
qual deu o nome
de Kitty. No diario
escrevia o que sentia,
pensava e o que
fazia. Kitty era sua
Unica amiga dentro
do Anexo Secreto.
(http://pt.wikipedia.
org/Anne_Frank)

2. Zlata Filipov
(Saravejo, 3.de
dezembro de 1980)
tem onze anos e vive
em Saravejo.
Mantém um diario
no qual registra seu
cotidiano. Mas a
guerra eclode na ex-
lugoslavia e irrompe
no diario da menina.
As preocupacgoes

do dia-a-dia
desaparecem diante
do medo, da raiva,
da perplexidade.

O universo de Zlata
desmorona.
(http://pt.wikipedia.
org/wiki/Zlata_Filipovi
%C4%87)
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5.2.2. Tema - FAMILiAS

Trajetoria 7 — A HISTORIA DA MINHA FAMILIA

Posteriormente, passe da histéria do participante para a historia da familia.

1 Pergunte se ja ouviram falar em arvore genealdgica.
Se houver necessidade, exemplifique desenhando a de sua familia.

1 Forneca um esquema que os ajude a coletar e registrar os dados
da familia. Organize um roteiro que sera utilizado por todos para
o levantamento inicial.

1 Peca que desenhem a sua familia e coloquem o nome de cada um
dos familiares.

1 Levante com eles a origem do pai ou da mae ou de uma
pessoa-referéncia, com quem vivem. Traga mapas para localizar
a origem de cada um neles, seja estado ou regiao do pais.
Nesse mapa, puxe uma linha que ligue a cidade de origem a cidade
onde vivem hoje.

.1 Converse sobre os dados levantados, sobre os motivos que levaram
os pais a mudar de cidade, se eles tém alguma lembranca ou alguma
informacao desses lugares de origem, se os pais falam de semelhancas
e diferencas que notam entre os lugares, etc.

1 Peca que tragam fotos da familia, de pessoas, de acontecimentos
familiares para organizar uma exposicao.

1 Organize também uma atividade de legendar as fotos que serao
expostas. Mostre o que é uma legenda trazendo revistas ou jornais
onde apareca este tipo de registro. Cuide para que tenha sentido
e esteja correto antes de expor.

1 Aprofunde a conversa, se for o caso, levantando as questdes que
envolvem a migracao para as cidades grandes. Organize entrevistas
com migrantes da comunidade para falarem das suas experiéncias.
Organize registros, empreste objetos da comunidade, fotos dos lugares
de origem, registre poesias e “causos”, organize um livro de receitas,
etc. Se houver material suficiente, monte uma exposicao e convide
a comunidade para participar. Nesse mesmo dia, organize um sarau
ou baile, para a comunidade relembrar seus lugares de origem, numa
atividade intergeracional.

1 Comente a atividade.
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Trajetoria 2 — LIVRO DE RECEITAS

Esta seqtiéncia de trabalho levara os participantes a conhecerem um
pouco mais sobre o paladar das diferentes origens familiares.

[] Proponha que todos conversem na familia sobre a alimentacao
da regiao de origem ou sobre uma receita de familia.

[J Cada um devera trazer sua receita para o Centro para Adolescente
e contar sobre o porqué, da escolha realizada.

[1 Escolha com o grupo algumas das receitas apresentadas, de diferentes
origens, para serem preparadas considerando os recursos e espacos
possiveis do Centro. Vocé podera sugerir com a devida explicacao.

[1 Traga para a sala alguns livros de receita para que o grupo analise-os
e verifique o que contém um texto desse tipo.

[J Antes de fazer a receita, consulte-a no coletivo e relacione
os ingredientes necessarios a sua preparacao.

[l Proponha que facam uma pesquisa de preco sobre os produtos.

produto por outro mais barato.

[1 Pergunte se sabem a origem dos ingredientes (acticar vem da
cana-de-acticar, mas também pode ser feito de beterraba).
Sugira que pesquisem e apresentem para todos.

[] Aproveite as receitas para falar sobre quantidade, peso, medida.

[ Quando forem preparar as receitas, lembre e fale sobre os cuidados
de higiene e seguranca a serem seguidos por todos.

[l Ao final, organize um momento aconchegante para degustar
e apreciar os sabores.

[J Peca que prestem atencao nos sabores e pergunte se é possivel
identificar os ingredientes utilizados. Percebemos alguns, nao
discriminamos outros e da mistura de todos surge outro alimento,
outro sabor.

[1 Proponha, entao, reunir as receitas num livro. Coordene essa
atividade. Combine que a cada receita irdo registrar um pequeno
histérico sobre a origem da mesma.

[J Solicite que ilustrem as receitas e acrescentem os comentarios sobre
a degustacao dos pratos. Podera funcionar como um belo presente!

[1 Discuta sobre os valores e as possibilidades de substituicao de um ?/
54 ]_;{i ,
A D

assim como publicado na internet.

O livro podera ser distribuido entre os familiares e a comunidade, ‘(t—/r
A

=

103



Trajetoria 3 — HISTORIAS QUE A FAMILIA CONTA

O relato de histérias e "causos" que a familia conta possibilitam conhecer e
partilhar o patrimoénio cultural de cada familia.

Esta trajet6ria pode ser desenvolvida por meio de um projeto que culmine
na organizacao de uma coletanea de “causos” e histérias que circulam pela
comunidade.

[] Proponha aos participantes que investiguem junto a familia "causos"
e historias contadas e repetidas no ambiente familiar, envolvendo
pessoas da familia ou de seu relacionamento. O importante é o valor que
elas atribuem a esses relatos. Discuta com eles como desenvolver
o projeto e qual sera o produto final: uma coletanea confeccionada
e ilustrada por eles com o registro de todas as histérias contadas.

[] Peca que perguntem porque esse "causo" é tao marcante para quem
o contou. Explore essas razoes.

[J Organize uma roda de conversa, para todos ouvirem
os relatos trazidos das casas. Aproveite e conte também
histérias ou "causos" da sua familia.

[ Apés a contacao das histérias, combine com eles que irao registra-
las. Tome os cuidados que ja foram mencionados anteriormente, com
a relacao a escrita. Explique que as histérias serao divulgadas, lidas
por outras pessoas e assim, todos deverao ter o compromisso
de escrever de acordo com os padrdes da norma culta, sem
incorrecées, como se escreve num jornal, num livro. Valorize
o esforco de cada um para escrever "corretamente". E um sinal
de respeito a cultura e ao leitor. Traga alguma histéria de familia
publicada, um livro de “causos” e leia algum trecho para a turma.
Combine que todos terdo um espaco para escrever primeiramente,
o rascunho das histérias. Depois de ouvir comentarios e sugestoes
dos colegas e também consultar o dicionario, poderao reescrever
e aprimorar o trabalho escrito.

[l Pode-se combinar que cada histéria sera ilustrada e que contera o nome
de quem registrou a histdria e de quem a contou.

[J Prontas e revisadas as narrativas e ilustracoes, discute-se como sera
montada a coletanea: como sera a capa, a contracapa, se havera
apresentacao e quem a fara, onde serdo registrados os nomes dos
autores, para quem sera divulgada e de que forma, etc.

[ Se houver condicdes, pode-se pensar na reproducao da coletanea e na
festa de lancamento, com a presenca de todas as familias envolvidas
e a contacao ao vivo de algumas histérias. Nesse dia, pode ser
organizada uma exposicao de fotos das familias envolvidas.




5.23. Tema-ARTE

“(...) INVESTIGO O ENCONTRO URBANO
DO CORPO COM O TEMPO,

O GESTO DA TERRA BUSCANDO O AR,
A APROXIMACAO MANUAL DO FOGO E AGUA

A VIBRACAO DA LUZ NA ELABORACAO GESTUAL
DAS CORES ENTAO,

NO CRUZAMENTO UNIVERSAL DOS INVISIVEIS EIXOS

INCESSANTES.
NESTE SiTIO E TEMPO DE REUNIAO

ASSEMBLEIAS ME DIRAO ONDE ESTOU
E QUEM NESSE MOMENTO SOU”

ANTONIO HENRIQUE AMARAL?

Trajetoria 7 — ESTREANDO UMA PECA

Esta trajetoria propde uma investigagdo artistica a partir do teatro.

Esta manifestagdo congrega outras formas de expressao artistica,
celebradas no evento teatral. Assim as artes plasticas sao parte da criagao
cenografica; a musica cria toda a ambientacdo da sonoplastia; a danca
pode ser decisiva para a constru¢do de um personagem que movimenta-se
de forma especial.

Para criar arte é preciso partir da cultura e da identidade do grupo com
o qual trabalhamos: Quem sdo nossos atores? Onde estao suas referéncias,
seus desejos e identidades?

Vamos comecar:

A Na roda de conversa, faca um levantamento sobre o conceito
de teatro: “Quem sabe dizer o que é teatro? Quem ja assistiu a uma
peca? Onde? Por que as pessoas criam espetaculos de teatro?”

A Continue investigando com o grupo sobre os elementos que compdem
um espetaculo teatral: “Quais sao os elementos que compoem um
espetaculo de teatro? Além de atores, o que mais vemos em cena?
Como sao colocados os objetos no palco? Essa dispesicao do cenario
nos da que tipo de informacao sobre a histéria? Havia misica na
encenacao? Como sera que se escolhe a trilha sonora de uma peca?”

A Verifique a possibilidade de levar o grupo a assistiruma peca teatral.
Sempre valera a pena investir em um passeio para assistir a um
espetaculo!

4. Artista plastico.
(http://www2.
uol.com.br/
ahamaral/grafica/
textomamilliet.
html)
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A Prepare quatro sacos de pano ou plastico com os seguintes rétulos:
QUEM? ONDE? QUANDO? COMO?

A Coloque dentro dos sacos algumas opcdes de personagens para o
QUEM: um médico miope, uma cozinheira atrapalhada, um professor
bravo. No saco do ONDE coloque opcoes de lugares: uma escola, uma
rua deserta, uma feira, etc. No saco do QUANDO coloque opcoes de
tempo: na primavera, em 1920, numa noite de Natal, etc. Finalmente,
no saco do COMO coloque dicas para contar a acao a ser executada:
brincando, jogando bola, olhando o mar, etc. Verifique outras que vocé
pode criar com a turma.

A Divida a turma em grupos e sorteie aleatoriamente as opcdes dos
sacos. Cada grupo deve criar uma dramatizacao a partir dos elementos
sorteados.

Depois de construir e experimentar as cenas organize a turma em equipes:

1. Equipe de dramaturgos

A equipe de dramaturgos tem a funcao de escrever o texto do espetaculo
teatral. Como ja temos um material inicial (as dramatizacoes feitas
anteriormente), os dramaturgos devem considerar as cenas, relaciona-las
de maneira a criar uma histéria dGnica. A escolha e definicao final da
historia devem ter a participacao de todas as equipes

Traga para o trabalho deles algum material escrito sobre alguma adaptacao
teatral, de preferéncia de uma histéria conhecida para facilitar a
compreensdo deles de como é feito o registro das pecas teatrais.

2. Equipe de cendgrafos e aderecistas

Esta equipe vai trabalhar construindo objetos e
ambientando as cenas da peca. Para ajudar no
planejamento, solicite aos participantes para
criarem desenhos dos figurinos e espagos.
Assim, com 0s croquis em maos,
a equipe dos produtores podera ajudar a
conseguir tecidos e retalhos para a
confecgao das pecas. Dé preferéncia para
roupas usadas e velhas, que possam ser
customizadas para a apresentagao.

Vocé podera propor que usem material

alternativo: jornal, papel crepom...
Pode dar um efeito interessante e
diferente.
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Para ajudar a turma de cendgrafos, ofereca imagens e quadros que possam
servir de inspiracdo! A foto de um grafiti pode ser interessante para
compor espacos e cores de determinados figurinos.

3. Equipe de atores

Aos atores cabe a criacdo das personagens e sua interpretacdo. Com

a histéria em mente e a definicdo dos papéis, cada participante

devera propor uma maneira de interpretar o seu personagem. “Como

ele se movimenta? Como é sua voz?” A escolha e divisdo das personagens
pode ser conturbada caso haja disputa pelo mesmo personagem.

O educador deve orientar a situacdo com muita delicadeza, sem
desmerecer este ou aquele ator-aprendiz. Uma saida possivel é criar dois
elencos para a mesma peca. De qualquer forma, preze o trabalho em
equipe e enfatize que o teatro é uma arte coletiva onde todos tém um
papel fundamental.

4. Equipe de musicos e sonoplastas

Os musicos e sonoplastas responsabilizam-se pela sonoridade da peca.

A escolha ou composicao das musicas é parte da narrativa cénica.

Se houver compositores, aproveite para elaborar cenas musicais, onde um
personagem canta para contar algo! A musica também cria ambientes

e prepara as cenas que se seguem. Batidas de tambor podem significar alto
grau de tensao! Assim como uma melodia suave pode sugerir paz e
tranquilidade para determinadas cenas.

5. Equipe de produtores

A equipe de produtores organiza o material necessario para a realizagdo
do espetaculo. Para tanto, podem percorrer a comunidade para
conseguir tecidos e roupas, espaco ou autorizagdo para uso

de determinado local (teatro ou espaco alternativo) e tudo

o que for indispensavel para a proposta cénica do grupo.
Poderdo também cuidar da divulgacao do espetaculo no
Centro e na comunidade. Uma idéia é que facam

cartazes interessantes chamando a atencgao para a peca.
Oriente-os para utilizarem frases chamativas e colocarem
imagens/desenhos.Traga alguns textos desse tipo, publicados
em jornais e revistas, para estimular essa producao escrita.

Finalmente, organize sua turma e elaborem um cronograma
para possibilitar um planejamento de todas as acoes,
desde o primeiro ensaio até o dia da estréia da peca!
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Trajetoria 2 — CENAS DO JORNAL

Esta atividade permite exercitar a capacidade de leitura e analise
dos textos e de articular as linguagens escrita e cénica.

[1 Selecione artigos interessantes de jornais e revistas e coloque-os
a disposicao do grupo.

[0 Peca que explorem rapidamente cada artigo e que se agrupem em
volta de um deles, conforme o interesse.

[ Solicite que leiam o artigo individualmente, comentando-o a seguir.

A partir da discussao levantada, organize a turma para que planejem
uma improvisacao, utilizando a linguagem nao-verbal.

[0 Terminadas as cenas, peca que elas sejam apresentadas para o grupo.
O grupo |é ou faz uma narrativa do que foi lido e todos comentam o
que foi ou nao foi compreendido, o que mais gostaram, o que poderia
ser melhorado.

Trajetoria 3 — MUSICA DA HORA COM RAP

Ao longo da vida, passamos por fases e gostos musicais muito diferentes.
Nossas escolhas tém as mais diversas origens: um som romantico quando
nos apaixonamos, uma musica agitada para dancar quando comemoramos
a vida, uma musica classica para relaxar.

Assim, também nossos aprendizes estao em plena efervescéncia musical!
“Qual é mesmo a muisica do momento? Tem uma coreografia que a
acompanha?” Todo este estimulo pode e deve ser absorvido em nossas
atividades educativas.

[] Converse com o grupo a respeito das manifestacoes musicais que
conhece. Peca para que o grupo cante um trecho, para que todos
possam compartilhar da sonoridade destacada.

] Conte aos participantes que todos os grupos sociais humanos
historicamente produzem musica e que estas musicas variam muito
de um grupo para o outro.

[] Pergunte se eles conhecem algum rap. Se houver alguém que tenha
um rap para mostrar, aproveite a oportunidade.

‘ [] Caso ninguém tenha um rap para cantar, pesquise antecipadamente

este ritmo e leve uma fita ou CD com esta gravacao. Faca fotocopias
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FOTO: WAGNER O. NUNES

da letra do rap e analise conjuntamente este tipo de texto.
Faca a audicao do CD estimulando a turma a dancar
e movimentar-se com a musica.

[1 Vocé podera propor que um ou outro grupo faca algum rap sobre
algo que queiram ou a partir de um tema combinado. Peca que
tragam a letra. Auxilie-os no trabalho de escrever bem, com
criatividade e com o sentimento do grupo. Combine um dia para
trazerem a letra para todos e apresentar o rap para o grupo num
clima de participacao e alegria.

[] Ofereca informacdes ou peca que pesquisem sobre a Cultura
Hip Hop.’

[] Se houver rappers no bairro, convide-os para falar sobre seu
trabalho, sobre a cultura Hip Hop e para uma apresentacao, é claro!

g

iy -~ -
A T
ks e e __"."_'-"

5. A origem e as
raizes da cultura

Hip Hop estao
contidas no sul do
Bronx, bairro de
Nova lorque (EUA).
A idéia basica desta
cultura era e ainda é:
haver uma disputa
com criatividade.
Nao com armas; uma
batalha de diferentes
(e melhores) estilos,
para transformar a
violéncia insensata
em energia positiva.
A cultura Hip Hop
divide-se em quatro
subgrupos: o DJing
€ 0 musico sem
"instrumentos” ou

o criador de sons
para o RAP;

o B.Boying

(a danga B.Boy,
Poppin, Lockin

e Up-rockin)
representando

a danca; o MCing
(com ou sem utilizar
das técnicas de
improviso) representa
o canto; o Writing
(escritores e/ou
grafiteiros) representa
a arte plastica,
expressao grafica nas
paredes utilizando o
spray. (http://www.
overmundo.com.br/
overblog/historia-da-
cultura-hip-hop)
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Trajetoria ¢ — MUSICA TRIBAL

“Qual é o som da minha voz? Sera que eu gosto dela? Sera que sou
desafinado? Com qual instrumento musical ela se parece?”

Existe uma faixa etaria em que a voz muda constantemente seu timbre,
principalmente nos meninos, fica dificil falar sobre a prépria voz! Entao,
uma forma de contornar este obstaculo é brincar com as nossas
possibilidades vocais! Se fossemos todos de uma tribo, poderiamos
inventar sons e palavras! Que tal?

® Inicie a atividade em uma roda de conversa sonora: cada um deve falar
cantando, brincando com a voz e a sonoridade das palavras.

m Dé a seguinte instrucao: “Este é um jogo de faz-de-conta. Imaginem
que vocés fazem parte de uma tribo que mora no meio da floresta
e que nao tem contato algum com a civilizacao.” Estimule o grupo
a inventar um motivo para dancar e cantar: um casamento,
um sacrificio, um funeral, etc.

m Peca ao grupo para criar a muisica e uma danca em circulo, voltados
para o centro da roda.

= Na seqiiéncia, os grupos devem apresentar as muisicas e coreografias
para o restante da turma.

No final da atividade, faca uma reflexao com a turma sobre como fizeram
para criar a musica e a danca, suas sensagoes e descobertas.

Para ampliar os conhecimentos musicais do grupo, traga para a sala
de atividades CDs com sons de origem diferentes. Promova audigdes
e faca reflexdes coletivas:

m Esta misica lembra algum ritmo que vocés conhecem?
m Como seria a coreografia deste tipo de som?

Esta ampliacdo de repertérios musicais pode ter como objetivo a
organizacao de um Festival de Mdsicas.
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5.2.3. Tema - MANIFESTAGCOES POPULARES

Sdo muitas as formas de manifestagao popular em nosso pais. Cada regidao
tem sua cultura, festas, crendices, histérias proprias. Passadas de geracao
em geragao, elas preservam a memoria e a cultura de uma comunidade

e traduzem a diversidade e a criatividade do povo brasileiro.

Sdo festas, histérias ainda nao escritas, apenas guardadas na memoria

de quem as ouviu; também dangas, musicas, artes plasticas, receitas tipicas.
Sem duvida, um rico material para trabalhar a memoria
e a historia e, sobretudo valorizar nossa cultura.

Trajetoria 7 — CARNAVAL

\ \ ’
H4& muitas festas populares no Brasil, algumas ainda sdo apenas
conhecidas em suas regides, mas outras ja sao comemoradas em todo

o pais, como o carnaval e as festas juninas.

Para comecar o ano, vocé podera envolver sua turma em torno do tema
do carnaval, essa festa tdo popular.

O carnaval é uma das festas mais antigas da civilizacao, e ha muitas
versdes sobre sua origem.

Hoje é comemorado em muitos paises, geralmente nos dias que
antecedem o inicio da Quaresma. Cada lugar traz suas caracteristicas com
fantasias, mudsica e muita danca.

No Brasil é uma das principais festas e cada estado tem sua
especificidade: no Rio de Janeiro, o desfile das escolas de samba, em
Pernambuco, o frevo e na Bahia, os trios elétricos.

Do século XIX até os anos de 1950 era uma festa mais popular, os folides
brincavam pelas ruas atras das bandinhas, cantando modinhas que
brincam com personagens populares e a politica. Hoje os desfiles,
principalmente das escolas de samba, se exibem ao publico; a diversao
ganhou nota e prémios.

Nos trios elétricos quem sai atras compra o momento de diversao,
e o restante assiste a festa.

Propomos organizar uma grande festa de carnaval envolvendo todo
o servico socioeducativo e a comunidade. Sugira organizarem um
carnaval de rua, com a participacdo de toda a comunidade.
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[l Proponha ao grupo que pesquisem as musicas de carnaval,
sambas como: “Zé Pereira”, “Cabeleira do Zezé”, “Chiquita Bacana”
e muitos outros que podem ser recuperados e analisados dentro do
contexto de cada época.

1 Apés esta pesquisa escolha com o grupo algumas mdusicas para serem
tocadas na festa.

[1 Pesquise sobre personagens tradicionais como o Rei Momo
e as Baianas.

[] Sugira que criem outros personagens mais atuais.

1 Apés a pesquisa dos personagens e criacao, solicite que conversem e
escolham quais deles serao caracterizados. Esta caracterizacao podera
ser individual ou por pequenos grupos.

1 Organize o grupo frente as varias atividades:

| Banda - esta atividade prevé o uso de instrumentos musicais.
Caso o Centro nao tenha, poderdo ser produzidos com sucatas:
chocalhos feitos de garrafas pet, latas, tampas de panelas. Esta
etapa abre a possibilidade de uma oficina de exploracao de sons
a partir de varios materiais.

| Producao das fantasias — com a utilizacao de materiais
disponiveis e reaproveitados de outras atividades, proponha que
criem suas fantasias. As fantasias poderao ser feitas de varios
materiais: papel, roupas usadas e aderecos divertidos. O que vale
é a criatividade e muito humor.

| Mobilizacao da festa na comunidade — que tal um convite e
cartaz para divulgar a festa? O importante é que, o material de
divulgacao, atraia a curiosidade de todos e traduza o espirito da
festa. Proponha que elaborem varios materiais, considerando a
mensagem do texto e a harmonia da ilustragdo. Verifique nos
grupos se a ortografia esta correta e se a mensagem faz sentido.

Esta atividade pode ser de todo o servico e envolver outros educadores.
Cada grupo do Centro podera ficar responsavel por uma atividade.
A producdo e os ensaios sao momentos de integracao.
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Trajetoria 2 — LENDAS EM QUADRINKHOS

O Brasil tem muitas lendas. Quem nunca ouviu falar na Mula-sem-cabeca,
no Lobisomem e no famoso Saci Pereré?

As lendas sdo histérias fantasiosas transmitidas de geracdo em geracao,
por quem ja viu ou conhece alguém que jura que é verdade.

[0 Converse sobre quais as lendas que conhecem e quem as contou.
Proponha que tragam outras referéncias de casa ou que facam
pesquisas na comunidade.

O Apés as investigacdes e apresentacdes escolha com o grupo uma
lenda e proponha que produzam uma histéria em quadrinhos.

O Explique que deverao desenvolver uma histoéria
a partir da lenda escolhida.

O Traga alguns gibis e observe com o grupo, quais os elementos de uma
histéria em quadrinhos: os personagens, a histdria e sua representacao
em seqiiéncia de quadros, os didlogos organizados em baldes,

o narrador.

O Escolhida a lenda, divida o grupo conforme o niimero de personagens.
Cada subgrupo devera caracterizar um personagem e desenha-lo.

O Releia a lenda em voz alta e organize-a a partir dos principais
acontecimentos. Defina com o grupo quantos quadros (cenas) serao
necessarios para representar cada acontecimento. Divida-os para esta
producao, e lembre que o desenho que representara cada personagem
ja esta definido e devera ser mantido.

O O grupo também decidira se a histéria sera representada sé6 por
ilustracoes, ou também por texto. Se houver texto podera ser em
formato de narracao, uma legenda em cada quadro ou em dialogo,
representado, por baldes, que partem de cada personagem.

Esta producao podera ser feita em papel
sulfite e, ap6s, reproduzida em
folhas de cartolina para posterior
exposicao em mural.

Vocé podera combinar com outros educadores para
realizarem esse trabalhoem diferentes turmas.

Com o trabalho de todos, vocés poderao

organizar uma feira de gibis, para que toda

a comunidade possa usufruir

dos talentos dos autores.
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Trajetoria 3 — DECIFRANDO PROVERBIOS

Quem ndo conhece um ditado, um provérbio, aquela frase que num jogo
de palavras, expressa um pensamento da sabedoria popular sobre o
homem, sobre o universo e a vida cotidiana? Quem é o autor? Nao
importa. Os provérbios sao repetidos ha geracdes e seus significados
nunca envelhecem.

[0 Apresente ao grupo alguns provérbios:

() “QUEM NAO TEM CAO, CAGA COM GATO.” ((

- 2= _—

“POR FORA, BELA ViOLA.

AN { POR DENTRO, PAO BOLORENTO”
AS APRRENCIAS ENGE

[l Promova um debate sobre a mensagem que eles expressam e sua
pertinéncia com atualidade.

] Proponha que pesquisem com a familia outros provérbios.

[l Organize a turma em pequenos grupos e pega que escolham um
provérbio para apresentarem ao grupo. Explique que a producao devera
ser registrada em dois cartazes: um com o texto e outro com uma
ilustracdo que represente a mensagem que o grupo definiu.

L1 Organize o espaco com os cartazes que contém as ilustragdes, de modo
que todos possam visualizar.

[l Convide-os a circularem e observarem a producao de todos.

[l Escolha um desenho para comecar, solicite que decifrem a mensagem
ilustrada.

1 O grupo que a produziu devera ouvir sem interferéncias as observagoes.
[l Ao final, solicite que leiam a frase relacionada.

] Vocé podera ampliar a atividade organizando a colecdo de provérbios
num pequeno almanaque, confeccionado pelo grupo.
Podera ser ilustrado por eles e divulgado entre as turmas.
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5.2.5. Tema-S A UDE

“SAUDE E O ESTADO DE COMPLETO BEM-ESTAR
FiSICO, MENTAL E SOCIAL, E NAO APENAS A AUSENCIA
DE DOENCA”.

ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE — 1948

Se tomarmos como ponto de partida o
conceito adotado pela OMS em 1948, \
ganhamos novas dimensdes ao b '
trabalharmos com este tema em nossas
acoes educativas.

A salde é, portanto, resultado de um
conjunto de fatores fisicos, psicolégicos
e ambientais que nos circundam o
tempo todo. Basta um pequeno
desequilibrio para que ndo nos sintamos
mais tdo saudaveis assim!

Em nossos repertérios vamos procurar
enfatizar este ponto de vista completo,
do ser humano como um todo.

Nao podemos compreender ou
transformar a satide de um individuo ou
de uma coletividade sem levar em
conta todos os aspectos que o cercam.
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Trajetoria 7 — NOSSO CORPO, NOSSA CASA

Se 0 meu corpo é a minha casa, preciso saber como ele funciona!

Sera que temos a consciéncia fisica necessaria para identificar problemas

e desequilibrios? Sera que realmente sabemos fazer uso dos equipamentos da
cidade que nos ajudam a ter uma vida saudavel? Vamos comecar agucando
nossa percepgao de corpo.

e Inicie a atividade numa roda de conversa. Traga uma foto, imagem
ou desenho de um corpo humano. Este desenho podera ter sido feito
anteriormente, de forma coletiva, pelo grupo.

e Converse sobre as diversas partes do corpo, suas funcdes e importancia
para a nossa sadde. Deixe que o grupo se manifeste sobre tudo
e nao evite falar sobre os 6rgaos sexuais e sua funcao. Pode ser um
excelente momento para tirar dividas e refletir sobre a importancia
de informar-se sobre sexualidade e satide.

e Convide profissionais de satide de algum equipamento publico na regiao
que possam falar sobre temas pertinentes a satde e que os temas
abordados venham de encontro as reais necessidades do grupo. Com base
na sua conversa e informacoes anteriores organize um roteiro de questoes
que possam ser apresentadas aos convidados da area de sadde.

e Oriente para que tragam de casa roupas velhas de um homem

e de uma mulher. Com este material disponivel, peca para que

os grupos criem um boneco, em tamanho original, de um homem e outro,
de uma mulher.

Além de criarem os bonecos, os grupos devem elaborar uma maneira
de expor estes objetos. Essa exposicao deve conter dicas de satde tais
como: alimentacao saudavel, atividades fisicas, entre outras.

Estimule o grupo a criar maneiras inusitadas de compor esta exposicao:
sons, cheiros, alimentos de verdade, textos informativos colados
a vestimenta do boneco, etc.

Uma maneira de envolver todo o Centro na atividade é criar um concurso para
dar nome ao “Casal Sadde”.

e Com os bonecos construidos avance na discussao, problematizando:
“Nosso Casal Satde alimenta-se bem e faz esporte? Sera que isso
é suficiente para alguém ter satide? Além da saide fisica, existem outras
formas de satde?”

O oOoOD

e Para enfatizar a importancia do meio no qual estamos inseridos organize

o grupo em duas equipes para discutir o conceito
de Cidade Saudavel. m
o0
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Proponha que uma das equipes crie com palavras e desenhos uma
cidade saudavel, com todos os seus equipamentos e espacos
contribuindo para a satde de sua populacao.

A outra equipe devera criar uma cidade nao-saudavel.

No confronto entre as duas possibilidades, a turma deve discutir sobre
as possibilidades de agirmos para transformar nossa cidade em uma
cidade mais saudavel.

Para publicizar estas descobertas, as equipes montam uma maquete
com as duas possibilidades de cidade.

Depois de conhecerem um pouco sobre o corpo humano proponha
a todos a realizacao de uma pesquisa sobre os riscos a que expomos
0 NOSSO COorpo.

Promova um debate com o grupo sobre os acidentes mais corriqueiros
no seu dia-a-dia. Faca um levantamento dos mais freqiientes. Discuta
por que acontecem e em que condicdes.

Sugira que pesquisem em jornais e revistas ou conversem com seus
familiares sobre os acidentes mais comuns relacionados a faixa etaria
do grupo. E que busquem informes sobre o porqué eles acontecem

e quais suas conseqiiéncias para a vida das pessoas.

Sugira que pesquisem também sobre os cuidados necessarios, quais
sdo os primeiros socorros e os servicos que deverao ser acionados no
caso de alguma ocorréncia. Se houver uma unidade de satde préxima
proponha visitar o local e entrevistar seus profissionais.

Monte, com os adolescentes, um roteiro para a entrevista. Sugira que
perguntem quais os acidentes mais comuns em seus atendimentos
e como seria possivel evita-los.

A construcao de um manual ilustrado de referéncia sera muito

util ao grupo e a comunidade. Este manual podera conter desenhos
e ilustracoes de revistas pesquisadas. O texto podera ser construido
pelo grupo e ser reproduzido e distribuido para as familias

e comunidade assim como publicado na internet. Fique atento

ao registro e organizacao das informacoes para

que o manual cumpra sua funcao de
informar claramente ao leitor e ajuda-lo
na hora em que precisar de um

servico de satde.
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6. Psicanalista,
educador, teélogo

e escritor brasileiro,
é autor de livros

e artigos abordando
temas religiosos,
educacionais

e existenciais, além
de uma série de
livros infantis.
(http://pt.wikipedia.
org/wiki/
Rubens_Alves)

118

5.2.6. Tema-MEIO AMBIENTE

“A FORMA COMO EU, INDIVIDUALMENTE, LIDO COM O LIXO, REVELA

O CUIDADO (OU FALTA DE CUIDADO) QUE TENHO PARA COM

O MUNDO QUE ME CERCA. O LIXO ESPALHADO PELAS PRACAS, RUAS,
JARDINS, A MANEIRA NATURAL DE AS PESSOAS IREM JOGANDO

PAPEL, LATAS E GARRAFAS POR ONDE PASSAM REVELA QUE ELAS

NAO TEM CONSCIENCIA DO MUNDO EM QUE VIVEM.

ELAS NAO SABEM QUE A NATUREZA E UMA EXTENSAO DE m
CORPO E QUE A VIDA ACONTECE NUM PROCESSO CONSTANTE — =
DE TROCAS ENTRE O CORPO E A NATUREZA - O AR ENTRA EM MIM,
SAl DE MIM, A COMIDA ENTRA EM MIM, SAI DE MIM. SE A

NATUREZA SE TORNAR VENENO, O CORPO MORRERA”.

RUBEM ALVES® I ﬂ & d

Desperdicio. Ja pararam para pensar em como desperdicamos os recursos
do meio ambiente? Agua, alimentos, recursos minerais, entre outras
possibilidades. Pois é, além disso, produzimos lixo excessivamente. Estes sao
os dois maiores problemas enfrentados pela humanidade. “E o que temos
feito para solucionar estes problemas? Como conciliar o desenvolvimento
com um meio ambiente saudavel?”

Em 1968 houve a primeira grande indagacao sobre os limites do
desenvolvimento. Hoje temos clareza das razdes que iniciaram esta
discussdo. Tantas catastrofes ambientais, furacoes, o degelo crescente das
calotas polares nos fazem pensar que erramos a mao, exageramos no
sentido utilitarista dos recursos naturais.

Crescemos na matéria, mas engessamos nosso espirito.

Em nossos repertérios vamos insistir na idéia de que existem formas para
revertermos este quadro ambiental. Para isso, a mudancga inicia-se com
acoes educativas que mobilizem nossos aprendizes, que os faca despertar.
Cabe-nos contribuir para o conhecimento e interpretacdo do meio ambiente,
por meio de acdes que valorizem um desenvolvimento compativel para sua
melhoria e conservacao.



Trajetoria 1 — AGENTES DA NATUREZA

Quem ja ndo se imaginou um agente secreto? Um James Bond prestes
a salvar o planeta? Todos tém no imaginario uma porgao de heréis
e heroinas, guardados no fundo do nosso bat de criagoes!

Para aproveitar todo este arsenal, nada mais interessante que criar
os Agentes da Natureza!

CFaca um exercicio de imaginacao com o grupo, convidando-os
a lembrar da cidade onde vivem. Ou fazer um passeio sobre ela como
se fosse um passaro, um aviao, um super-heréi... Percorra com eles
os espacos, lugares mais movimentados e aqueles onde podemos
descansar a mente com paisagens bonitas. Peca para que escolham
um local onde existe muito lixo.

OEstimule a imaginacao e a observacao de todos: “Como ¢é este
lugar? Existem arvores neste lugar? Se vocé tivesse poderes
sobrenaturais, o que alteraria neste espaco? Como vocé resolveria
o problema do lixo deste lugar?”

S
Ne

ODivida o grupo em subgrupos e peca para que cada subgrupo
crie uma noticia de jornal ficticia, onde um superagente salva
o planeta Terra do excesso de lixo.

OPara ajuda-los nesta producao, traga para a sala de atividades
jornais com matérias sobre meio ambiente. Convide-os a trazer
o material também. Sera muito bom se vocé encontrar noticias
que relatem desastres ambientais como derramamento de 6leo
em mares e rios, contaminacao de solo e agua por residuos
toxicos de industrias.

OEnfatize a importancia de a noticia divulgar como o nosso

agente especial conseguiu salvar o meio ambiente e que, nem
sempre sao necessarios superpoderes.

[JAs noticias podem contar com ilustracoes e desenhos, como
acontece nos jornais de verdade. Faca uma breve comparacao
para os alunos perceberem se tanto a noticia deles como
a do jornal se organizam da mesma forma. Chame a atencao para
o titulo, se esta adequado. Verifique se as informacdes estao bem
seqiienciadas, organizadas e claras. Crie comissdes para lerem
as noticias e verificarem se ha a necessidade de reescrever algo
ou corrigir antes da publicacao.

OProponha a montagem de um painel, com todas as noticias, para
que todos do Centro e da comunidade possam apreciar as descobertas
da turma!
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Trajetoria 2 — ADOTE UM LUGAR!

Que tal lancar uma campanha para adoc¢ao de um lugar?

Este lugar podera ser no préprio Centro para Adolescente, ou qualquer
espaco publico ou privado disponiveis na comunidade.

00 Converse com o grupo sobre a proposta. O lugar escolhido sera
adotado por todos.

00 Uma vez escolhido o espaco, proponha que reflitam se o espaco esta
adequado ao seu uso. O que poderia ser melhorado?

O Relacione todas as sugestdes para que todos possam ler.

O Promova um debate sobre a viabilidade das propostas e registre quais
sao as prioridades.

O Escolha uma para comecar e estabeleca quais serao as estratégias.

O Informe ao Centro para Adolescente ou a comunidade sobre as acoes

que serao realizadas. Cartazes no local poderao ser uma boa estratégia
de comunicacao.

O Estabeleca com o grupo quais as responsabilidades que cada um
devera assumir.

Esta é uma agao que pode ganhar adeptos no servico e na comunidade
a partir da divulgacao da agao, promovendo
uma campanha para que outros

se mobilizem também.

G 1
GD=e
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Trajetoria 3 — TRANS ... 0 QUE?

“TRANSGENICOS SAO ORGANISMOS GENETICAMENTE MODIFICADOS EM PROCESS0S LABORATORIAIS, PRINCIPALMENTE POR MEIO
DA ENGENHARIA GENETICA, ONDE SE INTRODUZEM GENES DE OUTRAS FORMAS DE VIDA (FUNGOS, BACTERIAS, VEGETAIS)

EM DETERMINADA ESPECIE ANIMAL, VEGETAL E OUTRAS, CRIANDO ASSIM, UMA "NOVA ESPECIE" NAO ENCONTRADA NA NATUREZA.
NZO EXISTE CERTEZA CIENTIFICA QUANTO AS CONSEQUENCIAS ALIMENTARES E AMBIENTAIS DECORRENTES DA UTILIZAGAO DOS
TRANSGENICOS NA AGRICULTURA, COMO PRODUTO DE CONSUMO, E NO MEIO AMBIENTE, COMO ESPECIE ESTRANHA A NATUREZA”.
http://www.biopirataria.org (& de fevereiro de 2007)

“BRASIL QUER PALAVRA "CONTEM" EM TRANSGENICOS

O MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE DIVULGOU NOTA INFORMANDO (...) A POSICAO BRASILEIRA SOBRE AS REGRAS PARA
A IDENTIFICAGAO DE CARREGAMENTOS COM ORGANISMOS VIVOS MODIFICADOS PARA FINS DE IMPORTAGAO E EXPORTAGAO: DEFENDE
0 USO DA PALAVRA "CONTEM" NAS CARGAS DE ORGANISMOS VIVOS MODIFICADOS, COM INFORMAGOES SOBRE O PROCESSO DE
PRODUGAO, TRANSPORTE E ARMAZENAGEM”.

NorticiA PUBLICADA EM & DE FEVEREIRO DE 2007 NO SITE
http://noticias.terra.com.br/ciencia/interna/0,9027 323-E115370Mhtml

]

Noticias como estas sobre transgénicos sao publicadas diariamente F{ \
no Brasil e no mundo. Grupos ambientalistas realizam manifestagoes
sobre o consumo de alimentos transgénicos, etc. r

Mas afinal o que é isto? O que interfere na nossa satde? Qual a nossa
opinido sobre esta polémica? 3

1 _—
Que tal promovermos um debate e uma pesquisa de opinido publica N .

na comunidade sobre transgénicos?

[1 Pergunte ao grupo se ja ouviram falar em transgénicos e o que sabem ’ :31.
sobre essa tematica. . 1

[ Organize pequenos subgrupos para pesquisarem sobre o tema s
e apresentarem os resultados por meio de cartazes explicativos. F

[1 Apés a apresentacao dos cartazes promova um debate para exporem
suas opinioes e dividas sobre o tema. o

5

by gt

L]

[1 Se surgirem novas didvidas proponha que pesquisem e tragam
as possibilidades de respostas. !

. ~ . s
[1 Depois de conhecerem um pouco sobre a questao, convide o grupo
a realizar uma enquete de opiniao publica em casa, no Centro .
e/ou na comunidade. Explique que irdo trabalhar em pequenos grupos. 4. ™
[1 Estabeleca com cada grupo quais as perguntas que gostariam de fazer. EL :
A . By gl ¥
Escolha trés para elaborarem de forma clara ao entrevistado. a o
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[0 Os registros poderao trazer algumas informacdes sobre o entrevistado
tais como: sexo, idade e formacao.

[ Oriente para que escrevam as respostas de forma clara para que seja
possivel a leitura.

[ Se for possivel produza folhas com os dados necessarios
e as perguntas. Assim cada folha correspondera a um entrevistado.
Pranchetas ajudarao nessa atividade.

[0 Defina uma margem de quantas entrevistas poderao fazer.

[0 Dé algumas dicas para fazerem as entrevistas:

ABORDAR O ENTREVISTADO COM DELICADEZA E CONSULTA-LO SE PODERIA RESPONDER ALGUMAS
PERGUNTAS, APRESENTANDO PRIMEIRO A PROPOSTA DO TRABALHO E O TEMA.

NO CASO DO ENTREVISTADO ACEITAR, APRESENTE UMA QUESTAO POR VEZ DE FORMA CLARA.

CASO 0 ENTREVISTADO NAO COMPREENDA A PERGUNTA, LEIA NOVAMENTE. SE FOR NECESSARIO EXPLIQUE
COM OUTRAS PALAVRAS. POR 1550 E IMPORTANTE QUE O ENTREVISTADOR SAIBA O SENTIDO

DE CADA PERGUNTA.

As RESPOSTAS DEVERAO SER REGISTRADAS PROCURANDO SER O MAIS FIEL POSSTVEL
A FALA DO ENTREVISTADO.

AO FINAL AGRADECA AO ENTREVISTADO PELA COLABORAGAO.

a A
" I

[0 Para apresentacao das entrevistas solicite que cada grupo leia suas
entrevistas e organize a apresentacao resumindo num cartaz as idéias
principais de cada pergunta.

[J Antes de se apresentarem, pergunte como se sentiram como
entrevistadores. Do que gostaram, quais foram suas dificuldades
e como encaminharam a situacao.

[0 Apés a apresentacao do cartaz de cada grupo, solicite que destaquem
juntos os pontos comuns nas entrevistas. Coordene este trabalho
de tabulacao das entrevistas realizadas.

O Este trabalho podera ser exposto no Centro para que todos conhecam
mais sobre o assunto e, conforme os resultados, proponha outras
atividades para aprofundar o tema.
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5.2.7. Tema-JOGOS E BRINCADEIRAS

Trajetoria 7 — CORRIDA DE COSTAS éM TRIOS

Esta atividade favorece a criacao de elos de confianca
e solidariedade entre os jogadores, que se unem para enfrentar um desafio.

Peca que se formem trios, de preferéncia com pessoas de estaturas
similares, e indique qual o limite do espaco a ser utilizado:
de um extremo ao outro do ambiente.

Os trios se posicionam lado a lado num extremo da sala de trabalho,
constituindo a fila de largada. Os trios tém como objetivo dirigir-se

o mais rapido possivel até o extremo oposto, e sera o vencedor aquele
trio que primeiro atingir a linha de chegada.

A condicao indispensavel é que o trio se desloque junto, com os bracos
dados, sendo que a pessoa que estiver no meio devera estar voltada
de costas para a fila de chegada.

Dé um tempo para que os trios conversem e definam estratégias para
a corrida. Estimule os trios a apoiar o jogador que correra de costas.
Peca a esse jogador para ficar atento as suas costas, pois elas serao

o seu “olho” durante esta atividade.

Quando os trios estiverem preparados, dé o sinal de largada.

Apos a chegada dos trios, proponha um revezamento dos papéis no trio
e dé um tempo para que reformulem estratégias com base na primeira
experiéncia.

Termine o jogo quando todos tiverem experimentado correr de costas.

Comente como foi desenvolver a atividade, o que sentiram, o que foi mais
facil ou dificil, se confiaram nos colegas, se quem corria de costas se sentiu
apoiado, se os outros se sentiram apoiando e incentivando, se notaram
avancos no desempenho, o que possibilitou esses avancos, qual o papel da
solidariedade e colaboracao, como seria correr de costas sozinho sem o
apoio dos colegas, o que perceberam/aprenderam com esta atividade, etc.
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¢ Distribua os jogadores em trios e peca que formem um triangulo
equilatero.

¢ Um dos jogadores propde movimentos somente com parte de baixo
do corpo (quadril, pernas e pés), enquanto o outro simultaneamente
propoe movimentos somente com a parte alta do corpo (tronco, bracos
e cabeca). O terceiro jogador devera imitar rigorosamente os dois
parceiros a0 mesmo tempo, compondo um tGinico movimento a partir
das duas propostas.

¢ Estimule o “espelho” a se comportar como tal, observando atentamente
os companheiros, procurando “ler” seus movimentos.

¢ Incentive a dupla que propde os movimentos a surpreender o colega,
variando os movimentos, os ritmos; a afinar a sintonia e a estabelecer
uma comunicacao nao-verbal.

¢ Apé6s um tempo de experimentacao,
os papéis se invertem no trio,

até que todos vivenciem

todos os papéis.

®
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Trajetoria 3 — ESCRAVOS DE JG COM BASTAO

Esta atividade permite trabalhar a construgdo de sintonia entre todos
os participantes do grupo.

[0 Comece a atividade perguntando se conhecem o jogo e como
costumam desenvolvé-lo.

O Proponha uma outra maneira de joga-lo: com bastdes, o que pode
ser um novo desafio.

O Explique as regras: a medida que a musica é cantada, passa-se
o bastao. O desafio nao é simplesmente passar o bastao, mas joga-lo
para o colega da direita e a0 mesmo tempo pegar o que for lancado
pelo colega da esquerda. Isso pode ser dificil de inicio, tal qual
formar a sintonia de um grupo de trabalho, exigindo maior atencao
e cuidado ao lancar o bastao.

O A medida que a sintonia for maior, combine gestos diferentes para
partes da musica como: tira-poe, deixa ficar, fazem zig-zig-zag, etc.

[0 Quando houver erro, pare o jogo e peca que identifiquem que
estratégias podem auxiliar a passagem dos bastdes. Possibilite treinos
de duplas ou trios, peca a colaboracao dos mais aptos, troque
os participantes de lugar.

E provavel que haja necessidade de muita repeticio até que o grupo
alcance a meta e esse é o objetivo da atividade: vivenciar uma
experiéncia coletiva de construcdo de sintonia, em que cada parte

é importante para o alcance da meta.

Comente a atividade: "como o sucesso foi alcancado, o que colaborou
para isso, o que esse jogo nos mostra sobre o funcionamento
de um grupo, etc."

NN
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Trajetoria ¢ — FUTEBOL COM METAS INVERTIDAS

O Inicialmente, disponha as traves no centro da quadra, uma de “costas”
para a outra, (com as metas invertidas, ou seja, com as metas viradas
para o fundo da quadra).

[ A seguir, divida o grupo em duas equipes e estabelecendo tempos
técnicos no inicio, no meio e no final do jogo, para as equipes
planejarem e avaliarem suas estratégias.

[0 Se resistirem, comente que é um desafio que pode ser vencido com
criatividade na escolha das estratégias.

Esta atividade oferece oportunidades para que o grupo perceba que ha
coisas que parecem que ndo podem ser mudadas, pois sempre foram
assim, mas que no entanto podemos decidir mudar. Este jogo mostra que
ndo temos que aceitar tudo como est4, que podemos exercer nossa
liberdade e autonomia para mexer nas coisas estabelecidas e encontrar
novidades nas coisas mais corriqueiras.

[ Ao final, comente a atividade e o que eles gostariam de mudar em
suas vidas, em suas casas, no Centro. Peca que levantem pequenas
mudancas que sao possiveis: moveis, o corte do cabelo, receitas
de comidas, “costumizacao” de roupas, etc., e qual o efeito que elas
podem produzir na vida da gente.

Trajetoria § — FUTEBOL DE ¢ GOLS

A diferenca do futebol de quatro gols em relagdo ao tradicional é que
ninguém fica fora da quadra aguardando a vez de jogar — o que s sera
possivel aprendendo a partilhar o espaco comum e combinando bem as
regras.

O Divida o grupo em quatro equipes, proponha o jogo e combine as
regras. Certifique-se de que todos compreenderam bem a nova situacao.

[0 Informe que duas equipes estarao dispostas no sentido do
comprimento do campo e duas no sentido da largura. Assim serao
necessarias quatro traves: duas para a equipe que vai jogar no sentido
do comprimento, e duas para a equipe que vai jogar no sentido da
largura do campo.
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O Isso significa que estarao ocorrendo dois jogos simultaneos, no mesmo
espaco, mas em sentidos diferentes.

O Saliente que é importante se organizarem de tal forma que um
jogo ocorra sem atrapalhar o outro. Reforce que é um desafio
e motive-os a enfrenta-lo. Dé um tempo para que se organizem
e combinem as regras.

[0 Dé inicio ao jogo. Programe paradas para que os jogadores possam
conversar sobre as estratégias e revé-las se necessario.

[ Termine o jogo no tempo combinado.

Trajetéria 6 — VOLEI NO ESCURO

Este é um jogo pré-desportivo que trabalha alguns fundamentos do volei.
Desenvolve respostas rapidas e reflexos, uma vez que os jogadores nao tém
possibilidade de antecipar as jogadas da equipe adversaria.

e Organize a quadra de volei ou um espaco em que possa colocar uma rede
mais ou menos da altura da de voleibol. Essa rede deve ser coberta por um
pano escuro ou sacos de plastico preto, de forma que quem estiver de um
lado ndo possa ver o outro lado.

e Organize equipes de tal forma que todos participem do jogo.
Cada equipe ficara de um lado da quadra, procurando obedecer
a disposicao do voleibol, pois assim todas as areas poderao @
estar cobertas.

e Levante coletivamente as regras iniciais do jogo (que podem ser
reformuladas durante sua realizacao).

e Com uma bola de volei ou uma mais leve, (dependendo
do grau de dificuldade que queira propor), uma
das equipes inicia o jogo lancando a bola por
cima da rede. A outra equipe devera pegar
a bola fazer os toques combinados entre si
e passa-la para o outro lado da rede.
Quando a equipe deixar a bola cair no chao,
dara um ponto para a equipe adversaria.

e O jogo termina quando uma das equipes
fizer 15 pontos (ou como for estabelecido
no inicio dos jogos).

e Comente a atividade.
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5.3 REPERTORIO DE ATiViDADES PARA

A MODALIDADE DE 15 A 18 ANOS

Considerando que o trabalho esta presente na vida dos jovens como
experiéncia, expectativa ou frustragao, principalmente daqueles em situagao
de vulnerabilidade, ao final de quase todas as trajetérias, sugerimos uma
conversa, um passeio ou uma pesquisa sobre as profissdes citadas na
atividade. E importante reforcar o vinculo do trabalho com a escola, por isso
havera sempre uma relacdo entre o que os profissionais fazem e o que
estudam ou tiveram que estudar para se formarem. Todo trabalho exige
formagdo constante, portanto o vinculo entre o que se faz e o que se estuda

estara presente tanto entre os padeiros quanto entre os advogados.

5.3.1. Tema - CARTORAFIA DOS
TERRITORIOS DOS JOVENS

Trajetoria 7 — AUTO - RETRATO

O auto-retrato é uma atividade que permite a um novo grupo tecer sua
rede a partir das linhas que compdem a vida de cada um - histérias,
experiéncias, lembrancas, desejos, intensidades.

Podemos criar essas redes, esse emaranhado de sentidos que constitui
um grupo produzindo diferentes mapas subjetivos. Um grupo ja formado
também pode, por meio dessa atividade, deixar mais forte sua rede

e também construir novos sentidos para a vida em grupo.

Vamos entdo pensar numa estratégia em que o recurso privilegiado para
a construcao desses mapas subjetivos seja a fotografia. Se o educador ou
a ONG dispuser de maquina fotogréfica ele pode comecar tirando duas

fotos de cada jovem. S6 que essa foto é uma foto especial, o comego

de um mergulho numa nova experiéncia.

[J Peca para que os jovens se concentrem e pensem: “Como quero
aparecer na foto? Qual o cenario que desejo para minha foto, em que
contexto ela esta sendo tirada?” Aqui vale apostar na poténcia
imaginativa de cada um.
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[0 O que quero falar por meio do meu corpo? Peca que registrem em
texto para segurar as idéias no papel. Outra forma de refletir sobre
as imagens é pedir que ensaiem poses a partir de acoes. Por exemplo,
que movimentos eu quero sugerir? Assim, os grupos podem partir
da acao e congelar em uma pose. Estes ensaios podem ser bem
interessantes pois partem de uma reflexao a partir dos movimentos.

[J Tiradas as fotos, o proximo passo é revelar. Mas isso vai levar um
tempo.

[0 Proponha entao uma conversa sobre fotografia: sera que alguém
conhece os mecanismos de funcionamento dessa incrivel maquina
criada pelo homem? O que sera que diz a historia da fotografia?

O importante é que tenham esse material de consulta organizado
e a mao.

[0 Outra idéia é utilizar uma maquina descartavel — os jovens
podem tirar fotos da comunidade ou do préprio Centro para a
Juventude - e depois desmonta-la (ver o que tem dentro, tentar
entender seu funcionamento) e montar de novo — s6 nao vale sobrar
“parafusos”. “Sera que algum jovem ou a equipe do Centro nao
conhece quem trabalhe com fotografia? Um professor de fisica?
Por que nao propor uma conversa com os jovens? E quantas
exposicoes de fotografia a cidade oferece? Por que nao realizar
uma visita exploratéria?” Aqui vale elaborar roteiros — o que vamos
olhar e como vamos olhar?

Aqui vale ressaltar que essa acao pode ser potencializada se feita
uma pesquisa prévia pelo educador - livros, textos, obras plasticas,
musicas e filmes. Os jovens também podem pesquisar.
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O Esse aquecimento para o trabalho com as fotos pode ser realizado
enquanto revelam-se as fotos que o educador tirou dos jovens. Com
suas duas fotos em maos, a proposta é contar com as habilidades
plasticas do grupo. Criar um cenario para as fotos. Pode-se recortar
as fotografias e cola-las em folhas grandes (sulfite ou outros tipos de
papel em tamanho A3) utilizando recortes de revistas, jornal
e desenhos elaborados pelos jovens. Para os desenhos o uso de lapis
carvao da um efeito bem bonito. Lembre-se que esse cenario
é cenario desejado e imaginado por eles no momento em que
as fotos foram tiradas. Retome os textos que os jovens elaboraram
para ativar a memoéria.

[0 Terminado o trabalho com a foto podemos pensar em elaborar
coletivamente um cenario para todos os auto-retratos — elaborando
assim o auto-retrato do grupo. Obra essa que podera ambientar a sala
dos encontros ou outros espacos do Centro.

Os jovens também podem montar um projeto de exposicdo no servigo

ou em outros espacos disponiveis (por exemplo: CCJs e Centros Culturais).
Seria interessante elaborar textos que contem o percurso de elaboragdo da
obra e/ou texto coletivo para a abertura da exposicao.

ARTICULANDO COM AS ESCOLAS: VALE A PENA PESQUISAR VIA CONVERSA COM
ESCOLAS DA REGIAO, INTERNET, SERVICOS SOCIOEDUCATIVOS E OUTRAS ORGANIZAGOES,
EXPERIENCIAS DE GRUPOS QUE FAZEM PINHOLE — FOTO NA LATA. OS JOVENS CRIAM SUAS

TAMANHO DE UMA AGULHA E CONHECIMENTOS BASICOS DA CIENCIA OTICA. PROFESSORES

N\ ~
PROPRIAS MAQUINAS USANDO APENAS LATAS DE ALUMINIO, TINTA PRETA, FURO DO )b( 2@
Q

DE FISICA CONHECEM MUITO BEM ESSA EXPERIENCIA. W
ARRISQUE CONVIDAR UM PROFESSOR DE FISICA PARA FALAR UM POUCO SOBRE OTICA,

SOBRE 05 SABERES CIENTIFICOS PRESENTES NA ACAO DE FOTOGRAFAR. QUEM SABE NAO @
DA PARA AGENCIAR UMA OFICINA DE FOTO NA LATA PARA 05 JOVENS E TAMBEM OUTROS

PUBLICOS ATENDIDOS PELOS CENTROS? PROCURE AS ESCOLAS, CONVERSE COM O DIRETOR

OU APROVEITE 0S5 ESPACOS DE FARTICIPACAO JA CONSTITUIDOS TAIS COMO, CONSELHOS DE

ESCOLA, GREMIOS, ETC.

,A

J

Aproveite a presenga do professor de fisica; convide um fotégrafo para
conversar com os jovens, também, sobre suas experiéncias profissionais.
Que habilidades sdo necessérias para exercer a profissdo que escolheram?
O que estudaram (fisica, quimica, historia da arte)? Quais as possibilidades
de trabalho na area?
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Trajetoria 2 = HABITAMOS NOSSO MUNDO € NOSSO MUNDO KOS HABITA.

[
] [] L] 5
[

“EMBORA NOSSA CASA NOS ABRIGUE DO MUNDO, ELA E, AO MESMO TEMPO,
NOS50 MUNDO MAIS PROXIMO. E TAMBEM SAO NOSSO MUNDO O BAIRRO ONDE
VIVEMOS, A CIDADE, O PAIS E NOSSO PLANETA. ELES 50 NOSSAS MORADAS,
05 LUGARES QUE, DIRETA OU INDIRETAMENTE, ATENTA OU DESATENTAMENTE,
APRONTAMOS PARA EXISTIR. QUANDO ESGOTAMOS A TERRA E INTERROMPEMOS
SUA FERTILIDADE, PREPARAMOS NOSSA FOME. PREPARAR A MORADA COINCIDE
COM A PREPARAGAO DE NOSSA PROPRIA VIDA. MORAR COINCIDE COM EXISTIR.
D UMA TAREFA CUJO FIM TERMINA COM A NOSSA MORTE. DIZER QUE ACABEI
DE “ME” MUDAR E IMPRECISO. NAO ESTOU NEM NO MEIO DO CAMINHO!” 7

Dutce CriteLLr (PROFESSORA DOUTORA DE FiLOSOFIA DA PUC-SP) |:|

L] a (] L]
[] L]

Essa atividade pode potencializar o sentido de pertencer a um lugar,

de perceber a casa, a rua, o bairro e a cidade que habitamos nao apenas
como espacos fisicos com demarcagdes geograficas. Somos produtos de uma
relacdo estabelecida com esses lugares, mundos, realidades. Portanto,
deixamos marcas no mundo e o mundo nos marca também num jogo nada
facil de explicar, mas que todo mundo percebe e sente.

Deixar suas marcas no mundo, proclamar sua palavra parece que acompanha
0 homem em sua historia de constituir-se como humano, de construir sua
morada — sua cultura. Pichagdes nos muros, cartas de amor e poesias nas
paredes dos banheiros das escolas, podem significar indicios dessa
necessidade. Podemos construir novos sentidos e praticas para que os jovens
possam dizer sua palavra num jogo de alteridade e compromisso coletivo,

em que desejos e palavras de todos possam caber.

¢ Comece ativando a meméria do grupo a respeito do lugar em que vivem.
Coloque para tocar uma musica calma e peca para que os jovens
caminhem pelo espaco. Va narrando lentamente algumas trajetoérias,
que em geral, todos passamos, no percurso da vida. Isso vale para
alimentar a imaginacao dos jovens.

7. “Morar,
cuidar, ser”,
Folha

de Sao Paulo,
29/5/2003,
Suplemento
Equilibrio.
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¢ Esta narrativa pode sugerir movimentos. Estimule o grupo a realizar a
mimica destas acoes Por exemplo:

"Lembrem da casa onde vocés viveram quando crianca, da casa
onde vocés cresceram, onde vocés fizeram as suas primeiras
amizades. Vocés brincavam? De qué?" Experimente reproduzir
os movimentos desta brincadeira.

"Lembrem da escola, da primeira aula, da primeira professora,
do livro onde vocés aprenderam a ler, do caderno onde vocés
aprenderam a escrever. Pensem nas amizades feitas nessa escola."

"Lembrem do momento em que vocés mudaram de casa, de bairro,
de cidade, de escola, de emprego. Pensem nos lugares novos, nas
amizades novas, nas tarefas novas que comegaram a fazer parte

da vida de vocés."

"Lembrem do momento em que vocés mudaram de turma,
de namorada ou de namorado."

"Lembrem do lugar onde vocés vivem hoje. O que a paisagem

das ruas desperta em vocés? Qual a sua paisagem preferida...

O que existe nessas ruas e paisagens, o que as pessoas fazem nela —
0 que vocé fez e faz nelas, quem eram ou sao seus vizinhos

e amigos."

Depois traga o texto da musica "As noites", do Skank.
Eles irdo ouvir e cantar junto:

[] [] []

AS noites -
e )
Mo:\:\z:m ")E\:\@ no» M2 NOVTE® PR L] [
po NOTE? 018 ‘,@ow‘*k\:
GU'\N(:\Z; pESE woR nsOUTh (
P:EC\‘EM6 P\K:;)?\P\QO’ S Rosh CHICO i)
DO NO° wpoSIH S
(ps NOTE - [] []
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¢ Retome com base na musica, uma conversa sobre como os lugares
marcas e como deixamos marcas nos lugares por onde passamos, onde
vivemos histérias, onde brincamos de bola... A idéia é lembrar
de lugares onde os jovens vivem, locais especiais, que habitam
lembrancas fortes e importantes, encontros, momentos de inflexao... D
"Sabe aquele beco onde aconteceu o primeiro beijo e é s6 passar em
frente que o coracao dispara? Ou aquele banquinho feito de tronco
de arvore onde todos os amigos da rua se reuniam?"

¢ Proponha que cada jovem lembre do seu lugar especial, da histéria que
o acompanha - histéria essa que possa ser compartilhada com o grupo.
Trabalhe em subgrupos (no méaximo cinco jovens). A idéia é que cada
um conte o lugar escolhido e sua histéria. Pergunte quais os sentidos
povoam essas lembrancas. Peca que imaginem esse lugar hoje.
Fale sobre como cuidar dos espacos também é uma maneira de
preservar a memoria de passagens importantes da vida. D

¢ O grupo podera escolher um ou dois lugares para realizar um projeto
de intervencao no local.

¢ O tipo de intervencao sera escolhido pelo grupo, dependendo do lugar
e dos interesses dos jovens. Sugira algumas idéias para o trabalho -
um mosaico, um lambe-lambe, um grafite, uma dramatizacao, etc.

¢ Subsidie os jovens na elaboracao do projeto de intervencao e relembre
ao grupo que a intervencao é uma acao coletiva.

¢ Outro produto importante é o registro das intervencdes com fotos,
filmagens, etc. Esse material podera compor o portfélio do grupo, assim |:|
com as fotografias da Trajetoria 1.

¢ Convide pessoas que trabalhem registrando momentos, experiéncias,
sensacOes para conversar com os jovens. Escritores, cinegrafistas,
fotografos, jornalistas sao algumas opcdes. Reafirme que o objetivo
é conhecer a trajetoria profissional dessas pessoas desde os tempos
de escola. De que matérias gostavam? Quais delas sao importantes para
seu trabalho? Estudaram algum assunto de que nao gostavam, mas que
se mostrou importante para sua carreira?
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Trajetoria 3 — POTENCIAIS, DESAFIOS E DILEMAS

INVESTIGACAO CARTOGRAFICA E DESCOBRIR AS LIGACOES QUE EXISTEM
ENTRE AS COISAS, ENTRE AS PESSOAS, ENTRE OS LUGARES, ENTRE
PENSAMENTOS, IDEIAS E DISCURSOS.

E importante discutir com os préprios adolescentes e jovens discursos,
crengas, valores, idéias..., temas que sdo associados a condigcdo de ser
adolescente e jovem hoje.

A proposta a seguir é a elaboragdo de um mapa: "O jovem hoje".

A Para aquecer o grupo traga para sala de atividades um filme
de curta-metragem ou musicas que abordem a tematica da juventude.

A O filme pode ser um disparador para uma reflexao em subgrupos:

poténcia, dilemas e desafios dos jovens. Mas esses termos precisam
antes ganhar contetdo.

A Faca um circulo. Explique que cada um ira dizer o que entende
por poténcia, desafio e dilema. Um jovem fala e joga o barbante para
outra pessoa do grupo, mas sem soltar a ponta.

A Terminada a fala de todos o que vamos ter é um emaranhando
de sentidos produzidos pelo grupo. Uma teia de significados.
Enquanto o grupo realiza a atividade é interessante que vocé va
anotando as falas dos jovens.

A Vamos voltar o barbante. Essa pode ser uma estratégia para
a formacao dos subgrupos: num grupo de 20 jovens, por exemplo,
quando o barbante voltar quatro vezes forma-se um subgrupo e assim
por diante até a desconstrucao da rede.

A Leve alguns dicionarios para que os jovens confrontem os significados
dos termos propostos neles inseridos com o que anteriormente foi dito
e explicado espontaneamente por eles.
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A Explique que os subgrupos terao papéis diferenciados lembrando que o

foco da investigacao cartografica sera mapear poténcias, desafios
e dilemas do jovem hoje.

°® INVESTIGAGAO IN LOCO: °
. ELABORAR ROTEIRO DE PESQUISA E ESCOLHER )
o 0 PUBLICO — JOVENS DOS CENTROS OU DAS ESCOLAS DA REGIKO, °
PAIS, PROFESSORES E OUTRAS PERSONAGENS DA COMUNIDADE. o

UMAS DAS PROPOSTAS DO ROTEIRO PODE SER A DE QUE 0S5 ADULTOS FALEM DA SUA JUVENTUDE,
DE QUAIS FORAM 05 DILEMAS, DESAFIOS E POTENCIAS VIVIDOS FOR ELES EM OUTRAS EPOCAS.
E 0 QUE ELES PERCEBEM QUE MUDOU.

INVESTIGACAO DOCUMENTAL 1—

NOTICIAS DE JORNAL, PROPAGANDAS, PERIODICOS VOLTADOS AO PUBLICO JOVEM, ETC. o

INVESTIGACAO DOCUMENTAL 2 — e
LITERATURA PARA PUBLICO JOVEM, QUADRINHOS, FILMOGRAFIA, o® °
[}
ETC. .® °
*e. o®®

A Os materiais coletados pelos jovens e também por vocé, educador,
serao os insumos para a elaboracao dos mapas. Eles apresentarao
quais as poténcias, desafios e dilemas vividos pelos jovens (também
pode-se elaborar mapas com tecido, aviamentos, linha, agulha).

A A partir dai o grupo planejara a composicao entre esses diferentes
mapas para a construcao de uma cartografia mais ampla — que sera do
grupo. Peca que os jovens exponham todos os mapas produzidos
organizando-os de forma que eles fiquem todos préximos, formando
um mapa s6, bem grande. Solicite que todos observem atentamente
0 mapa que se formou. Pergunte ao grupo: "O que esses mapas nos
dizem? Quais elementos das poténcias, dos dilemas e desafios
se relacionam, se cruzam, se opéem, etc?"

A A partir do que for falado pelo grupo proponha que os jovens
costurem os mapas uns aos outros. Proponha que os jovens incluam no
mapa essas relacoes, fazendo linhas de encontro, linhas de caminhos
opostos, linhas de caminhos cruzados, nés, etc.
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A Esse produto da cartografia podera ambientar o espaco de encontros
dos jovens e também compor o portfolio do grupo.

Esse é um gancho proposto para se iniciar a cartografia dos territérios
da cidade.

Temos ai um novo desafio: construir um mapa dos desejos
("o que é importante para que possamos ter uma nova mudanga na nossa
trajetoria de vida, na trajetéria de vida das cidades").

Isso se articula com a possibilidade dos jovens pensarem o futuro,

de construirem futuros, projetos pessoais e coletivos. E essa possibilidade
se insere na exigéncia de mergulho na complexidade da vida urbana hoje:
direitos e deveres, moral e ética, mundo do trabalho e tecnologias,
necessidades de consumo, acesso e participacdo na produgao de bens
culturais e tecnolégicos. Tudo isso considerando-se as novas formas de
sensibilidade e sociabilidade juvenis (constituicdo de novos arranjos
grupais), novas performances sociais e estéticas jovens.
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5.3.2. Tema - CARTORAFIA DOS TERRITORIOS
DA COMUNIDADE E DA CiDADE

Trajetoria 7 — CENARIOS DA CIDADE

“HABITAR UMA CIDADE E EXPERIMENTAR DE ALGUMA FORMA A VIZINHANGA DE ESTRANHOS. SE
5AIMOS A RUA, ENCONTRAMOS DESCONHECIDOS EM GRANDE VARIEDADE, GENTE CUJA PROCEDENCIA
NAO CONHECEMOS E QUE CRUZAMOS EM NOSS0 CAMINHO NOS ESPACOS PUBLICOS E PARTILHADOS.
ALl NAO 50MOS TAO FACILMENTE LOCALIZAVEIS COMO, POR EXEMPLO, NUMA REUNIAO FAMILIAR OU
NUM PEQUENO POYOADO. DEIXAMOS EM ALGUM GRAU NOSSA INSERGAO E A IDENTIDADE QUE NOS
ATRIBUEM PARA TRAS PARA EXPERIMENTAR ESSE CONFRONTO E NOS EXPOR A ESSA PERCEPGAO DE
DESCONTINUIDADES E DIFERENCAS.”

JANICE CAIAFA

Para inicio ou meio de conversa (com esperanca de que a conversa : -
8.Diretor, roteirista,

nunca se acabe...): compositor e ator
espanhol.(http://
adorocinema.

1 1 q<i H cidadeinternet.
O Propo.nha que os jovens pesquisem, em grupo, miisicas cuja i
tematica seja a cidade. Se possivel peca para que os jovens tragam personalidades/
s e 0o L . diretores/
as musicas para o Centro. Promova tanto a audicao das mdsicas, T —
como uma conversa livre do grupo sobre o tema. corpo.asp)

[J Traga também a sua musica explorando as referéncias que 9. Pintora mexicana

aparecem. Sugerimos a musica de Adriana Calcanhoto, que r_ea'lizou .
o . . . principalmente
“Esquadros”, que faz referéncia a Pedro Almodévar® e Frida Kahlo®. auto-retratos, nos
“Por que sera? O que sera que esses personagens tém a ver com quais utilizava uma
q : q q P 8 fantasia e estilo
cidade? Quem sao eles?” Estimule um livre falar sobre a cancao, NEPIEE0 00 1D
. popular do seu pais.
o que sentiram, o que perceberam, o que entenderam, as Aos 16 anos,
d, d I tant . d f | quando estudante,
mensagens, as dividas... Importante criar um espaco de falar teve um grave
e ouvir, onde esses turnos de falas organizem a compreensao S A
. - evou-a a comecar
e as descobertas das diferentes percepcoes no grupo. Inclua nesse a pintar durante
trabalho, a exploracio de palavras desconhecidas, com o uso a recuperagao.
r P ¢ Y ’ (http://blog.
de dicionario, contextualizando os seus significados no contexto uncovering.org/

archives/2005/02/
do poema. frida_kahlo.html)




10. Cantora

e compositora
brasileira,

nascida no

Rio Grande do Sul

Com o grupo aquecido, a idéia agora é explorar os percursos cotidianos
dos jovens — que sentidos atribuem a comunidade em que vivem.

O Lance as seguintes questdes a eles: “Quais sao os seus percursos
de estudo, trabalho, lazer? Com quem se relacionam nestes
percursos: amigos, familia, professor, Seu Zé da Venda, Tinoco -
o vira-lata da rua, etc. Que sentimentos estao presentes nas
relacdes estabelecidas nestes percursos?” (raiva, derretimento,
expansao, ansiedade, medo, trepidacao, etc.).

O Distribua materiais para os grupos e peca para elaborarem um
cartaz mostrando os caminhos, percursos, lugares, paisagens,
situacdes, encontros, pessoas, atividades, objetos, dentre muitas
outras coisas que eles encontram.

O Para fazer a cartografia da relacao entre todas essas coisas,
os participantes podem desenhar, fazer esquemas, escrever
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palavras, usar simbolos, cores, fazer colagens, e outras formas
de representacao que for possivel criar no momento. Poderao
aproveitar frases e fragmentos poéticos das letras de musica
ouvidas anteriormente. Se sentir interesse e curiosidade

no grupo em saber mais sobre a vida de pessoas enfocadas

nos textos (por exemplo, Frida Kahlo) proponha um trabalho
paralelo de leitura de biografias. Vocé podera direcionar
algumas escolhas. Provocar interesses, instigar a curiosidade de
saber mais sobre a vida de notaveis. Combine com eles um jeito
de realizar esta proposta dando espaco para conversarem sobre
o que leram e suas descobertas. Caso ocorram as leituras,
combine uma roda de conversa: cada um traz o seu livro, expoe
no coletivo, Ié um breve trecho e fala sobre o que leu.

[0 Apés a apresentacao de todos os cartazes, coordene uma
reflexao coletiva sobre tudo o que foi dito e mostrado pelos
grupos.

[0 Nessa reflexao coletiva, o educador pode chamar a atencao
para a relacao sempre presente entre as trajetorias de vida
das pessoas e os lugares.

[0 Combine com a turma a exposicao e o destino dessa producao.

[1 Organize contatos com os profissionais citados na atividade: artistas
plasticos, cineastas, os personagens do bairro presentes nas
cartografias (padeiro, jornaleiro, farmacéutico, etc). Incentive os jovens
a perguntarem sobre as oportunidades de carreira dessas profissoes
e os caminhos da formacao.
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Trajetéria 2 — O CANTO DESSA CIDADE E NOSSO...
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O objetivo é exercitar uma apreensao da escala da cidade a partir
das experiéncias cotidianas dos participantes.

Nesse encontro se desenvolve uma reflexdao e conversa sobre

as referéncias territoriais que as pessoas tém na cidade de Sao Paulo que
ajudam no conhecimento e no uso dos lugares na cidade. Referéncias
importantissimas para aqueles que procuram aprender como circular na
grande cidade de Sao Paulo.

[0 Antes de comecar as atividades, fixe na parede, uma por uma, varias
folhas de papel, grandes e em branco, uma sobre a outra.

[ Projete o contorno do Municipio de Sao Paulo sobre as folhas grandes
e em branco fixadas na parede. Para fazer essa projecao vocé podera
usar um retroprojetor. No mapa do contorno do Municipio de Sao
Paulo estarao marcadas as represas Billings e Guarapiranga, os rios
Tieté e Pinheiros e todas as linhas do metro.

[ Inicie uma conversa sobre o conhecimento dos participantes sobre as
referéncias que estao marcadas no mapa. “Quantas pessoas vivem no
Municipio de Sao Paulo? Onde estao as zonas norte, sul, leste e oeste?
Onde esta o centro da cidade de Sao Paulo? Onde os participantes
moram na cidade de Sao Paulo?”

[0 Forme novos grupos para fazer o exercicio.

e Para formar esses grupos, vocé pode usar a estratégia do ima.

*Peca para todos os participantes andarem aleatoriamente
pela sala.

*Depois peca para cada um grudar em uma pessoa mais préoxima
e continuam andando pela sala como se estivessem coladas uma
na outra. Cada pessoa gruda em uma Unica pessoa. Solicite,
depois, que as duplas se descolem e continuem andando pela
sala. Em seguida peca para os participantes colarem em trés
pessoas. E assim por diante até que formem grupos de quatro,
cinco ou seis pessoas, dependendo do total de participantes.

[0 Com os grupos formados, peca para cada grupo ir até o papel onde
esta projetado o mapa do contorno do Municipio de Sao Paulo e tracar
a figura projetada. Quando o grupo terminar a figura, tira a folha
da parede deixando o papel de baixo para o préximo grupo fazer
0 seu mapa.

[0 Quando todos os grupos terminarem o trabalho, diga para eles se
reunirem separadamente, cada qual com seu mapa.




[0 Comece a refletir sobre referéncias urbanas perguntando aos
participantes o que eles usam como referéncia para circular
e se localizar na cidade de Sao Paulo.

O Explique aos participantes que os rios Tieté e Pinheiros, as represas
Billings e Guarapiranga e as linhas do metro6 sao referéncias que
as pessoas usam para poderem se localizar e circular na cidade
de Sao Paulo.

[0 Peca para os grupos conversarem sobre outras referéncias que
os participantes usam para circular pela cidade. Os grupos devem
marcar as principais referéncias no mapa do Municipio de Sao Paulo.

O Pergunte se sabem quem desenha os mapas. E o geégrafo
e o engenheiro cartégrafo. Convide um professor de geografia de uma
escola do bairro para conversar com os jovens ou organize uma visita
a uma faculdade de Geografia. Procure saber também sobre
o engenheiro cartégrafo. Agende uma conversa com um professor
e um estudante. Levante com os jovens o que eles gostariam de saber.
Aucxilie-os a fazer o roteiro das entrevistas com énfase no percurso de
cada um (“Em que trabalha o professor universitario? Quais as outras
possibilidades? Como esta o0 mercado para esse profissional? O que
esta estudando o aluno da graduacao? Em que deseja trabalhar?”).
As entrevistas podem ser afixadas no mural do Centro e/ou publicadas
num jornal interno ou do bairro!
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Trajetoria 3— UMA QUESTAO POLEMICA

A idéia é compartilhar com os jovens a perspectiva de que todos fazem
parte do “ambiente” e que também somos responsaveis pelo impacto das
nossas acoes.

[1 Sugerimos que vocé oriente a criacao de uma dramatizacao onde

os jovens devem se imaginar sendo moradores de uma pequena cidade,

cujos habitantes sao convocados a realizar um plebiscito sobre

a instalacao de uma industria nessa cidade. Para seu processo

de producao, a industria requer muita agua, por isso ela seria instalada

as margens do rio que corta a cidade. Ao mesmo tempo em que ela
6\ traria empregos e investimentos para a cidade, teme-se pelo

comprometimento da qualidade das aguas do rio que abastece a cidade.

[1 Nesse contexto lance uma sentenca: “As industrias trazem progresso”.

[1A partir dai promova um debate entre os jovens com grupos contra
e grupos a favor (representantes da industria; vereadores a favor da
instalacdo da industria; vereadores contrarios a instalacao da industria;
ativistas ambientais; lideres comunitarios; radialistas da emissora local;
populacao local). Para esquentar o debate, peca para que se

caracterizem como personagens. Essa caracterizacdao pode ser bem
simples: uma gravata pode identificar um politico; um avental
identifica uma dona de casa; um fone de ouvido caracteriza um
jovem estudante; etc.
. /\/ 1 Promova depois outra discussao entre os grupos discordantes
possibilitando aos jovens a troca de papéis.
—_—~——

[1 Nessa atividade vocé podera incluir outras questdes — aproveitar
a riqueza das situacoes problematicas vividas pelos jovens

e adolescentes — que podem se relacionar a diversos territérios —
~— ONG, escola, familia, amigos, desejos e frustracdes, etc.

~ —~—

[1 Depois dessa experiéncia vocé podera escolher com a contribuicao
do grupo algum tema polémico da comunidade e que dé margem a
discussao, a defesa de pontos de vista contrarios e contraditérios.
Deixe vir a sala as controvérsias. Dos temas apontados convide-os
a verificarem na comunidade como anda o pensamento dos habitantes
sobre a questao escolhida. Peca para registrarem a explicacao
e a fundamentacao para os pontos de vista manifestados, sejam eles
a favor ou contra. Em outras palavras, é preciso justificar, dizer do
porqué. Com esse material vocé podera coordenar o registro de um
texto coletivo. Vocé podera apresentar num primeiro paragrafo
a questao polémica da comunidade e suas implicacdes na vida de
todos. A seguir escreva paragrafos com a opiniao justificada sobre
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0 que o grupo tem como posicao sobre a questao, de maneira

a provocar a opiniao dos leitores possiveis do texto. Um paragrafo
final, conclusivo da idéia geral do grupo é importante. Verifique
também se o titulo esta original, interessante, provocativo. Divulguem
o texto para verificar o que as leituras do texto provocam.

[] Essa atividade permite o contato com varias profissdes. Que tal
organizar uma visita a Camara Municipal de Sao Paulo? Os jovens
podem conversar com um vereador de cada partido, assistir uma
sessao de trabalhos legislativos, pesquisar sobre o regimento interno
da Camara, descobrir quais sao os requisitos para candidatar-se
a vereador, etc.

[1Verifique se ha radios comunitarias no bairro. Promova uma visita
ao local para que os jovens aprendam sobre seu funcionamento, sobre
a regularizacao segundo a legislacao vigente, a mobilizacao necessaria
para sua criacao e sua funcao na comunidade.

E=IH
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Trajetoria ¢ — “POLITICA QUE SE DISCUTE”

A perspectiva é possibilitar que os jovens percebam que a “politica” esta
presente em todas as relacdes humanas. Faz-se politica sempre e em todos
os lugares. Privilegiar a concepcdo de politica como acao humana,
criadora, e seu potencial de afirmagao da vida e do bem coletivo.
Apresentar os trés poderes constituidos na sociedade brasileira (Executivo,
Legislativo e Judiciario).

[0 Forme trés grandes grupos. Oriente os jovens a imaginarem que estao
construindo um novo pais e que sua localizacao é em um planeta
desabitado.

[0 Peca que déem um nome para esse novo pais e que imaginem como
seria a “organizacao” nele. “Como sao feitas as leis? O que acontecera
quando alguém descumprir a lei? Onde sera gasto o dinheiro

do governo para garantir o bem-estar da populacao?” Acrescente
outras questoes que achar pertinente.

[ Distribua revistas, jornais, canetinhas, cola, papel craft,
para os jovens montarem um cartaz que expresse como
sera esse novo pais. Promova uma apresentacao publica
das producoes de cada grupo. Disponibilize musicas e
textos que falam sobre politica

Quando alguém pode ainda ser considerado
analfabeto politico?

* Quando de antemao condena a politica, considerando-a
desnecessdria em sua vida, esquecendo-se de que é a
ciéncia do bem comum.

* Quando fica indiferente diante dos graves problemas que afligem
nosso povo (fome, moradia, educacao, saide, desemprego, etc.),
nao se empenhando na transformacao da sociedade.

* Quando passivamente se deixa levar, sem nenhum
questionamento, pela propaganda politica veiculada pelos meios
de comunicacao social.

* Quando nao se sente indignado e nao protesta contra
os desmandos, falcatruas e corrupcoes dos falsos politicos.

* Quando vota em candidatos somente porque lhe oferecem
favores. Esta vendendo seu voto, vendendo sua prépria dignidade
humana.
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* Quando persiste em votar nos politicos que querem eleger-se visando
ao seu interesse particular e pouco preocupados com o bem comum
de sua cidade.

* Quando vota movido por simpatia, olhando as aparéncias, sem levar
em conta a seriedade politica do candidato, seu passado e seu
presente e o contetido minimo de suas propostas.

[0 Agora os jovens poderiam visitar a Assembléia Legislativa de Sao Paulo.
O que fazem os deputados estaduais? Qual seu ambito de acao? Quantos
votos sao necessarios para se elegerem? Essas e outras perguntas de
interesse dos jovens podem compor um bom roteiro de pesquisa.

Trajetoria 5— 0 QUE FAZER?

O objetivo é trabalhar o conceito de ética com os jovens, expandindo o
conceito para o cotidiano, por meio de exemplos onde sdo “provocados”
a pensar a ética.

O educador pode pesquisar anteriormente os conceitos de ética e moral.

E importante focar na atitude ética que significa uma incessante atencao,
reflexdo e questionamento da moral, ou seja, aquilo que fazemos.
Questionamento incessante sobre nossas atitudes. Fuja das dicotomizagoes

— o importante ndo é chegar a conclusdes absolutas, mas sim sempre pensar
e refletir sobre as acoes humanas.
O educador e os jovens poderdo criar situagdes problematicas e dilemas
experimentados por eles ou que considerarem importantes para serem
discutidos e refletidos.
m Explore a idéia de dilema. Pergunte aos jovens o que vem a cabeca
deles quando ouvem esse termo, sobre o sentido que essa palavra tem
para eles. Diga que se trata de associacoes livres, sem certo e errado.
Anote o que o grupo disser. Distribua dicionarios para que pesquisem C
o significado do verbete. Vocé também pode pesquisar em dicionarios

de conceitos: de psicologia, de politica, de filosofia, etc. O importante
é trazer os resultados desse trabalho para o grupo.

m A proposta é que os jovens pensem, individual e introspectivamente,
sobre os dilemas com quais ja se depararam. Podem ser dilemas
experimentados por eles ou por outras pessoas que conhecem.

Vocé podera dar exemplos para ativar o pensamento.
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m Depois, usando a estratégia do “Ima e destaque” forme subgrupos.

Os integrantes deverao contar os dilemas que pensaram.

m Depois que todos compartilharem os seus dilemas irao combinar

ou escolher dois dilemas coletivos e elaborar situacdes problematicas
para serem analisadas pelos outros grupos. Seguem alguns exemplos
de situacoes problematicas, apenas como referéncias:

Maria, de 16 anos, esta gravida. Seu namorado ndo quer assumir a
paternidade e sua familia ndo tem condicées financeiras de manter
mais uma crianga. Ela procura uma clinica clandestina, para realizar
um aborto. O que vocés pensam sobre isso?

Allton sofreu um grave acidente e foi constatada pelos médicos sua
morte cerebral. No quarto ao lado do hospital, ha pessoas
necessitando de 6rgaos como coragao, rins, figado, coérnea e outros.
Depois de muita conversa, a familia ndo autorizou o médico

a desligar o aparelho e a fazer a doagao dos érgaos.

Uma inddstria é instalada numa pequena cidade. Propicia emprego
para os moradores e paga salarios justos. Porém, despeja lixo toxico
no rio que abastece a casa de todos os moradores da cidade.

Um homem, sua mulher e filhos viajam por uma estrada, em alta
velocidade. Sao parados por um guarda rodoviario que, ao invés
de aplicar multa, exige dinheiro para liberar o veiculo sem multa.
O motorista da uma gorjeta e vai embora sem ser multado.

Para analise das situacoes problematicas entregue para cada grupo um
saquinho com repertério de valores (justo, injusto, correto, incorreto,
certo, errado, solidariedade, individualismo, liberdade, respeito,
generosidade, alteridade, feio, bonito, etc.).

Cada subgrupo deve discutir as situacoes e chegar a uma conclusao
de como apresentar. Enquanto os jovens estiverem discutindo nos
subgrupos, intervenha no sentido de desestabilizar as certezas dos jovens.

Depois da apresentacao de todos os subgrupos, fomente as discussoes
perguntando ao grupo o que pensam sobre as conclusoes a que
chegaram, como foi a discussao, se houve conflitos e discordancias
no grupo, etc.

Nao importa a concordancia entre as conclusdes dos jovens,

0 que importa sao justamente as discussoes e conflitos. Nesse
momento, vocé podera explicar que agimos eticamente quando nos
debrucamos sobre nossas acoes, nossas condutas e nossas regras

de comportamento, enfim, sobre aquilo que fazemos com o mundo
e n6s mesmos, considerando sempre uma premissa fundamental -
somos sujeitos “essencialmente” coletivos.
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Assim, nenhuma situacdo pode ser avaliada, nenhuma sentencga pode ser
decretada fora do contexto e das relacdes que dao sentido e vida a essas
situagoes. Sim
m Organize uma atividade — “Um problema, duas versoes” — em que
diferentes grupos dramatizam uma situacao polémica trabalhada no
coletivo de maneira a apresentarem duas versoes para a mesma

historia. Depois de tudo ensaiado, apresentado no coletivo, esse
trabalho podera ganhar um espaco maior na comunidade, no sentido

de promover um debate sobre as questoes surgidas das dramatizacdes. é\’(lo
Convide pessoas do servico socioeducativo ou da comunidade que (GQQ
possam analisar e comentar as cenas apresentadas no sentido de 1917

informar os espectadores acerca das questdes polémicas enfocadas.

m Convide um médico do Posto de Satide ou do hospital local para falar
sobre aborto e doacao de 6rgaos do ponto de vista da satide e da
legislacao. Se puder trazer um advogado, também, o encontro ficara
mais interessante, ainda. Aproveite a presenca dos profissionais e peca
que falem sobre as possibilidades profissionais de suas areas. Justiga
Nao esqueca de fazer ponte com o que se aprende na escola!

m Organize uma visita a um banco de sangue e uma entrevista com seus
profissionais, receptores e doadores.

m Convide um policial para falar da formacao necessaria para
seu trabalho.

Por qué?

Errado Concordo

\\\ ‘I
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Trajetoria 6 — LIXKO-LUXO. LUXO-LIXNO

“AS ESTRATEGIAS QUE MELHOR TEM DRIBLADO FALSOS PROBLEMAS SAO AS QUE BUSCAM
CULTIVAR O EXERCICIO SUTIL DE UMA ETOLOGIA DE CONSTRUCAO DE TERRITORIOS,
DIFERENTE DA CONSTRUCAO PERVERSA DESSE MUNDO DE CLONES DE SUBJETIVIDADE SOB
O IMPERIO DO CAPITAL. NO LUGAR DE UMA SUBJETIVIDADE-CAPITALISTICA, SEJA ELA

DE LUXO OU DE LIXO, UMA SUBJETIVIDADE-ESTETICA COMECA SILENCIOSAMENTE

A ROUBAR A CENA”.

SUELI ROLNIK (PSICANALISTA, ENSAISTA E PROFESSORA DE POS-GRADUACAO EM PSICOLOGIA
CLiNIcA DA PUC-SP)

O consumo € importante questdo do nosso tempo. Importante para cada
de um de nés, pois para sobreviver todos precisamos consumir. Logo,
vinculamos o consumo a uma necessidade. S6 que nossas necessidades
hoje extrapolam e muito as necessidades basicas de sobrevivéncia dos
seres humanos.

Alguém pode dizer que nao conseguiria viver sem tomar banho quente.

E quem pode afirmar, com absoluta certeza, o contrario? Podemos elencar
quais sao as necessidades primordiais da vida humana — o homem precisa
se alimentar, precisa de 4gua, de abrigo contra os perigos da natureza,
entre outros.

A questao é: o homem, além de um ser que precisa é um ser que deseja.
Somos seres desejantes. E disso que fala a musica do Titas: "A gente ndo
quer s6 comida..."
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Que perspectiva de critica tem a juventude hoje — alvo privilegiado
da midia, bombardeada cotidianamente com informacdes, modos de
vida e produtos?

Talvez seja importante perguntar o que estamos fazendo de nés
mesmos?

E o que estamos fazendo com o nosso mundo? A questdo do
consumo é uma problemética de todos nés, e todos temos o dever
de dormir com esse barulho. Todos pagam um preco e as geragoes
futuras também vao pagar. O que vale a pena? Como combinar nossas
capacidades desejantes com as capacidades desejantes de outras pessoas
e com limitagdes do meio ambiente? Como fazer para que nossas
necessidades ndo suplantem a necessidade de desejar e de viver de um
povo, de uma geracao?

Procure estimular o grupo para a discussao sobre consumo.

O Peca aos jovens para pesquisarem e trazerem para o grupo
propagandas de cartazes, outdoors, propagandas em revistas,
radio, TV e internet que incentivam as pessoas a consumir ou
simplesmente desejar alguma coisa.

O Comente que vamos comecar a pensar sobre isso por meio
de uma atividade lidica, em que os jovens terao que abusar
das capacidades imaginativas. Incentive os jovens a
imaginarem que sao "profissionais da propaganda" que foram
pagos para bolarem um novo produto, sua embalagem e um
outdoor, que faca a propaganda para venda do produto. Diga
que esse novo produto tem que ser algo que nao existe, mas o
importante é provar que ele é de extrema necessidade para
todas as pessoas. Incentive os jovens a criarem coisas insélitas
como: limpador de para-brisa para é6culos, sapato para
natacao, gelo quente, tapete voador, etc. Peca também para
criarem um "jingle" para o produto que criaram.

O Proponha que os jovens facam uma pesquisa de opiniao no
Centro para a Juventude ou na comunidade. Elaborem roteiros
com perguntas do tipo: "O que vocé pensa sobre o
consumismo? Vocé se considera uma pessoa consumista? Por
qué? Pensando no periodo de um més, o que vocé costuma
consumir para viver? O que vocé gostaria de consumir, mas
nao consome?"

O Enfatize aos jovens que nao s6 consumimos objetos
(comida, roupas, livros, CDs, ipods), mas também outros
bens (viagens, cursos, etc), e servicos (de motorista, \
de manobrista, domésticos).
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[0 Com os resultados da pesquisa em maos, oriente os
jovens a organizarem as informacdes — tabularem os
dados, criarem categorias e tirarem conclusoes. Ao final
todos os grupos apresentam os resultados da pesquisa.

[0 Promova um debate com o grupo a partir dos

resultados. O que significa consumir? O que quer dizer
consumismo? E o que nés temos a ver com tudo isso?

[0 Pode-se continuar essa discussao. Forme grupos bem
heterogéneos.

[0 Ambiente a sala com os trechos citados na préxima
pagina e outros que achar pertinente.

Deixe vir a reagao dos jovens, sem fazer exortagoes.
Se surgirem perguntas e comentarios, aproveite-os
e fomente um debate.

Sao vérios os profissionais citados nessa atividade:
compositor, cantor, publicitario, jornalista, motorista,
manobrista, empregado doméstico, professor,

pesquisador. Levante com os jovens duas profissoes
que gostariam de conhecer melhor e pense com eles
como entrar em contato com profissionais dessas
areas. Se houver uma carreira que vocé ache muito
importante que eles conhecam melhor (porque tém
preconceito, porque tém uma compreensao distorcida,
porque um morador do bairro trabalha nesse campo)
discuta sua opiniao com o grupo e proponha que ela
seja incluida entre aquelas que escolheram.

Para ampliar o debate, visite o site
http://www.cienciaefe.org.br/jornal/arquivo/betto/relig.htm
que apresenta artigo instigante de Frei Betto.
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O Depois, distribua as letras e coloque para tocar as musicas "Comida",
(Titas, Composicao: Arnaldo Antunes/Marcelo Fromer/Sérgio Britto) e
"Diariamente" (Marisa Monte, Composicao: Nando Reis).

O A partir delas, peca que elaborem parédias das musicas
e as apresentem para o grupo. Podera ser criado um espaco mais
amplo de trabalho — um Festival de Parédias entre diferentes
turmas do Centro.

Sdo varios os profissionais
citados nessa atividade:
compositor, cantor, publicitério,
jornalista, motorista, manobrista,
empregado doméstico, professor,
pesquisador. Levante com

os jovens duas profissdes que
gostariam de conhecer melhor

e pense com eles como entrar
emcontato com profissionais
dessas areas. Se houver uma
carreiraque vocé ache muito
importante que eles conhecam
melhor (porque tém preconceito,
porque tém uma compreensao
distorcida, porque um morador
do bairro trabalha nesse campo)
discuta sua opinido com o grupo
e proponha que ela seja incluida
entre aquelas que escolheram.
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Trajetoria 70 — MiDIA € VOCE, TUDO 4 VE ...

A proposta inicial é que os jovens reconhecam os tipos de midias mais
comuns e identifiquem suas caracteristicas e quais relagdes as midias
estabelecem com as nossas vidas, com nossas crencas e idéias, nossas
praticas e comportamentos cotidianos.

Compartilhe com o grupo as seguintes frases:

No Brasil, o jornal é o meio de comunicagao e propaganda mais
antigo. Alguns ja tém mais de um século de existéncia.

Sao mais de 2.500 jornais no pais, sendo 70% deles, na regidao
Sudeste. Apesar disso podemos considerar que temos uma tiragem

e circulagao inexpressiva em se tratando de um pais tao grande

e populoso, principalmente se compararmos com os Estados Unidos
e os paises europeus. O jornal de maior circulagdo no Brasil atingea
marca de 400.000 exemplares por dia, enquanto o jornal japonés
de maior circulacao tira 12.000.000 de unidades/dia.

Existem aproximadamente 2.500 emissoras de radio regularizadas
no Brasil, sendo 75% delas, emissoras FM, e as demais, AM.

As radios funcionam por meio de concessao publica, ou seja,

€ o Estado que autoriza as empresas particulares, as Igrejas e outras
instituicoes a transmitirem seus programas. E uma midia de alto
alcance e suas programagoes podem ser rapidas e bastante variadas
(mdsicas, noticias, programas esportivos, assuntos de interesse
coletivo, programas religiosos, entre outros). Os jovens envolvidos
com radios comunitarias costumam dizer que "Radio é 10%
equipamento e 90% atitude”.

A televisdao é a midia de maior cobertura geografica no pais e de
maior penetracdo em todas as faixas etarias, sexo e classes sociais.
A televisao veicula diariamente propagandas de diferentes produtos
e servicos, novelas, filmes e noticiarios.

152




A internet é sem dtvida o meio de comunicacdo com maior
possibilidade de crescimento no momento. O correio eletronico
(e-mail) esta substituindo as cartas, fax, ligacao telefonica
transformando-se no mais poderoso, eficiente e econbmico meio
de comunicacao direta. Pode ser utilizado como um recurso
pedagogico, comercial, informativo, interativo e comporta as midias
de radio, jornal, revistas e até TVs, tudo pela internet. No entanto,
segundo pesquisas recentes, apenas 3% da populacao brasileira tém
condicoes de usufruir diretamente deste recurso. Por conta do
trabalho das escolas e das ONGs este nimero tem aumentado
consideravelmente a cada ano.

ALEXANDRE ISAAC “UMA METODOLOGIA PARA FORMACAO DE JOVENS PESQUISADORES” .

SAO PAULO: INSTITUTO DE CIDADANIA EMPRESARIAL, 2004)

v Proponha, entao, que o grupo pesquise na comunidade se existem
jornais locais, radios comunitarias. Pesquise, principalmente na
internet, a possibilidade de conhecer emissoras de radio e televisao
comerciais (TV Cultura, Radio CBN e Jovem Pan, por exemplo, abrem
espaco para visitas monitoradas).

v A idéia é que os jovens realizem exploracdes nesses equipamentos.
A questao foco das exploragoes é: "Como a midia funciona e quais
relacoes estabelece com nossas vidas hoje?"

v Proponha o roteiro abaixo incluindo outros focos de olhar:

Foco de olhar 1: Tipos de relacoes
Organizacado, rotinas, rituais, atividades, saberes,
motivacoes, problematicas...

Foco de olhar 2: Lugares das relacoes
Arquitetura, fachadas, relevos, itinerarios,
divisdes, modos de circulacao,
caracteristicas...

Foco de olhar 3: Objetos e instrumentos das
relacoes
Tipos, fungdes, caracteristicas, usos...

Foco de olhar 4: Discursos
Crencas, idéias, historias, expectativas,
desejos...

v Aproveite e proponha que os jovens assistam
filmes e programas interessantes nessa tematica
como: "O show de Truman" e "Cidadao Kane",
e o "Big Brother" e "Super Nanny".
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Trajetoria 717 — NA ILHA DESERTA

Y

Essa trajetoria possibilita aos jovens a oportunidade de elaborarem regras
de convivéncia, administrarem conflitos, dividirem tarefas, se depararem
com os desafios da vida em grupo. No que se refere ao trabalho em equipe
— principalmente na elaboragao coletiva de projetos —, é a presenca de um
provocador interessante.

Embora se trate de uma situacao ficticia, na ilha deserta eles estarao
a todo o tempo lidando com seus valores, suas crencas e sua visao
de mundo.

[IProponha que os jovens imaginem que estao viajando de navio em um
cruzeiro de férias. E quando ocorre um naufragio. Um grupo consegue
se acomodar em um bote salva-vidas e apés horas de medo e frio,
chegam a uma ilha deserta. Ninguém sabe o que pode acontecer
e a probabilidade de serem encontrados rapidamente é muito pequena.
E ai que tudo comeca: "Cada um por si ou tentam sobreviver juntos?
Como organizar um modo de viver? Quais as necessidades do grupo
para sobreviver nesse lugar? Como vao se organizar para suprir essas
necessidades? Que regras de convivéncia o grupo estabeleceria?"

[IDepois de um tempo proponha alguns desafios para o grupo:

Desafio 1 — Um dos garotos encontrou uma arvore com muitos
frutos. Colheu, comeu e resolveu ndo contar aos outros.
Como o grupo lidaria com essa situagao?

Desafio 2 — Um dos garotos recusa-se a ajudar nas
tarefas para a sobrevivéncia do grupo, pois quer ficar
sozinho. O que fazer quando o grupo encontra-o
perdido com fome e com frio?

Desafio 3 — Uma jovem fica muito doente e ao que
parece é uma doencga transmissivel no contato social
e todos podem ficar doentes. O que fazer?

Procure elaborar essa atividade com ajuda de um educador
de teatro e dramatizacao.

Essa trajetoria faz-nos lembrar de varias profissdes interessantes:
agente de viagem, marinheiro, salva-vidas, bombeiro, ator. Divida

a turma em grupos e peca que cada um pesquise uma profissao.
Deixe que cada grupo faca seu roteiro. E preciso lembrar, no entanto,
que parte da pesquisa deve versar sobre a formacao académica
necessdria para tornar-se um bom profissional nestas areas.




Trajetoria 72 — VIDA € TRABALHO: ALGUMAS HIStORIAS

A idéia aqui é possibilitar aos jovens refletirem discutirem a respeito do
que é trabalho e os varios significados que ele pode assumir: ganha-pao,
meio de sobrevivéncia, de independéncia; trabalho como aprendizado,
realizacdo de potencialidades; trabalho como prazer, como possibilidade
de relacionar-se com pessoas diferentes, novos mundos; trabalho trazendo
reconhecimento (pertencer a um grupo) ou prestigio (status); trabalho
significando exploracdo, alienagao.

00 Como aquecimento, prepare um painel com fotos ou figuras
retratando diferentes tipos de trabalho: trabalho escravo, trabalho
em mutirao, trabalho na construcao civil, trabalho de vendedor
ambulante, trabalho doméstico, trabalho artistico, etc.

O Peca que os jovens analisem as figuras: "Como ¢é esse trabalho?"

Vocé podera trazer para ler o poema "Operario em construgao",

de Vinicius de Moraes ou ainda ouvir e analisar musicas: "Construcao",
de Chico Buarque, "Cidadao", de Zé Geraldo, entre tantas outras que
abordam o tema.

O A proposta dessa trajetoria é que os jovens pesquisem com os pais
(ou pessoas de referéncia na familia) as relacoes deles com o trabalho,
as historias de trabalho que eles carregam, como eles enxergam
o trabalho, quando conseguiram o primeiro emprego, o que faziam,
se eles gostavam do que faziam, etc.

O Seria interessante que os jovens gravassem as narrativas, se o servico
socioeducativo dispuser de equipamento, para que os jovens pudessem
transcrevé-las posteriormente. Caso nao se possa gravar, prepare os
jovens com um roteiro que possa nortear a escuta e a transcricao das
narrativas, na medida em que sao contadas.

O A proposta é criar um produto do grupo — um caderno com histérias
de trabalho. Crie grupos e oficinas cooperativas para se ajudarem
mutuamente a confeccionar o trabalho: a correcao gramatical,

a seqiiéncia, a diagramacao... Esse caderno podera abrigar também
fotos antigas e recentes, desenhos, ilustracdes e letras de musicas
elaboradas pelos jovens e pelos proprios autores das histérias.

O Feito o Caderno, organize junto com os jovens um evento de
lancamento. Convide os outros grupos do Centro e as familias.
E interessante que cada jovem possa ter uma cépia do Caderno,
além de uma que ficara no servico sécioeducativo.
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Trajetoria 713 — O TRABALHO NOSSO DE CADA DIA

Um objetivo essencial dessa proposicao é compartilhar com os jovens
o ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei Federal 8.069, de 14
de julho de 1990, e em especial o capitulo V, "Do Direito a
Profissionalizacdo e a Protecdo no Trabalho", assim como a Lei Federal
10.097, de 2000, que diz que s6 podem trabalhar maiores de 16 anos.
E que o adolescente entre 14 e 16 anos pode exercer trabalho, s6 como
aprendiz e com a observancia de diversas condicoes.

O Como abertura para esse trabalho, organize uma sessao de alguns
videos: "Bracos cruzados, maquinas paradas", Brasil, 1979. Direcao:
Roberto Gervitz e Sérgio Segall (longa-metragem — documentario)
e "Eles nao usam black-tie", Brasil, 1981. Direcao: Leon Hirszman
(longa-metragem).

O Convidem, de uma forma planejada, um advogado trabalhista para
assistir ao filme com a turma e debaté-lo, além de conversarem sobre
as legislacoes trabalhistas e as orientacdes da OIT — Organizacao
Internacional do Trabalho, sobre o trabalho infantil.

O Traga outros filmes interessantes para abrir espacos reflexivos sobre
as questoes do trabalho. Sugerimos "O sonho de Rose", da cineasta
Teté Moraes, para discutir a luta dos trabalhadores sem-terra.
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Trajetoria 7¢ — DAQUI! A DEZ ANOS

Essa atividade propde um trabalho com as expectativas profissionais dos
jovens e a descoberta de caminhos para transforma-las em projetos.

¢ Comece fazendo um levantamento das expectativas profissionais
dos jovens. "O que gostariam de ser?" Estimule-os a buscar seus desejos
e reconhecer suas habilidades. Nenhuma profissao deve ser descartada
(com excecao das ilicitas, claro), mas nao deixe que eles se acomodem
na falta de perspectiva. Verifique se algum jovem ja trabalha
na area desejada. Em caso positivo, estimule-o a pensar em ascensao
profissional.

¢ Distribua duas folhas de cartolina ou de papel pardo para cada jovem.
Na primeira, devem colocar como titulo PRESENTE e na segunda,
FUTURO. Ofereca revistas, canetas, cola, tesoura, etc.

¢ Diga que comecarao pelo futuro. Pensando em seu desejo profissional,
peca que imaginem em que estarao trabalhando daqui a dez anos.
Onde? Como o trabalho influencia suas vidas? Peca que cada um faca
um cartaz que represente sua expectativa.

.”1

¢ Em seguida, ainda individualmente, solicite que facam um cartaz
mostrando o que precisam fazer, a partir de agora, para conseguir
chegar onde querem (estudar o qué? Desenvolver que habilidades?
Mudar de cidade?).

¢ Terminada essa fase, promova uma apresentacao das producdes.
Veja se ha uma profissao que se repete muito, pergunte ao grupo o que
é tao atrativo nela. Verifique se ha uma profissao mais rara. Pergunte
se alguém desconhece essa carreira. Peca que o jovem interessado
explique aos colegas do que se trata.

¢ Incentive a discussao. Os caminhos tracados para alcancar o objetivo
futuro sao possiveis? Alguma coisa pode ser acrescentada?
Quais as dificuldades que se apresentam? Como resolvé-las?

¢ Estimule visitas a universidades, escolas técnicas, conversas com
profissionais das areas citadas.
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Trajetoria 15 — BIOGRAFIA PROFISSIONAL: O CURRICULO

O objetivo dessa trajetoria é apresentar o curriculo como forma de registro
de habilidades saberes e experiéncias profissionais de maneira a informar
o empregador sobre suas potencialidades para ocupar a vaga disponivel.

v Pergunte quem ja viu, fez ou tem um curriculo e va perguntando
ao grupo todo quais as informacdes acham necessario registrar nesse
documento.

v Feito esse levantamento, divida os jovens em grupos e peca que cada
grupo discuta e justifique um grupo de itens que vocé vai determinar
a partir do levantamento realizado. Por exemplo, o grupo 1 justifica
a presenca do nome, endereco, telefone; o grupo 2 justifica a presenca
de cursos e quais colocar; o grupo 3, fala da experiéncia profissional, etc.
v Peca que cada grupo apresente seu trabalho e abra a discussao. Quais
as discordancias, sugestdes, questionamentos.

v Ofereca-lhes algumas informacoes:

* O curriculo deve ser conciso e objetivo. Duas paginas sao a
extensdo maxima recomendada.

* As informagdes devem ser apresentadas de forma clara e direta,
divididas em campos especificos: dados pessoais, qualificagoes,
formacao, etc.

* O curriculo é um documento formal, devendo ser escrito de acordo
com a norma culta da lingua. Erros de portugués sdo inadmissiveis.

* Durante o processo de selecdo, as informacdes presentes no
curriculo costumam ser checadas. Uma Unica informacao falsa
desacredita todo o documento.

e Uma forma bastante eficiente para encaminhar o seu curriculo é por
intermédio das pessoas de seu relacionamento, seus amigos, suas
referéncias, sua rede de contatos. Também é possivel usar a internet,
0s correios ou entregar pessoalmente.

v Agora chegou a hora de cada jovem fazer o seu curriculo. A sala
de informatica pode ser muito util, nesse momento.

Convide um profissional de recursos humanos da prépria ONG,

da prefeitura, de uma empresa mantenedora para conversar com

os jovens sobre entrevistas de trabalho, apresentacao pessoal e formas
de procurar trabalho. Eles podem aproveitar a oportunidade para
mostrar seus curriculos e ouvir comentarios do profissional.
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Trajetoria 76 — VIDA DE TRABALHADOR

Nessa faixa etaria, é possivel que muitos dos jovens ja estejam
trabalhando. O objetivo nessa trajetoria é conhecer suas
experiéncias, dificuldades, esforcos e satisfagcoes.

A Pergunte aos jovens quem ja trabalha ou trabalhou. Faca grupos de
cinco com os trabalhadores e com aqueles que nao trabalham,
separadamente.

A Peca a todos que relatem a rotina de um dia, desde o acordar até
a hora de ir dormir. Cada grupo deve escolher uma rotina para
apresentar aos colegas. Eles podem dramatizar, cantar, fazer mimica,
escrever um texto.

A Apos as apresentacoes dos grupos de trabalhadores, converse com
todos sobre o que ha de comum entre todos, registre numa folha
de flip-chart ou lousa (continuam estudando? Sao registrados?
Quantas horas de trabalho? O que fazem com o salario?). Faca o
mesmo para os grupos de nao-trabalhadores.

A Agora, estimule-os a perceber as diferencas entre as rotinas
de trabalhadores e nao-trabalhadores. Registre as vantagens
e desvantagens.

A Reforce, sempre, a importancia da educacao para a vida profissional
de todo cidadao.

A Muitos jovens devem ser responsaveis pela complementacao
da renda familiar. Discuta com todos essa situacao: eles tém
que trabalhar porque seus pais ganham pouco ou estao
desempregados. Essa é uma distorcao estrutural da organizacao
socio- econdmica brasileira. O justo seria que esses adultos
pudessem sustentar seus filhos. Temos que respeitar
a condicao de trabalhadores de jovens maiores de 16 anos,
mas nao devemos naturalizar essa necessidade em detrimento
da perda de espaco para a educacao.
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Trajetoria 717 — FAZENDO PERGUNTAS PRO MUNDO

Essa atividade busca promover a ampliacdo de nossa percepgdo do
mundo e nossas possibilidades de intervengoes.

e Peca aos jovens para andarem pela sala e imaginarem algumas
situacoes do cotidiano que, apesar de acontecerem todos os dias, nao
conseguimos explicar o seu modo de funcionamento. Exemplos:
as imagens da televisao; a agua que sai da torneira; as imagens
e informacoes pela internet; a luz que acendemos todos os dias ou
ainda uma crianga em situacao de rua e um idoso catando papelao.

e Cada jovem pensa num determinado fendmeno ou situacao que
acontece no cotidiano e que nunca pensou nas explicacdes. Exemplos:
"Por que o céu é azul? Por que os dedos murcham quando se fica
muito tempo na agua? Por que o fogo queima? Por que a lua
é branca? Do que é feita a nuvem? Por que a terra roda? Por que
o vidro embaca? Por que o leite transborda quando ferve?" e tantas
outras situacoes onde o conhecimento que temos nao da conta
de explicar.

e Incentive os jovens, mesmo que nao saibam, a explicarem tais
fendmenos, falar de suas hipéteses e suposicoes. A maioria dessas
perguntas nao sera respondida pelos jovens e nem mesmo por vocé.

e Cada jovem ficara responsavel por trazer, num préximo encontro, uma
explicacao mais elaborada, detalhada e cientifica de tais
fendmenos. Nao se preocupe com a elaboracao de questionarios
e instrumentais de pesquisa. Nesse momento vale a iniciativa e atitude
de cada um utilizar suas potencialidades em direcao das tarefas
propostas. Na medida do interesse e curiosidade, vocé podera propor
a criacao de um almanaque, criado, produzido e escrito por todos,
com base na somatéria do trabalho realizado. O titulo seria: "Fazendo
perguntas para o mundo." A idéia é que ele seja multiplicado e ganhe
novos espacos de leitura e novos leitores, seja no Centro para a
Juventude ou na comunidade.

e Eletricista, encanador, biélogo, profissional da reciclagem, coletor
de lixo, educador social sao profissionais relacionados a essa
trajetoria. Divida a turma em grupos de cinco e proponha que pensem
numa atividade que poderiam fazer para conhecer melhor essas
profissdes. Pondere, apresentando as reais possibilidades do Centro.
Confie na criatividade dos jovens! Realizem uma ou duas atividades

escolhidas coletivamente.
L 2
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Trajetoria 78 — INDICE DE DESENVOLVIMENTO DE CIDADANIA

Esta sequéncia se apresenta como um modo provocativo de fazer o grupo
pensar sobre os valores e praticas a serem levados em conta quando se
discute Cidadania, Direitos e Responsabilidades.

As questoes abordadas nos testes podem fornecer um "gancho" que
permite perceber como nossas praticas, em relacdo a outras, constroem o
mundo, a sociedade e nés mesmos.

[0 Comece dividindo a turma em grupos. Cada grupo constr6i um teste
(questionario, tabela de pontos e resultados) de acordo com tema
sorteado: indice de responsabilidade ambiental, indice de
desenvolvimento da autonomia, indice de responsabilidade com corpo.

[0 Depois trocam-se os testes e os jovens, que respondem
individualmente.

- =Y
=

[ A idéia é que os jovens facam as contagens dos pontos e dai o
conhecam os resultados do teste. Vocé podera entao perguntar
aos jovens: "O que vocés acharam do resultado? E isso mesmo?" 0

. .

[J Vocé podera problematizar e provocar os jovens a repensarem
as alternativas, as pontuacoes e os resultados criados. o

Pode-se aplicar os testes com criancas, educadores e outros
adolescentes e jovens da ONG.

[J Saliente que essa é uma estratégia lidica e que ajuda a pensar
as nossas praticas.

o

Exemplos de alternativas para elaboragdo do questionario:

1 — Perto de sua casa houve enchente e muitas familias perderam tudo.
Provisoriamente, foram abrigadas na escola, que teve de remanejar
algumas classes para o patio e dispensar outras. Vocé:

a — Acha um absurdo, pois vocé e seus colegas tém direito
a educacdo e esse direito ndo pode ser negado de forma nenhuma.

b — Acha 6timo, pois assim ficara uns dias sem aulas e podera
participar daquele campeonato de skate.

¢ — Como medida bem proviséria e de emergéncia nao ha
problema, desde que os responsaveis cuidem de providenciar
abrigo mais adequado para as familias.

d — Acha 6timo, pois assim poderé ajudar o pessoal que perdeu
tudo na enchente. Isso é mais "cidadao" do que assistir as aulas.
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2 — Os colegas da firma em que vocé trabalha estao
convidando para uma reunido no sindicato, para discutir uma pauta
de reivindicagoes da préxima campanha salarial. Vocé:

a — Concorda e se oferece para ajudar a convidar
e convencer os demais colegas, pois esse € um assunto de todos.

b — Concorda, mas nao vai poder participar (¢ no domingo,

no mesmo horério do futebol). Avisa que tudo o que decidirem
vocé apoiara.

c — Ndo concorda, pois acha que cada trabalhador deve negociar
seu salario e as vantagens individualmente, de acordo com sua
capacidade.

d — Nao concorda e ndo quer nem saber de conversar sobre isso,
pois é bobagem e ndo leva a nada.

3 — Foi votada uma lei na Camara de Vereadores proibindo os bares de se
manterem abertos ap6s as 22 horas, nos finais de semana. Vocé:

a — Combina com os seus amigos uma "caixinha" ao dono do bar,
para fechar as portas e deixa-los ficar até altas horas,
discretamente.

b — Acha correto, pois a violéncia esta fora de controle nos finais
de semana, especialmente nos bares e casas de danga. Além disso,
os vereadores foram eleitos para cuidar da cidade.

¢ — Acha um absurdo os vereadores votarem leis sem procurar
ouvir os diferentes interesses envolvidos nas questdes que afetam
os moradores da cidade.

d — Ajuda a organizar uma comissdo de donos e freqlientadores de
bares, além de especialistas e participantes de movimentos pela
paz, para propor uma discussdo com os vereadores e uma
rediscussao da lei.
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4 — Num jogo de futebol, uma decisdo claramente equivocada
do juiz leva seu time a uma derrota fragorosa. Como todos
os torcedores do time, vocé:

a — Xinga a mae e toda a familia do juiz, incluindo as dez
geracdes anteriores.

b — Convida a turma para bater naquele juiz e nos bandeirinhas,
que corroboraram a decisdo equivocada.

¢ — Desconta na torcida
do time adversario, chutando
e batendo no primeiro que aparecer na sua frente.

d — Conta até dez e espera

a raiva momentanea passar.

Depois, redige uma reclamacao sobre
0 juiz ao tribunal esportivo e pede

a seus amigos para assinarem.

[J Aqui temos ambientalista, skatista, membro
da defesa civil, sindicalista, jogador de futebol,
arbitro esportivo. Seria interessante
promover um encontro com um
professor de educacao fisica
de uma escola da regiao para conversarem
sobre as possibilidades profissionais da area.
Conhecer o trabalho da Defesa Civil pode

ser muito interessante, também.
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Trajetoria 79 — A CADEIRA MAGICA

\‘

A Cadeira Magica, como estratégia de aquecimento do grupo fara
a inauguragao de uma proposta de investigacdo na comunidade que
pretende subsidiar a elaboragcao de projetos coletivos.

Esses produtos tém como caracteristica principal a diferenca —
diferengas presentes nos territorios dos grupos e das comunidades que
criam diferencas nas possibilidades de agdo e intervencao de
determinado grupo —, riqueza maior do trabalho formativo que
privilegia as capacidades de desejar, de inventar e de criar dos jovens.
Procure, se possivel, elaborar essa atividade com ajuda de um educador
de teatro e dramatizagao.

Essa atividade, que tem como foco o Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA), pretende disparar, posteriormente, uma exploracao
cartografica da comunidade. Constara de duas rodadas, sendo a
primeira, mais simples, para os jovens perceberem seu funcionamento.

0 Organize a sala para o inicio da atividade, dispondo as cadeiras
em circulo.

O Sobre o assento delas coloque os cartdes dos personagens e funcoes,
com a face escrita virada para baixo, para nao ser visualizada
(Jodo - crianca; Francisca — jovem; Rogério — jovem; Dona Maria -
mae de Joao; Padre Gil; Sr. Miguel — associacao de moradores; Dona
Isabel — proprietaria de um bar; Sr. Alonso — subprefeito; Ivo —
policial militar). Conforme o tamanho da turma acrescente outros
personagens.

O Peca aos jovens que déem algumas voltas em torno das cadeiras,
ao som da musica escolhida (procure escolher uma musica que
se relacione ao tema em questao).

O Quando a musica for interrompida (por vocé), escolherao uma
cadeira para sentar.

00 Nesse momento, terao de retirar o cartao do assento e, sem que
os outros participantes vejam, lerao silenciosamente o nome
do personagem e sua respectiva funcao ou condicao.

O Nessa primeira rodada, ao receber o cartao indicando o nome

do personagem, s6 deverao revelar o nome, procurando "pensar por
ele", mas sem dizer qual sua funcao. Por exemplo: o jovem que ficou
com o cartao escrito "Jodo — crianca" devera apenas dizer o nome

e se colocar no ponto de vista de uma crianca, mas sem revelar essa
condicao. No final da rodada, tentarao descobrir a funcao ou

a condicao de cada personagem.
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O Apresente a Problematica 1: Num bairro da periferia da cidade,
formado em um loteamento recente, sem asfalto nem esgoto,
ha muitas criancas em idade escolar, mas nao ha escolas. O que fazer?

O Os jovens deverao discutir e propor alternativas para resolver essa ’
problematica, assumindo o nome e a funcao (o ponto de vista)
do personagem escrito no seu cartao. Devem mencionar ao grupo
apenas seu nome, com o qual serao identificados.

0 Vocé representara o papel de mediador do grupo, questionando
as opcoes colocadas e contrapondo outras. No decorrer da discussao,
incentive todos a se colocarem frente a situacao, priorizando
a perspectiva dos direitos que nao estejam sendo cumpridos e o que
pode ser feito para que o sejam.

O As opcdes sugeridas devem passar por um questionamento ético.
Quando perceber que a situacao problematica foi bem dimensionada,
peca aos participantes para tentar descobrir a funcao de cada
personagem assumido, pelos colegas e encerre a rodada propondo
outra, a ser feita com algumas modificacdes. /‘

O Organize, entao a segunda rodada. Para esta segunda rodada, além
do material ja utilizado, providencie também: ‘

\

[1 Dois cartdes suplementares, com os nomes de:
Davina — professora de Jodo e Lucia — diretora da escola.

] Reprodugdo, em tiras de papel, de sugestoes de frases com
encaminhamentos para a segunda situagdo, a ser discutida
(segue abaixo).

[l Envelope tipo oficio para acondicionar as tiras de papel.

O Os profissionais que aparecem aqui podem ser facilmente encontrados
no bairro: lider religioso, dono de bar, diretora de escola, conselheiro
tutelar. Todos sao muito importantes. Grupos de entrevistadores
poderiam conhecer a rotina de trabalho dessas pessoas relatada por
elas mesmas! Os resultados seriam apresentados por meio de
dramatizacdes para toda a turma.

0 Dé inicio a essa rodada explicando aos jovens que, desta vez,
uma cadeira ficara vazia, sera a "Cadeira Magica".
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EsTAs R0 AS SUGESTOES DE ENCAMINHAMENTOS A SEREM COLOCADOS NAS TIRAS:

CARTA A CASA DE JOAO, COMUNICANDO QUE ELE NXO FREQUENTA A ESCOLA HA 21
pias (ECA: "...COMPETE AO PODER PUBLICO (...) ZELAR, JUNTO AOS PAIS OU RESPONSAVEIS,
PELA FREQUENCIA A ESCOLA.");

CARTA AO CONSELHO TUTELAR, COMUNICANDO A AUSENCIA DE JOAO DA ESCOLA
E A FALTA DE PROVIDENCIA DOS PAIS (ECA: "...COMPETE AOS DIRETORES DE ESCOLA NOTIFICAR
0 CONSELHO TUTELAR DE REITERAGAO DE FALTAS INJUSTIFICADAS OUEVASAO ESCOLAR.");

APLICACAO DE UMA GRANDE SURRA NO GAROTO, PARA QUE ELE SE DECIDA
A IR A ESCOLA. (ECA: "...TODOS DEVEM ZELAR PELA DIGNIDADE(...) SEM SUBMETER
A TRATAMENTO DESUMANO, VIOLENTO, ETC.");

OFERECIMENTO DE DINHEIRO A JoRo PARA QUE ELE VOLTE A ESCOLA. EM TROCA,
DEVERA FAZER UNS "FAVORES" A QUEM OFERECEU. JOKO DEVERA ACEITAR? POR QUE? (ECA:
"...DIREITO A INTEGRIDADE MORAL, PRESERVAGAO DA IMAGEM, DA AUTONOMIA E DOS VALORES;
MERCANTILIZACAO DO DIREITO...");

OFERECIMENTO DE EMPREGO 4 JoZo, pAs 16H As 24H, JA QUE ELE NAO QUER
MESMO ESTUDAR. E CORRETO QUE ELE ACEITE? (ECA: "...DIREITO A EDUCAGAO E
RESPONSABILIDADE DE FREQUENTAR A ESCOLA"; LEI BRASILEIRA: PROIBIDO TRABALHO

A MENORES DE 16 ANOS; PROIBIDO TRABALHO NOTURNO A MENORES DE 1& ANOS);

VISITA A CASA DE JOAO E CONVERSA COM ELE E SUA FAMILIA, PARA ACONSELHA-LO
A VOLTAR A ESCOLA (MAS NAO VOLTA). (ECA: "...E ATRIBUIGAO DO CONSELHO TUTELAR
ACONSELHAR 0S PAIS OU RESPONSAVEIS.").

CONVERSA COM JOAO, PERGUNTANDO POR QUE ELE NAO QUER IR A ESCOLA.
JORO DIZ QUE FOI ESPANCADO E AMEAGADO DE MORTE POR UM GAROTO MAIS VELHO,

NA PORTA DA ESCOLA, E ESTA COM MEDO. (ECA: "...NENHUMA CRIANGA SERA OBJETO
DE VIOLENCIA, CRUELDADE, ETC.");

CONVOCACAO DE UMA REUNIAO pa AssociAgko DE MORADORES, CONVIDANDO
PESSOAS E ENTIDADES DA COMUNIDADE E A FAMILIA DE JOAO PARA PENSAR JUNTOS UMA
FORMA DE SE APROXIMAR E CONVERSAR COM O GAROTO QUE FEZ AS AMEAGAS, PORQUE

ELE TAMBEM NECESSITA DE ORIENTAGAO E AJUDA. JOAO FICA MAIS TRANQUILO E VOLTA

A EsCOLA. (ECA: TODOS 05 DIREITOS, NESSE CASO, ESTAO SENDO OBSERVADOS, DA VITIMA

E DO AGRESSOR.).
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O Nela deve ficar o envelope contendo as tiras de papel com
encaminhamentos de diversos tipos para a problematica a ser discutida.

[0 Os alunos darao uma volta em torno das cadeiras, procedendo

da mesma forma que na rodada anterior. Quando a mdsica cessar, nao
poderdo, nesse momento, sentar-se na Cadeira Magica.

[0 Uma vez sentados, deverao assumir o nome e a funcao (e o ponto
de vista) do personagem escrito no cartao, também como na rodada
anterior. Explique que nao havera problemas se alguém,
coincidentemente, "ficar' com o mesmo personagem da rodada anterior.

[0 Apresente, entao, a Problematica 2: "Conseguiu-se a escola para
o bairro, que esta funcionando normalmente, mas Joao deixou de ir

a escola ha 21 dias, sem que a familia soubesse. O que esta havendo?
O que fazer para que Jodo volte a freqiientar a escola?" é
[0 Durante a discussao, qualquer um dos personagens, por qualquer

razao, pode escolher sentar-se na Cadeira Magica, retirar uma tira

de papel do envelope e ler alto o encaminhamento, que sera discutido

com o grupo.

[0 Cada jovem tem direito a recorrer apenas uma vez a Cadeira Magica,
durante essa rodada. Nesse caso, ele deixa de assumir o papel que

representava (indicado no seu cartao) e passa a mediar a atividade,
com a ajuda do educador, enquanto estiver em discussao

o encaminhamento lido por ele. Terminando, volta ao seu lugar,
reassume seu personagem, a discussao continua e a Cadeira Magica
pode ser ocupada por outra pessoa.

[0 As solucdes propostas nas tiras nem sempre serao aceitaveis,
do ponto de vista ético (ou por nao contemplarem os direitos da
crianca e do adolescente), devendo vocé observar a discussao
e intervir sempre que nao houver questionamentos das mesmas por

parte dos jovens.
[0 Algumas sugestoes para expandir e enriquecer o debate sobre o ECA: %

Apresente o ECA ao grupo, o que €, a sua funcao...

Proponha que os jovens facam uma pesquisa sobre ele, dividindo
o grupo em focos diferentes:

* quando e por qué ele surgiu (contexto histérico);
e qual o papel que ele exerce hoje na sociedade (conjuntura);

* quais as instituicoes envolvidas na defesa da garantia dos direitos
previstos no Estatuto, etc.

[ Sugira diferentes formas de apresentar os trabalhos: texto, desenho,
teatro, etc.
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O Essa pesquisa podera ser feita via exploracao cartografica, mapeando
se ha na comunidade conselhos tutelares e outros grupos/pessoas
que atuam nesse campo ou pela internet, acessando literaturas sobre
o tema em bibliotecas, etc.

O Os jovens poderao realizar entrevistas com pessoas que atuam
em Conselhos Tutelares, com liderancas comunitarias, e até articular
coléquios sobre o tema no Centro.

0 Vocé podera organizar com o grupo um painel: "Em foco, o Eca", onde
serao expostos alguns resultados dos trabalhos anteriores, selecionados
e organizados pela turma toda, sejam escritos ou desenhados.
O importante é que todos tenham em mente que o painel servira
de veiculo de informacao sobre o ECA a todos os cidadaos que
circularem no servico. Chame a atencao para os cuidados com
a publicacao dos textos, que deverao estar legiveis, organizados,
escritos em linguagem clara e gramaticalmente correta. Promova
leituras criticas entre os autores para que verifiquem possibilidades
de aprimoramento dos textos, reescrevendo-os antes de publica-los.
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Trajetoria 20 — CENARIOS DA COMUNIDADE

A proposta de trabalho a seguir consiste em fazer com que os jovens
circulem pela comunidade, expandindo os trajetos de maneira a produzir
novos olhares e agdes para os territorios.

Apresente-a ao grupo e forme subgrupos misturados. Cada subgrupo tera
a seguinte fungao:

[0 Explorar dez problematicas da comunidade.
00 Explorar dez poténcias da comunidade.

O Explorar dez personagens da comunidade.

Inicie com os termos — problematica, poténcia, personagem — com
o objetivo de promover a compreensdo desses conceitos.

[] Proponha uma chuva de idéias sobre esses termos.
[ Solicite que os jovens registrem as idéias em tarjetas.

[] Vocé também pode apresentar diferentes acepcoes

i — = termos. Por exemplo: o conceito de poténcia na fisica,
~N na filosofia e na psicologia; o conceito de
b =_| =_| personagem na dramaturgia, na sociologia, na
-H-'""'-“_\_ i e T e o P o
Q. _ i — ———— antropologia. Coloque-os também em tarjetas.
s — .

|'I [] Pergunte aos jovens em que as idéias
I| . e os conceitos se relacionam, se
| \ | ? fl tangenciam e em que elas se diferenciam.
| 1LI- [J A partir da discussao, crie agrupamentos
\ 5 com as tarjetas até que o grupo possa
\ \ ' k chegar a um conceito proprio sobre
e . |

problematica, poténcia e personagem.
[] A seguir inicie o planejamento da exploracao na comunidade.

[J Convide os jovens a conversar livremente sobre a comunidade
em que vivem, tendo em vista a funcao atribuida ao grupo:
poténcias, personagens ou problematicas.

[] Peca para os grupos criarem um plano de exploracao
cartografica que contemple:

* Perimetro da exploracdo (ofereca o mapa da regiao para que
os grupos delimitem o perimetro da exploragao cartogréfica;
para que eles se localizem; localizem os equipamentos que irdo
visitar; como fardo para se deslocar; etc.).
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e Estratégias para exploracdo (observagdes, entrevistas, pesquisa
de informacdes, visita e pesquisa de equipamentos, etc.).

* Roteiros (de perguntas, de observagdo, questionarios — roteiro
do olhar).

* Recursos (usar diferentes recursos para registro: maquina
fotografica, gravador, camera filmadora, pranchetas).
Nao esquecer que os proprios jovens sao personagens também.
Incluir também recursos necessarios para deslocamento.

] Ao final do processo de exploracao cartografica o grupo tera
trés produtos:

* Mapa das poténcias.
* Mapa das problematicas.
* Mapa dos personagens.

Nesses mapas estardo agregados todos os produtos da investigacao
cartografica — transcricdo das entrevistas, fotos, desenhos, registro
das observacgoes, etc.; os roteiros do olhar, etc.; e as conclusoes.

Assim, retome a primeira rodada da experiéncia da Trajet6ria da
Cadeira Magica.

[J Solicite ao grupo da problematica que elabore, com os contetidos
da exploracao realizada, duas situacoes problematicas (similares
aquelas situacoes da atividade da Cadeira Magica da trajetéria
anterior).

[J Solicite ao grupo dos personagens que coloque em tiras de
papel o nome dos personagens que foram investigados e suas
funcoes (exemplo: Lobao — dono do bar; Tinoco - vira-lata da
rua, etc.)

* Entdo refaca a atividade da Cadeira Magica, s6 que dessa vez
utilizando as situagdes problematicas elaboradas pelo grupo
a partir da exploracdo na comunidade. Assim os personagens
serao os personagens da comunidade presentes na referida
exploracao.

[J Na elaboracao do "Mapa dos Possiveis" vocé podera:

* Propor a formacdo de novos subgrupos.

* Providenciar cépias do Mapa das poténcias e do Mapa dos
personagens da comunidade.

* Retomar o Mapa das probleméticas, sistematizando todas
as problematicas apresentadas pelos jovens e entao formar
trés ou quatro conjuntos diferentes de problematicas.
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[0 Entregue um conjunto para cada subgrupo.

[0 Proponha que os jovens elaborem encaminhamentos para
o conjunto das problematicas que eles receberam. Esses
encaminhamentos devem contemplar o Mapa das Poténcias
e 0 Mapa dos Personagens que eles também receberam.

[ Elaborado os encaminhamentos, apresente por tltimo,
a tarefa dos jovens: organizar num tnico produto
todos os encaminhamentos. Esse produto podera ser
chamado de "Mapa dos Possiveis".

[ O resultado desse processo de atividades

inter-relacionadas podera ocupar, por um tempo e
combinado, um local de destaque no Centro. Vocé _\_.;5_“.:-'""":.._.# L TN
podera combinar e organizar com alguns jovens um Ay ¢ v P T
plantao no qual eles poderio explicar aos visitantes & Tl AN/ -";"". T
o mapeamento exposto e suas implicacdes mais 7 .ﬁl"

relevantes. Organize um ensaio para que esses
"garotos-propaganda" exercitem as falas mais

importantes, experienciem a modulacao e entonacao *1
da voz de maneira a todos ouvirem e entenderem ._ 3 e
. s e e, T -
o que se fala e antevejam as respostas a algumas davidas % * R L LT
e curiosidades que poderao surgir. B S
. L
[ Fotografo, assistente de filmagem, operador
de camera sao profissionais envolvidos nessa trajetoria.
Uma idéia interessante é visitar uma emissora de TV
ou uma agéncia de publicidade R,
e conversar com esses profissionais. fp, e RS |
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Trajetoria 27 — PROJETOS DE INTERVENCAOD

172

[0 Retome o Mapa dos Possiveis (encaminhamentos) que os jovens
elaboraram.

[J Tente criar situacoes que se relacionem aos encaminhamentos
(para isso vocé também pode retomar o Mapa das Problematicas).

[1 Registre cada encaminhamento numa tira de papel (lembre-se de que
as tiras com os nomes dos personagens da comunidade e suas
respectivas funcoes ja foram feitas pelos jovens na atividade anterior.
E s6 retomar.).

[1 Realize com os jovens, entao, a segunda rodada da experiéncia da
Cadeira Magica (veja a trajetdria anterior).

Feito o aquecimento, retome o grupo e proponha a formagao de um
circulo perfeito.

[ Inicie um processo de avivamento da memdria dos jovens da etapa
de exploracao cartografica — "Como foi fazer? Como vocés
se sentiram, como estavam na cena, com que corpo estavam na cena?
Lembrem-se das pessoas com as quais vocés conversaram, das
paisagens que viram, de como estava o tempo, das escolhas que
tiveram que fazer, dos momentos dificeis, prazerosos, alegres, intensos
e tensos... Tentem rememorar detalhes que tocaram vocés,
que afetaram vocés..."

[ Avivados e ativados pela meméria, proponha o novo desafio:
a elaboracao de um projeto de intervencao na comunidade
combinando os quatro mapas produzidos na investigacao cartografica
— problematicas, poténcias, personagens e possiveis.
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[J Mas, antes, discuta com eles o que é um projeto coletivo e o que
significa intervencao.

[1 Converse sobre o que eles sabem e entendem de projetos
e intervencdo. Pode-se usar a mesma estratégia da Trajetéria 3
(teia de significados) ou a estratégia da Trajetéria 4 (composicao
utilizando tarjetas).

[1 Apresente todos os produtos da exploracao cartografica realizada
na comunidade — mapas das problematicas, das poténcias, dos
personagens e de possiveis.

[1 Proponha a formacao dos grupos dos projetos. A constituicao do
grupo devera ser feita de forma cuidadosa, pois deve caber o interesse
e desejos dos jovens. Também é importante considerar que o projeto
é coletivo, que os jovens vao trabalhar juntos durante um tempo.
Que tal propor que os jovens pensem em estratégias e critérios para
formar o grupo?

[0 Disponibilize todos aos mapas aos grupos: mapas das problematicas,
das poténcias, dos personagens e de possiveis. Essa sera a fonte,
o material que possibilitara a escritura dos projetos.

O E muito importante que os grupos dos projetos discutam suas idéias
entre si. Proponha pequenas apresentacdes, com as idéias iniciais
mesmo, sem muita formalizacao, sem muita definicao. Fomente
debates, problematize as escolhas dos jovens até que os grupos
consolidem quais serao suas propostas de projeto de intervencao.

Elaborando os projetos: H

e Um projeto costuma ter as seguintes secdes: uma frase
inicial explicando o nome do projeto; uma
apresentacdo (narrativa do processo de exploracao —
cartografica até chegar aos produtos);
justificativa (mapas das probleméticas e das
poténcias); objetivo (onde queremos chegar —
mapa dos possiveis) e o "como" (o plano
considerando mapas dos possiveis —
encaminhamentos — e dos personagens da
comunidade), isto é, quem vai fazer o qué,
quando, com que recursos e em quanto tempo, etc.

* L importante que 0s jovens pensem nos recursos e nNos
apoios e articulacdes necessarias e, também, na
importancia da atividade escolhida.

L]
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* Incentive para que criem um logotipo, cartaz, desenho para camiseta
do projeto e também planejem campanhas de adesao
e esclarecimento.

* Quando pronto o projeto, organize a apresentagdo de cada grupo.
Vale a pena apresentar os projetos ao Centro (outros grupos, equipe
técnica) e a comunidade. Convidem os personagens pesquisados,
equipamentos — publicos e privados da regidao, familiares, etc.

Implementando os projetos:

* Considerando os projetos elaborados (planos) organize com os
grupos a realizacdo das atividades. Essas atividades, em geral,
estdo previstas neste plano. Os projetos tém um tempo previsto.

e Chame a atengdo para a importancia de registrar o processo —
mudancas de rota e alteracdes ocorrem sempre. Esse é um
aprendizado muito importante.

* Ao final do projeto, oriente a publicizagao dos resultados alcancados
para o Centro e para a comunidade.

O Projetos sao sempre exigentes e, quando bons, sao audaciosos.
Assim, os grupos vao precisar do apoio e acompanhamento continuo
dos profissionais do servico e das articulacdes com os personagens da
comunidade. Essa é condicao basica para a viabilidade dos projetos.

174



Trajetoria 22 — AVISO A0S NAVEGANTES

Ao final de um processo de formagdo proponha aos jovens que elaborem
cartas que serao entregues aos proximos jovens que chegarem ao Centro
para a Juventude, como um "Aviso aos navegantes".

Esclareca que as cartas s6 serdo abertas pelos novos participantes.

[l Inicie antes, uma conversa sobre quem ja recebeu ou enviou cartas.

Deixem que falem dessa experiéncia, como foi, o que sentiram, em que
situacdo elas apareceram...

(1 Traga algumas cartas publicadas de pessoas conhecidas ou nao, sobre
varios assuntos, desde os mais intimos (amor, amizade, confidéncias,
pedidos...) até cartas de reclamacao e dentincia, das que aparecem na
secao especifica dos jornais — a secao do leitor.

1 Sugerimos o livro "Ai vai meu coracao", de Ana Luisa Martins, Editora
Planeta. Nele ha varias cartas de amor da pintora Tarsila do Amaral.

1 Monte um cantinho das cartas, que podera ser incrementado com
outras que os jovens trouxerem: "uma carta bonita do meu avo, uma
carta de amor de um artista que eu li num livro, li no jornal e assino
embaixo..."

[ Deixe-0s manusearem as cartas expostas e retome com eles a estrutura
das mesmas (local, data, saudacao inicial ao destinatario, contetdos,
despedida do emissor) e os usos sociais que elas tém (carta informal
e formal). Faca uma relacao entre e-mail e carta para que eles comentem
as diferencas e semelhancas entre um e outro jeito de se comunicar.

* Monte uma brincadeira: "escrever cartas entre amigos". Os amigos
do grupo serdo sorteados e cada um escrevera ao seu destinatario
sobre os assuntos que julgar pertinente. :

* Combinado o dia, vocé serd o carteiro. Recolha as cartas 4

e distribua-as aos seus respectivos destinos. Abra uma roda para
comentarem sobre os sentimentos que rolaram...

"AVISO A0S

* Proponha entéo o:

NAVEGANTES"
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Trajetoria 23 — GRAFITISMO COM ARTE

O GRAFITAR QUE SE DIFUNDE DE FORMA INTENSA NOS CENTROS URBANOS E UMA FORMA

DE EXPRESSAO ARTISTICA E HUMANA. E IMPOSSIVEL DISS0CIA-LA DO PRINCIPIO DA LIBERDADE

DE EXPRESSAO. TEM COMO SUPORTE PARA SUA REALIZAGAO NAO SOMENTE O MURO, MAS A CIDADE
COMO UM TODO. POSTES, CALGADAS E VIADUTOS SAO PREENCHIDOS POR ENIGMATICAS IMAGENS,
MUITAS VEZES REPETIDAS A EXAUSTAO, CARACTERISTICA HERDADA DO POP ART. SK0O POSTURAS
DIFERENTES, COM RESULTADOS PLASTICOS DIFERENTES. O GRAFITE ACEITA DIALOGAR COM A CIDADE
DE FORMA INTERATIVA, TANTO QUE AO DEIXAR O NUMERO DO TELEFONE ASSINALADO, FICA CARA

A CARA COM O PROPRIETARIO DO ESPAGO. TALVEZ, UM DIA, TODO CENTRO URBANO, APESAR

DE CAOTICO, POSSA SE TORNAR UMA GRANDE GALERIA DE ARTE A CEU ABERTO.

CeLsO GITAHY (GRAFITEIRO, ARTISTA PLASTICO)

O grafite é a designagdo dada as pinturas feitas em muros, paredes,
postes e calgcadas dos grandes centros urbanos. Muitos consideram esta
manifestagdo artistica como um ato de vandalismo, pois confunde-se
com a pichagao, que s6 tem a intengao de danificar espagos publicos.
O grande objetivo do grafiteiro é expor desenhos como pinturas que
utilizam o espaco publico como suporte. De forma organizada, hoje
existem muitos artistas espalhados pelo mundo empenhados em dialogar
com a cidade.

Nesta trajetéria, vamos mergulhar neste universo que une protesto e arte!
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DICIONARIO DO GRAFITISMO

B-Boys — elementos da crew que se dedicam ao breakdance.

Bombing — forma agressiva de espalhar o tag; mais ligada ao vandalismo
do que a arte.

BreakDance — forma de danga associada a comunidade grafite e ao Hip Hop.

Crew — pequeno grupo de jovens que se constituem dentro da comunidade
grafite; podem incluir writers, mc's, dj's € b-boys, ou apenas alguns deles.

Dj's — elementos da crew que se dedicam a parte musical.
Grafite — forma de expresszio artistica transportada para as paredes plﬁblicaa

Hall of Fame — parede onde s6 pintam os mais respeitados e consagrados
writers; pode ser legal, mas na maioria das vezes no o é.

Hip Hop — estilo de misica associado & comunidade grafite.
Hot Spots — lugares mais arriscados para grafitar.

King — writer muito conceituado e respeitado.

Mc's — elementos da crew que se dedicam a cantar rap.

Tag — assinatura do writer.

Toy — writer em iniciagdo de "carreira”.

Writers — clementos da crew que se dedicam a pintar grafites.

Para iniciar esta trajetéria, converse com o grupo sobre o que eles
acham que é grafite. Pergunte também sobre as diferencas entre grafite
e pichacao. E preciso reforcar a idéia de que a pichacio tem sempre

o objetivo de destruir e danificar os equipamentos publicos. Enquanto
que o grafitismo é um movimento organizado e intenta dialogar de
forma artistica com os espacos da cidade.

Peca ao grupo que tente lembrar de locais da cidade onde ja puderam
ver um grafite.

Comente que uma saida pelo bairro pode ser uma excelente estratégia
de exploracao dos grafites em espacos publicos. Diante de cada
manifestacao pergunte: "Qual a mensagem deste desenho?

Como voceé se sente diante dele?"

Para tal, organize a turma em grupos. Os grupos devem mapear

o bairro, criando um roteiro de grafites. Estes roteiros podem conter
fotos ou descricoes das obras catalogadas. Caso tenham oportunidade,
descubram quem sao os autores e proponham uma entrevista com

o grafiteiro e a turma do servico socioeducativo.

Uma excursao pela cidade também pode promover a ampliacao de
conhecimentos do grupo sobre a arte de grafitar. Se for esta a sua
opcao, busque informacdes sobre os grafiteiros da cidade em sites
como: www.graffiti.org.br e www.arteurbana.net.
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O objetivo é refletir sobre o uso de drogas, licitas e ilicitas, e saidas para
o problema. O importante é perceber como a droga entra na vida das
pessoas, que papel assume, como as deixam frageis e reféns de traficantes
e do vicio. Esse € um assunto delicado. Cuide para que ninguém se
exponha demais.

O Pergunte aos jovens se sabem o que sao drogas. Va anotando suas
respostas.

O Leia a definicao escrita no quadro abaixo. Mais informacdes podem ser
encontradas no site http://www.unifesp.br/dpsicobio/cebrid/.

DROGAS

TODO MUNDO JA TEM UMA IDEIA DO SIGNIFICADO DA PALAVRA DROGA. EM LINGUAGEM
COMUM, DE TODO 0 DIA ("AH, MAS QUE DROGA" OU "LOGO AGORA, DROGA..." OU AINDA,
"ESTA DROGA NAO VALE NADA!"), DROGA TEM UM SIGNIFICADO DE COISA RUIM, SEM
QUALIDADE. JA EM LINGUAGEM MEDICA, DROGA E QUASE SINONIMO DE MEDICAMENTO. DA
ATE PARA PENSAR PORQUE UM PALAVRA DESIGNADA PARA APONTAR UMA COISA BOA
(MEDICAMENTO; AFINAL ESTE SERVE PARA CURAR DOENCAS), NA BOCA DO FOVO TEM UM
SIGNIFICADO TAO DIFERENTE. O TERMO DROGA TEVE ORIGEM NA PALAVRA "DROOG"
(HOLANDES ANTIGO) QUE SIGNIFICA FOLHA SECA; ISTO PORQUE ANTIGAMENTE QUASE
TODOS 05 MEDICAMENTOS ERAM FEITOS A BASE DE VEGETAIS. ATUALMENTE, A MEDICINA
DEFINE DROGA COMO SENDO: QUALQUER SUBSTANCIA QUE E CAPAZ DE MODIFICAR A
FUNGAO DOS ORGANISMOS VIVOS, RESULTANDO EM MUDANCAS FISIOLOGICAS OU DE
COMPORTAMENTO. POR EXEMPLO, UMA SUBSTANCIA INGERIDA CONTRAI 0S VASOS
SANGUINEOS (MODIFICA A FUNGAO) E A PESSOA PASSA A TER UM AUMENTO DE PRESSAO
ARTERIAL (MUDANGA NA FISIOLOGIA). OUTRO EXEMPLO, UMA SUBSTANCIA FAZ COM QUE AS
CELULAS DO NOSSO CEREBRO (05 CHAMADOS NEURONIOS) FIQUEM MAIS ATIVAS,
"DISPAREM" MAIS (MODIFICAM A FUNGAO) E COMO CONSEQUENCIA A PESSOA FICA MAIS
ACORDADA, PERDENDO 0 SONO (MUDANGA COMPORTAMENTAL).
(http://www.unifesp.br/dpsicobio/cebrid/folhetos/drogas_.htm)




O Certifique-se de que os jovens entenderam as definicoes de droga.

O Agora, verifique se todos sabem o que significa licito e ilicito.
Se for necessario, usem o dicionario.

O Divida os jovens em grupos de cinco, e diga-lhes que vao ler sobre
drogas licitas e ilicitas. Distribua o texto 1 para metade dos grupos
e o texto 2 para a outra metade. Peca que leiam e discutam entre si.

Texto 1

DO PONTO DE VISTA DA SAUDE PUBLICA, 0S5 MAIORES INIMIGOS CONTINUAM
SENDO O ALCOOL E O FUMO. EMBORA TIDAS COMO DROGAS LICITAS, PORQUE
LEGALIZADAS, SA0 EXTREMAMENTE PREJUDICIAIS A SAUDE E CAUSAM

DEPENDENCIA.
FONTE: ARATANGY, 1997; CEBRID, s.D.

TexTo 2

DENTRE AS DROGAS ILICITAS DE MAIOR CONSUMO NO BRASIL ESTAO O CRAQUE,
A COCAINA E A MACONHA. O USO DESTAS, ALEM DE TRANSTORNOS FiSICOS

E PSICOLOGICOS, TEM O AGRAVANTE DO CONFLITO COM A LEI, PODENDO LEVAR

A PRIVACAO DE LIBERDADE.
FONTE: ARATANGY, 1997 CEBRID, s.D.

O Estimule-os a analisar a situacao de uso de drogas:
O que leva as pessoas a experimentarem? Ha ganhos? E perdas?

O Peca que cada grupo apresente sua reflexao para todos.
Comece pela discussao do texto 1.

O Numa folha de flip-chart ou lousa va anotando o que dizem:
Quais as drogas licitas? O que leva as pessoas a usarem-nas?
Quais os ganhos? E as perdas?

U Faca o mesmo para o texto 2.

O Veja o que mais se repete na apresentacao dos grupos
e estimule o aprofundamento do tema. Sera que as drogas
oferecem o que o usudrio esta procurando?
Quais as conseqiiéncias de seu uso?
Em que outras relacoes e comportamentos poderiam

conseguir seu objetivo? Quem mais ganha com ~—
a venda de drogas e o vicio dos usuarios? <=
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Trajetoria 25 — CUIDANDO DE S| € DO OUTRO

Nosso objetivo é destacar o quanto a relagao sexual pode ser uma
experiéncia boa prazerosa a curto e longo prazo se soubermos cuidar bem
de n6s e de nossos parceiros.

Antes de realizar essa atividade é importante que o educador consiga
informagdes sobre métodos e formas de prevencao as DSTs. E possivel
encontrar informagdes na internet e em folhetos em Postos de Satde.

¢ Diga aos jovens que irdo conversar sobre sexualidade, que ninguém
precisa falar de suas experiéncias pessoais e nem ficar com vergonha,
pois nao é feio e nem falta de educacao conversar sobre esse assunto.

¢ Peca que se dividam em grupos de acordo com suas afinidades.
Cuide para que ninguém fique sozinho.

-

-

; - ¢ Para metade dos grupos, entregue uma filipeta com
- a seguinte pergunta: Como evitar a gravidez?
Para a outra metade, entregue outra filipeta com
. a pergunta: Como prevenir doencas sexualmente
transmissiveis?

¢ Passe pelos grupos, ouca as discussoes e estimule
- questionamentos.

¢ Solicite que cada grupo apresente suas conclusoes.
Anote na lousa. Pergunte se alguém quer complementar
as informacoes.

¢+ Verifique se as respostas estao corretas e explique,
com cuidado, aquelas que estiverem equivocadas.
Veja se os jovens fizeram associacoes entre as questoes
e posturas que refletem responsabilidade, cuidado
consigo e com o outro, preocupacao com as
conseqiiéncias de seus atos. Se nao fizeram, mostre
a eles como essas atitudes sao importantes, tanto para
os homens quanto para as mulheres.

¢ Use o material do Posto de Saude para certificar-se

de que nenhum método anticoncepcional foi esquecido.
Fale sobre ou peca para pesquisarem sobre as doencas
venéreas mais conhecidas.
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